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Resumo

Dal Bosco, T. S. (2024). Preconceito e educagao inclusiva no ensino superior.
(Tese de Doutorado). Instituto de Psicologia, Universidade de Sao Paulo, Sao
Paulo.

A presente pesquisa investiga o preconceito em relagdo as pessoas com
deficiéncia no ensino superior e utiliza técnicas tanto quantitativas quanto
qualitativas. O primeiro objetivo geral é caracterizar os estudantes com
deficiéncia que responderam a pesquisa, com a expectativa de identificar
individuos com deficiéncia matriculados em cursos nas areas de ciéncias
humanas, ciéncias bioldgicas e ciéncias exatas. O segundo objetivo geral é
investigar, em estudantes universitarios de diferentes cursos e nao
considerados em situacdo de inclusdo, a presenca de atitudes autoritarias,
preconceituosas e contrarias a educacao inclusiva. Para tanto foram utilizados
um questionario de dados pessoais, a Escala do Fascismo, a Escala de
Manifestacdo do Preconceito e a Escala de Atitudes em Relagdo a Educacao
Inclusiva. Responderam aos instrumentos da pesquisa 174 estudantes sem
deficiéncia, e nove estudantes com deficiéncia, de diferentes cursos e periodos
da Universidade Federal de Goias. O referencial tedrico adotado na pesquisa €
o da Teoria Critica da Escola de Frankfurt. Como resultados percebeu-se que
quem teve contato com pessoas com deficiéncia anteriormente ao curso de
graduacado ndo demonstrou menos preconceito do que quem nao teve contato,
cabe a discussao sobre a qualidade do contato para evitar o preconceito. Outro
resultado € que nao foi encontrada diferenca entre as areas de formacao e a
manifestacdo de preconceito, rejeitando a hipotese de que estudantes da area
de humanas seriam menos preconceituosos do que estudantes das areas de
bioldgicas e exatas. O terceiro resultado mostrou diferenga entre os alunos que
cursam os periodos finais do curso em comparagdo aos alunos que
ingressaram no curso, comprovando a hipétese de que a formacao universitaria
pode proporcionar reflexdo e reducdo do preconceito. O ultimo resultado
mostrou que em relagdo aos alvos com deficiéncia da escala do Preconceito,
as pessoas com deficiéncia visual sdo as que mais sofrem preconceito e as
com deficiéncia intelectual as que menos sofrem preconceito.

Palavras chaves: preconceito, ensino superior, pessoa com deficiéncia, e

educacao inclusiva



Abstract

Dal Bosco, T. S. (2024). Prejudice and inclusive education in higher education.
(Tese de Doutorado). Instituto de Psicologia, Universidade de Sao Paulo, Sao
Paulo.

This research investigates the prejudice towards people with disabilities in
University and uses both quantitative and qualitative methodology. It's objective
is to investigate the presence of authoritative attitude in university students from
different majors that aren’t considered as in a situation of inclusion. For this,
were used a personal data questionnaire, the Fascism Scale, the Prejudice
Manifestation Scale and the Attitude Scale in Relation to Inclusive Education.
These instruments were responded by 174 students without disabilities that
weren’t considered as being in situation of inclusion from different courses and
in different semesters at Universidade Federal de Goias. The theoretical
framework adopted is that of the Critical Theory from the School of Frankfurt. As
result, it was noticed that those who had previous contact with people with
disabilities did not show less prejudice than those who did not have contact, it is
up to discussion about the quality of the contact in order to avoid prejudice.
Another finding is that no difference was found between the areas of training
and the manifestation of prejudice, rejecting the hypothesis that students in
humanities majors would be less prejudiced than students in natural and formal
sciences. The third result showed a difference between students who attended
to the final semesters of the course in comparison to those who recently
entered the course, proving the hypothesis that university level education can
provide reflection, thus, reducing prejudice. The las result showed that in
relation to the targets with disabilities of the Prejudice Scale, people with visual
disabilities are the ones who suffer the most prejudice and those with

intellectual disabilities are the ones who suffer the least prejudice.

Key-words: prejudice, university, people with disabilities, inclusive education.



Resumen

Dal Bosco, T. S. (2024). Prejuicios y educacion inclusiva en la educacion
superior. (Tese de Doutorado). Instituto de Psicologia, Universidade de Séao
Paulo, S&do Paulo.

Este estudio investiga los prejuicios hacia las personas con discapacidad en la
ensefianza superior y utiliza técnicas cuantitativas y cualitativas. El objetivo
general es investigar la presencia de actitudes autoritarias, prejuiciosas y anti-
inclusivas entre estudiantes universitarios de diferentes cursos que no se
consideran en situacion de inclusion. Para ello, se utilizé un cuestionario de
datos personales, la Escala de Fascismo, la Escala de Manifestacion de
Prejuicios y la Escala de Actitudes hacia la Educacion Inclusiva. Respondieron
a los instrumentos de encuesta 174 alumnos sin discapacidad, no considerados
en situaciéon de inclusion, de diferentes cursos y periodos de la Universidad
Federal de Goias. El marco tedrico adoptado en la investigacion es el de la
Teoria Critica de la Escuela de Frankfurt. Los resultados mostraron que los que
habian tenido contacto con personas con discapacidad antes de graduarse no
mostraron menos prejuicios que los que no habian tenido contacto, y que vale
la pena discutir la calidad del contacto para evitar prejuicios. Otro resultado es
que no se encontrd diferencia entre las areas de formacion y la manifestacion
de prejuicio, rechazando la hipdtesis de que los alumnos de humanidades
serian menos prejuiciosos que los alumnos de las areas biologica y exacta. El
tercer resultado mostré una diferencia entre los alumnos que cursan los ultimos
periodos del curso en comparaciéon con los alumnos que ingresan al curso,
comprobando la hipétesis de que la formacién universitaria puede proporcionar
reflexion y reducir el prejuicio. El ultimo resultado mostré que, en relacion a los
destinatarios con discapacidad en la Escala de Prejuicios, las personas con
discapacidad visual son las que mas prejuicios sufren y las personas con

discapacidad intelectual las que menos.

Palabras clave: prejuicio, educacién superior, personas con discapacidad y

educacion inclusiva.
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Introducéo

A pesquisa apresentada investiga a tematica do preconceito e da
educacgao inclusiva no ensino superior e utiliza técnicas tanto quantitativas
quanto qualitativas para investigar esse assunto. Sobre a pesquisa qualitativa,
Coutinho (2008) argumenta que “os resultados de uma investigagao qualitativa
sao sempre uma visao subjetiva que implica necessariamente o investigador
com todo o seu background pessoal e profissional” (p. 13).

Tenho acompanhado o processo de escolarizacdo de criangas
consideradas em situacdo de inclusdo, desde 2011, quando comecei a
trabalhar como psicéloga escolar no municipio de Neropolis, estado de Goias.
Assim, iniciou-se o contato com a educacgao inclusiva, nesse momento, no nivel
da educacgao basica, principalmente da educacao infantil até os primeiros anos
do ensino fundamental. Dessa experiéncia profissional surgiram inquietagdes
sobre a atuagdo da psicéloga escolar em relagdo a educagédo inclusiva e ao
Atendimento Educacional Especializado (AEE), o que resultou na dissertacéao
de mestrado: “Psicologia Escolar e Atendimento Educacional Especializado:
conquistas e limitagdes presentes na legislacdo” (Dal Bosco, 2016).

ApOs a conclusdo do mestrado, comecei a minha jornada como
professora universitaria, ministrando disciplinas teodricas, mas logo fui
convidada pela coordenagdo do curso de psicologia a assumir o estagio
curricular relacionado a psicologia escolar e as orientagdes de trabalho de
conclusao de curso (TCC) sobre essa tematica.

No final do ano, em um evento na faculdade eu atuei como mediadora
em uma das salas de apresentacdo de trabalhos, quando a sessao foi
encerrada. Ao sair da sala, havia um aluno que eu ndo conhecia me
aguardando. O aluno se apresentou e logo falou que era deficiente visual, tinha
baixa visdo com pouca acuidade visual. Contou que a coordenadora do curso
pediu para que ele me procurasse e conversasse comigo. O motivo da
conversa era para saber se eu aceitava orienta-lo no estagio curricular e no
TCC.

Comecgamos conversar e ele contou sobre a sua trajetéria durante a
graduacao de psicologia, como ele estava tendo dificuldade para estudar e

acompanhar a turma, mesmo sendo muito esforcado e como os professores,
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de psicologia, n&do eram acessiveis. Eu disse que poderiamos percorrer um
caminho juntos durante o ultimo ano de graduacéo, e assim foi feito.

Narro essa histoéria pois ela foi o ponto de partida para a minha
sensibilizagdo sobre a inclusdo de pessoas com deficiéncia no ensino superior.
Nem antes e nem depois disso, nenhum aluno sem deficiéncia me procurou
perguntando se seria aceito para cursar determinada disciplina.

A pergunta se ele é aceito, feita em funcédo de sua deficiéncia, denota o
preconceito e discriminacdo que este aluno foi alvo no ensino superior. Se o
aluno esta matriculado no curso, € um direito dele cursar, sem autorizacao
prévia do professor, as disciplinas de estagio curricular e TCC, assim como &
oportunizado para seus colegas de graduacgao. Ele ndo deveria preocupar-se
com ser aceito pelo professor, isso ndo deveria ser uma questio.

Dessa situacao € possivel perceber que o aluno com deficiéncia se
encontra em certa posi¢gao de vulnerabilidade no ensino superior, o que faz
lembrar a discussao proposta por Filho (2010) no texto “Humilhagao social:
humilhacao politica” em que diz:

Nao ha humilhagcdo no isolamento. O humilhado esta sempre ligado a um
agressor. Um agressor aqui ou por perto. A humilhagéo é sentida como insulto em ato
ou iminente. Nado ha humilhado como pessoa sozinha, embora exceda nossa

imaginacdo o quanto pode sentir-se s6 a pessoa rebaixada, sem ninguém que lhe
valesse como fiador de sua dignidade atirada ao chao. (p.188)

Neste sentido, € possivel pensar o preconceito e a humilhacdo dele
decorrente a partir das relagdes estabelecidas socialmente, inclusive no ambito
académico universitario. Esta situacido e a relacdo com esse aluno possibilitou
uma série de reflexdes, e despertou o desejo em investigar de forma
sistematica a educacao inclusiva e o preconceito com pessoas com deficiéncia
no ensino superior. Assim, chegamos ao tema da presente pesquisa.

Foi elaborada uma revisao de literatura sobre os estudos ja realizados
acerca dessa tematica, que sera apresentado no primeiro capitulo da tese. Foi
possivel observar que ja foram realizados estudos que investigam a inclusao
de estudantes universitarios com deficiéncia considerados em situacao de
inclusdo a partir da experiéncia deles (Santos 2013).Também foram
encontrados estudos que entrevistaram professores universitarios sobre a

inclusdo de alunos com deficiéncia no ensino superior (Santana, 2016).
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Enfrentamos dificuldades em encontrar estudos que investigassem a
inclusdo de estudantes universitarios com deficiéncia considerados em
situacado de inclusdo sob otica dos seus colegas de graduacgdo, estudantes
universitarios sem deficiéncia e ndo considerados em situacéo de inclusio.

Como visamos investigar o preconceito sofrido pelos estudantes
universitarios com deficiéncia, é importante ressaltar que o preconceito diz
mais do autor do preconceito do que da vitima. Adorno (1995 a) nos lembra
que

Com isto refiro-me sobretudo também a sociologia das pessoas que fazem
coisas desse tipo. Nao acredito que adianta muito apelar a valores eternos, acerca dos
quais justamente os responsaveis por tais atos reagiriam com menosprezo; também
ndo acredito que o esclarecimento acerca das qualidades positivas das minorias
reprimidas seja de muita valia. E preciso buscar as raizes nos perseguidores e nao nas

vitimas, assassinadas sob os pretextos mais mesquinhos. Torna-se necessario o que a

esse respeito uma vez denominei de inflexdo em direcdo ao sujeito. E preciso

reconhecer 0s mecanismos que tornam as pessoas capazes de cometer tais atos, &
preciso revelar tais mecanismos a eles préprios, procurando impedir que se tornem

novamente capazes de tais atos, na medida em que se desperta uma consciéncia geral
acerca desses mecanismos. Os culpados ndo séo os assassinados. (p. 121)

Ou seja, para apurar o preconceito sofrido pelas pessoas com
deficiéncia, € necessario investigar os autores desse preconceito, assim
‘buscar as raizes nos perseguidores e nao nas vitimas”. Diante disso,
definimos como publico-alvo desta pesquisa os estudantes universitarios sem
deficiéncia que nao sao considerados em situagdao de inclusdo. Como se
apresentam atitudes autoritarias, preconceituosas e contrarias a educacao
inclusiva de estudantes universitarios sem deficiéncia, ndo considerados em

situagao de inclusdo? A seguir, apresentamos os objetivos da pesquisa.

Objetivos Gerais

O primeiro objetivo geral é caracterizar os estudantes com deficiéncia
que responderam a pesquisa, com a expectativa de identificar individuos com
deficiéncia matriculados em cursos nas areas de ciéncias humanas, ciéncias
biolégicas e ciéncias exatas.

O segundo objetivo geral é investigar, em estudantes universitarios de
diferentes cursos e nao considerados em situacéo de incluséo, a presenca de

atitudes autoritarias, preconceituosas e contrarias a educagao inclusiva.
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Objetivos Especificos

Os obijetivos especificos estao relacionados com o segundo objetivo

geral, sendo eles:

1)

2)

Verificar se os estudantes, ndo considerados em situagao de incluséo,
que tiveram contato com pessoas com deficiéncia em contexto familiar
ou na sua vida escolar (ensino fundamental, médio e/ou cursinho) tém
atitudes menos autoritarias e sao menos preconceituosos e mais
inclusivos com os colegas considerados em situagéo de inclusdo do que
os alunos que nao tiveram esse contato.

Comparar se a area de formacao dos estudantes (ciéncias humanas,
ciéncias biolégicas e ciéncias exatas) influencia no preconceito,
autoritarismo e posicao frente a educacéo inclusiva

Comparar os estudantes dos primeiros anos com os dos ultimos anos
quanto as suas atitudes autoritarias, preconceituosas e em relagao a
educacgao inclusiva.

Investigar como cada um dos grupos alvos relacionados a deficiéncia da
escala de Preconceito (escala P) - Deficiéncia Intelectual, Visual,
Auditiva e Fisica — recebera preconceito e se diferencia frente a

educacéo inclusiva (Escala E).

Hipoteses

As hipéteses da presente pesquisa, relacionadas aos objetivos especificos,

sdo:

1)

espera-se que os estudantes que tenham convivido com pessoas com
deficiéncia anteriormente ao ingresso na universidade sejam menos
preconceituosos e mais inclusivos que os colegas que nao tiveram
contato;

espera-se encontrar diferenca entre os estudantes nao considerados em
situagdo de inclusdo de acordo com a area de formacdo. Devido aos
cursos na area de humanas, sociais aplicadas e artes contarem com
maior discussdo e reflexao baseados em disciplinas como filosofia,

sociologia, educagao espera-se que sejam mais sensiveis e receptivos a
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experiéncia do que seus colegas de outras areas. Assim, espera-se que
sejam mais favoraveis a educacdo inclusiva, menos preconceituosos,
menos autoritarios, quando comparados com os estudantes das areas
de ciéncias Biologicas e de ciéncias Exatas;

3) supde-se que a experiéncia proporcionada pela universidade possibilite
aos estudantes, ao longo do curso, serem menos preconceituosos e
mais inclusivos com os estudantes com deficiéncia considerados em
situacdo de inclusao, assim, espera-se que os estudantes dos ultimos
anos sejam menos antidemocraticos, preconceituosos e mais inclusivos
do que os estudantes dos primeiros anos.

4) como as adaptagdes para as pessoas com deficiéncia fisicas sdao mais
comuns do que as adaptacdes para pessoas com deficiéncia intelectual,
espera-se que o preconceito com pessoas com deficiéncia intelectual
seja 0 mais pontuado. Tem-se como hipotese que deficiéncia fisica
recebera menor pontuagdo do que os outros e o de deficiéncia

intelectual recebera a maior pontuacéo em relacdo aos demais.

A escolha dos objetivos deste trabalho vao ao encontro do fato de que
nas ultimas décadas tem-se observado que as instituicbes como escolas,
universidades e empresas tém sido convocadas por grupos minoritarios, como
pessoas com deficiéncia, negros, LGBTQIAPN+ (Lésbicas; Gays; Bissexuais;
Transgéneros; Queer; Intersexuais; Assexuais; Pansexuais e Nao-
binarios),povos originarios, a rever suas praticas, diante do debate mais amplo
na sociedade sobre inclusdo. Nesse contexto, marcado por contradicdes e
tensbes sociais, a discussdo acerca da educagdo inclusiva ganha uma
relevancia social sem precedentes.

Conforme discutem Crochik et al. (2013), a educacéo inclusiva deve ser
compreendida como um fendmeno social, e ndo como uma discussao
especializada de educadores, de modo que é fundamental compreender o
contexto no qual os avangcos em direcdo a inclusdo em instituicdes
educacionais ocorrem e seus reais impactos.

Pensar em uma sociedade inclusiva € pensar em um lugar democratico,
em que todos possam ter acesso a saude, educacgao, trabalho, moradia,

alimentacdo e lazer de qualidade. A discussdao sobre inclusdo é ampla,


https://www.natura.com.br/blog/mais-natura/glossario-lgbt-entenda-o-que-e-queer-intersexual-genero-fluido-e-mais?gad_source=1&gclid=CjwKCAiAkp6tBhB5EiwANTCx1Em2CS_9F_2uM_FoR65DyoXVecVF4blBFA3iZqimdw9DrSAPaDes5xoCxZEQAvD_BwE&gclsrc=aw.ds#L%C3%A9sbica
https://www.natura.com.br/blog/mais-natura/glossario-lgbt-entenda-o-que-e-queer-intersexual-genero-fluido-e-mais?gad_source=1&gclid=CjwKCAiAkp6tBhB5EiwANTCx1Em2CS_9F_2uM_FoR65DyoXVecVF4blBFA3iZqimdw9DrSAPaDes5xoCxZEQAvD_BwE&gclsrc=aw.ds#Gay
https://www.natura.com.br/blog/mais-natura/glossario-lgbt-entenda-o-que-e-queer-intersexual-genero-fluido-e-mais?gad_source=1&gclid=CjwKCAiAkp6tBhB5EiwANTCx1Em2CS_9F_2uM_FoR65DyoXVecVF4blBFA3iZqimdw9DrSAPaDes5xoCxZEQAvD_BwE&gclsrc=aw.ds#Bissexual
https://www.natura.com.br/blog/mais-natura/glossario-lgbt-entenda-o-que-e-queer-intersexual-genero-fluido-e-mais?gad_source=1&gclid=CjwKCAiAkp6tBhB5EiwANTCx1Em2CS_9F_2uM_FoR65DyoXVecVF4blBFA3iZqimdw9DrSAPaDes5xoCxZEQAvD_BwE&gclsrc=aw.ds#Transg%C3%AAnero
https://www.natura.com.br/blog/mais-natura/glossario-lgbt-entenda-o-que-e-queer-intersexual-genero-fluido-e-mais?gad_source=1&gclid=CjwKCAiAkp6tBhB5EiwANTCx1Em2CS_9F_2uM_FoR65DyoXVecVF4blBFA3iZqimdw9DrSAPaDes5xoCxZEQAvD_BwE&gclsrc=aw.ds#Queer
https://www.natura.com.br/blog/mais-natura/glossario-lgbt-entenda-o-que-e-queer-intersexual-genero-fluido-e-mais?gad_source=1&gclid=CjwKCAiAkp6tBhB5EiwANTCx1Em2CS_9F_2uM_FoR65DyoXVecVF4blBFA3iZqimdw9DrSAPaDes5xoCxZEQAvD_BwE&gclsrc=aw.ds#Intersexual
https://www.natura.com.br/blog/mais-natura/glossario-lgbt-entenda-o-que-e-queer-intersexual-genero-fluido-e-mais?gad_source=1&gclid=CjwKCAiAkp6tBhB5EiwANTCx1Em2CS_9F_2uM_FoR65DyoXVecVF4blBFA3iZqimdw9DrSAPaDes5xoCxZEQAvD_BwE&gclsrc=aw.ds#Assexual
https://www.natura.com.br/blog/mais-natura/glossario-lgbt-entenda-o-que-e-queer-intersexual-genero-fluido-e-mais?gad_source=1&gclid=CjwKCAiAkp6tBhB5EiwANTCx1Em2CS_9F_2uM_FoR65DyoXVecVF4blBFA3iZqimdw9DrSAPaDes5xoCxZEQAvD_BwE&gclsrc=aw.ds#Pansexual
https://www.natura.com.br/blog/mais-natura/glossario-lgbt-entenda-o-que-e-queer-intersexual-genero-fluido-e-mais?gad_source=1&gclid=CjwKCAiAkp6tBhB5EiwANTCx1Em2CS_9F_2uM_FoR65DyoXVecVF4blBFA3iZqimdw9DrSAPaDes5xoCxZEQAvD_BwE&gclsrc=aw.ds#N%C3%A3o-bin%C3%A1rie

20

contempla varios grupos marginalizados, minorias sociais, como 0s negros, a
populacdo LGBTQIA+, os ciganos, os pobres, as mulheres, os povos
originarios, os imigrantes, as pessoas neurodivergentes e as pessoas com
deficiéncia. Deste modo, discutir a inclusdo das pessoas com deficiéncia é
apenas um recorte da inclusdo social e educacional. E importante destacar
como a incluséo fica limitada a fatores objetivos.

O conceito de deficiéncia aqui adotado é o que esta expresso na Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), Brasil (2015), que:

Art. 2° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagao

com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagao plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

Destacamos também o que é apresentado na Politica Nacional de
Protecao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, ” § 2° A
pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com
deficiéncia, para todos os efeitos legais” (Brasil, 2012b).

Ao longo da histéria, diversos paradigmas orientaram a relagdo entre
pessoas com deficiéncia e a sociedade. Houve periodos de exclusao,
integracdo e inclusdo. Inicialmente, a deficiéncia foi vista como um
impedimento para a vida em comunidade e até mesmo como uma
manifestagdo espiritual ou religiosa. Posteriormente, com o surgimento do
modelo biomédico, passou-se a compreendé-la como uma caracteristica
inerente ao corpo do individuo, associada a condi¢gdes de saude. Vale ressaltar
que o modelo biomédico emergiu na ldade Moderna, quando o conhecimento
cientifico se tornou dominante e a medicina assumiu a responsabilidade pelos
cuidados com a deficiéncia. Esse modelo predominou por um longo periodo, e
apenas mais recentemente os estudos sobre deficiéncia comegcaram a
questiona-lo, apesar de ainda ser amplamente presente em nossas instituicdes
de ensino. Para Mello (2014) e Diniz (2007, 2010), no modelo médico a
deficiéncia é considerada como uma anormalidade. Fundamenta-se no
Paradigma da Institucionalizagcdo da Deficiéncia, retirando as pessoas com

deficiéncia do meio social comum, mantendo-as segregadas em instituigdes.
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Atualmente, a deficiéncia € compreendida de forma relacional, conforme
aponta o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, é na relagdo com o ambiente

qgue a deficiéncia se manifesta, por existirem no ambiente barreiras.

Art. 3° Para fins de aplicagdo desta Lei consideram-se, barreiras, qualquer
entrave, obstaculo, atitude ou comportamento que limite ou impega a participagao
social da pessoa, bem como o gozo, a fruicdo e o exercicio de seus direitos a
acessibilidade, a liberdade de movimento e de expressao, a comunicagao, ao acesso a
informag&o, a compreensao, a circulagdo com seguranca. (Brasil, 2015)

Em relagéo as barreiras atitudinais a legislagao destaca:

e) barreiras atitudinais: atitudes ou comportamentos que impegam ou
prejudiquem a participagdo social da pessoa com deficiéncia em igualdade de
condic¢des e oportunidades com as demais pessoas. (Brasil, 2015)

A compreensao da deficiéncia, tal como expressa no estatuto, é
construida de forma relacional, tendo como base os principios do Modelo
Social. Este modelo surge da luta das pessoas com deficiéncia que
demandavam o direito de serem representadas. Seu objetivo é reformular a
concepcao de deficiéncia, tradicionalmente ligada ao campo da saude, e
integra-la as discussdes das ciéncias sociais, conectando-a com questbes
econbmicas, socioculturais e, especialmente, de direitos humanos. Seu
propdsito é investigar as raizes da opressao enfrentada pelas pessoas com
deficiéncia. Ele denuncia que as barreiras enfrentadas por essas pessoas nao
decorrem de limitagdes fisicas intrinsecas, mas sim das estruturas sociais que
padronizaram normas corporais ou de funcionamento fisico. De acordo com
Diniz, Barbosa e Santos (2010), sdo as formas de organizagdo da sociedade
que, ao ignorarem a existéncia de corpos com impedimentos, provocam a
experiéncia de desigualdade, por conta de uma sociedade hostil ao
acolhimento a diversidade humana.

A objetivacdo do preconceito se efetiva como uma violéncia evidente. O
preconceito € compreendido como uma atitude, assim enquadra-se neste
ultimo aspecto apresentado: como uma barreira atitudinal que pode aparecer
na relagdo da pessoa com deficiéncia com as outras pessoas sem deficiéncia,
sendo esse elemento o objeto de estudo da pesquisa aqui apresentada
(Rodrigues et al., 2015).
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A constituicdo de leis e politicas publicas para a inclusdo de minorias
socialmente marginalizadas €&, certamente, um avango. Contudo, também
expressa como a nossa sociedade nao é democratica, justa e igualitaria; se o
fosse, ndo seriam necessarias tais leis.

Em relacgédo a inclusdo, podemos destacar a Lei n°® 12.711/2012, também
conhecida como Lei de Cotas, a qual determina que 50% de suas vagas para
estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas

publicas:

Art. 1° As instituicdes federais de educacgao superior vinculadas ao Ministério da
Educacdo reservardo, em cada concurso seletivo para ingresso nos cursos de
graduagdo, por curso e turno, no minimo 50% (cinquenta por cento) de suas vagas
para estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas. Paragrafo unico: No preenchimento das vagas de que trata o caput deste
artigo, 50% (cinquenta por cento) deverao ser reservados aos estudantes oriundos de
familias com renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e
meio) per capita. (Brasil, 2012a)

A Lei de Cotas foi um importante avango para a democratizacdo e
inclusdo nas universidades publicas. Pensando nas especificidades das
pessoas com deficiéncia, temos o Decreto n°. 5.296, de 2 de dezembro de
2004 “que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promog¢ao da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, e da outras providéncias.” (Brasil, 2004), como a questdo do
atendimento prioritario, as condigdes gerais de acessibilidade.

E importante destacar que que Politica Nacional de Educacéo Especial
na Perspectiva da Educagédo Inclusiva (PNEEPEI, 2008), (PNEEPEI)
recentemente foi reafirmada pelo Governo atual, em novembro de 2023, por
meio da proposi¢cao e um Plano de Afirmacao e Fortalecimento da PNEEPEI
(2023). E uma iniciativa conduzida pelo Ministério da Educagdo (MEC) que visa
assegurar a implementacdo em varias areas, incluindo investimentos em
capacitagdo, infraestrutura, transporte, tecnologia assistiva e recursos
pedagogicos. Estima-se um montante de mais de R$ 3 bilhdes ao longo de
quatro anos para esse proposito. Esses recursos podem ser canalizados para a
educacao.

Ha uma contradicdo presente nas instituicbes de ensino que é reflexo de

uma contradicdo presente na sociedade e que faz com que a questao da
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educacéo inclusiva seja marcada por avangos e retrocessos. Esse contexto
contraditério ndo pode ser desconsiderado. Isso porque, ao mesmo tempo que
a Universidade, por exemplo, € uma expressado da sociedade, ela também é
um lugar que possibilita a reflexdo necessaria para a transformagédo da
sociedade e dela mesma. Diante disso, a competicdo, a violéncia, o
preconceito, a discriminagédo e as diferengas sociais também estdo presentes
na Universidade, no entanto ela é um espago onde todos esses processos
podem ser tomados como objetos, sendo um importante lugar para a formagao
na nossa cultura. Chaui (2003) estabelece a relagcdo entre universidade,
sociedade e Estado:

Postos os termos desta maneira, poderia supor se que, em ultima instancia, a
universidade, mais do que determinada pela estrutura da sociedade e do Estado, seria
antes um reflexo deles. Nao é, porém, o caso. E exatamente por ser uma instituicdo
social diferenciada e definida por sua autonomia intelectual que a universidade pode
relacionar-se com o todo da sociedade e com o Estado de maneira conflituosa,
dividindo-se internamente entre os que sdo favoraveis e os que sao contrarios a
maneira como a sociedade de classes e o Estado reforcam a divisdo e a exclusao

sociais, impedem a concretizagdo republicana da instituigdo universitaria e suas
possibilidades democraticas. (p.6)

A contradicdo presente na universidade, ndo é exclusividade dela, pois,
na nossa sociedade € possivel afirmar que todas as instituicbes sao
contraditérias. Por isso é preciso reconhecer os avancgos relativos a inclusdo no
quesito educacional, mas observando, também, suas fragilidades. Assim, &
importante identificar o momento em que foi possivel perceber medidas
governamentais que representaram um retrocesso, como o decreto n°
10.502/2020, assinado pelo entdo presidente Jair Bolsonaro, que trata da
Politica Nacional de Educacdo Especial: Equitativa, Inclusiva e com
Aprendizado ao Longo da Vida (2020), possibilitando o retorno das classes e
escolas especializadas, abrindo margem para escolas segregadoras (Brasil,
2020).

Os impactos desse decreto foram mais do que substituir as diretrizes, os
estudos indicam que visou substituir propria a Politica Nacional de Educacéao
Especial na Perspectiva da Educacgao Inclusiva (PNEEPEI, 2008), que também
inclui a educacdo superior. Em relagdo as diretrizes operacionais para o
atendimento educacional especializado na educagao basica na modalidade
educacao especial na perspectiva da educacao inclusiva (Brasil, 2009), que

afirma a educacéo inclusiva como de carater obrigatério na escola regular de
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forma complementar ou suplementar. Os atendimentos, quando necessarios,
devem ocorrer no contraturno, em uma sala de recursos multifuncionais no
Atendimento Educacional Especializado (AEE), o que, de certa forma, mantém
resquicios de um carater segregador da escola regular. Ainda assim, essa
politica ndo deixa de ser um avango, conforme discutido em trabalho anterior
(Dal Bosco, 2016).

Entre as diretrizes operacionais para o atendimento educacional
especializado na educacdo basica na modalidade educacdo especial na
perspectiva da educacgao inclusiva (Brasil, 2009) e o decreto que o substitui,
publicado em 2020, passaram-se 11 anos, 0 que € pouco tempo para a
implementacgao efetiva e as transformagdes necessarias de uma politica para
inclusdo. A historia € constituida de disputas, e a que nos interessa neste
trabalho, é a referente a educacao inclusiva.

Com a aprovagao do decreto n° 10.502/2020 (Brasil, 2020) foi possivel
presenciar a articulagdo de varias pessoas e instituicbes na tentativa de sua
revogacgao. Evidencia-se, assim, o fato de que a inclusdo nao é algo dado, e a
sua historia ndo tem um agente passivo. Isso pode ser pensando na educagéo
como um todo, houve movimentagdo também para expressar o
descontentamento quanto a reforma do ensino médio, por exemplo. Em relagéo
ao decreto em questado, Instituicbes como a Universidade Federal de Séao
Paulo, Conselho Federal de Psicologia, Associacéo Brasileira de Psicologia
Escolar e Educacional, Associagcao Baiana de Sindrome de Down /Ser Down,
Nucleo de Educacao Fisica e Esporte Adaptado, Grupo de Pesquisa Educacao
Inclusiva e Diversidade, UNICAMP entre outras instituicbes e pessoas se
posicionaram contrarias ao decreto, solicitando a sua revogacéo. Assim,
percebemos o posicionamento das universidades e outras institui¢coes.

Como dito anteriormente, a inclusdo € uma pauta preciosa para muitos
grupos e coletivos sociais, e as suas mobilizagbes foram escutadas. Em
primeiro de janeiro de 2023, o presidente Luiz Inacio Lula da Silva, revogou o
decreto n°® 10.502/2020.

O presente trabalho tem como campo de investigagdo o ensino superior
e por isso € importante destacar o Art. 5° A Politica Nacional de Educacao
Especial: Equitativa, Inclusiva e com Aprendizado ao Longo da Vida tem como

publico-alvo os educandos que, nas diferentes etapas, niveis e modalidades de
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educacgao, em contextos diversos, nos espacgos urbanos e rurais, demandem a
oferta de servigos e recursos da educacao especial.”, Paragrafo unico. Sao
considerados publico-alvo da Politica Nacional de Educacdo Especial:
Equitativa, Inclusiva e com Aprendizado ao Longo da Vida: | - educandos com
deficiéncia, conforme definido pela Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 -
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; Il - educandos com transtornos globais do
desenvolvimento, incluidos os educados com transtorno do espectro autista,
conforme definido pela Lei n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012; e Il -
educandos com altas habilidades ou superdotagéo.

O decreto revogado propunha reorganizar a escola de forma a segregar
e marginalizar pessoas com deficiéncia, as chances de elas concluirem o
ensino basico e chegarem ao ensino superior poderiam diminuir. O governo
atual, liderado pelo Presidente Lula, busca resgatar os principios fundamentais
da Politica Nacional para a Educacédo Especial na Perspectiva da Educacao
Inclusiva (PNEEPEI), que completou 16 anos em janeiro de 2024. O conceito

de Educacéao Inclusiva presente na PNEEPEI (2008) afirma que :

A educagédo inclusiva constitui um paradigma educacional fundamentado na
concepgao de direitos humanos, que conjuga igualdade e diferenga como valores
indissociaveis, e que avanca em relagédo a ideia de equidade formal ao contextualizar
as circunstancias historicas da produgéo da exclusdo dentro e fora da escola.

Pensar a expressdo “educagao inclusiva” € em ultima analise um
pleonasmo, pois se a educagdo € o que humaniza o homem, o introduz a
cultura, conforme aponta Saviani (2015), ela necessariamente precisa ser para
todos. Sabemos que a totalidade nao € alcangada, e o que é alcancado ainda o
€ de forma segregada. Dessa forma, como a educagao ainda nao € acessada
por todas as pessoas usaremos a expressao “educacgao inclusiva’ na busca de
construir uma educacdo democratica até essa expressdo nao fazer mais
sentido.

Neste aspecto, a universidade pode ser uma instancia formadora em
nossa cultura. Por formagédo, Adorno (1996) compreende a apropriagado
subjetiva da cultura. Genovese et al (2019) comentam que é a partir dos
valores culturais que o sujeito vai elaborar os seus proprios valores, e isso soO é
possivel por meio da apropriagdo da cultura. Contudo, vivemos hoje o que

Adorno (1996) chamou de crise da formagao cultural:


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12764.htm
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Os sintomas de colapso da formagao cultural que se fazem observar por toda
parte, mesmo no estrato das pessoas cultas, ndo se esgotam com as insuficiéncias do
sistema e dos métodos da educagéo, sob a critica de sucessivas geragoes. (s/p)

Diante disso, podemos tomar Auschwitz como uma expressao desse
colapso de formacao cultural, sendo “a barbarie contra a qual se dirige toda a
educacao” (Adorno, 1995 a, p. 119). Ao relembrar Freud, Adorno (1995 a)
afirma que a civilizagao e o anticivilizatério andam juntos, sendo que a barbarie
€ encontrada no proéprio principio civilizatério. Por isso a premissa de que
Auschwitz ndo se repita é a primeira de todas para a educagdo. Atualmente, a
cultura é permeada pela industria cultural:

Sob o império da industria cultural, portanto, o conceito de cultura nao soé

perdeu seu sentido, como, na realidade, este foi invertido: ao invés de promover o

espirito, os ditos meios e comunicagado o que fazem é insuflar o espirito do senhor as

massas, e o efeito mais sutil € que o senhor fica sempre invisivel. (Adorno, 1995b, p.
238)

Assim, a industria cultural impossibilita a emancipag¢ao e proporciona a
pseudoformacgao, ou seja, o individuo que se forma na relagdo com a cultura
também se coisifica. Existe entdo, o impedimento da condigdo do sujeito que
fica obliterada. Genovese et al., (2019) apontam que “a socializacdo do
individuo acaba, de certa forma, prejudicando-o, porque a formacgao cultural

)

atual, transformada em pseudoformacdo, tem como objetivo a alienagao’
(p.87).

A formacgao cultural que se fundamenta na concepcdo de uma humanidade
sem exploracdo e injustica social, migra para um modelo educacional -
pseudoformacgédo- que se pde a servico da sociedade capitalista, padronizando o
comportamento humano a partir de interesses de grupos sociais, tendo a economia
como critério principal a ser atendido. (Nascimento, 2021, p.78)

Desta forma, a pseudoformacdo passou a ser a forma dominante da
consciéncia atual (Adorno, 1996, s/p).

A formacéo cultural agora se converte em uma pseudoformacao socializada, na

onipresenca do espirito alienado, que, segundo sua génese e seu sentido, nao

antecede a formacgao cultural, mas a sucede. Deste modo, tudo fica aprisionado nas
malhas da socializagao.

A industria cultural esta presente em todos os setores da vida em
sociedade, e isso inclui a propria Universidade, que é determinada socialmente.
Nascimento (2021) afirma que os sujeitos estdo adaptados ao sistema

capitalista e consomem bens culturais pelos mais diversos meios. Tais
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conteudos colaboram para a pseudoformagdo, ou seja, contribuem para a
formagao de uma consciéncia individual que, ao invés de incitar o desejo de
romper com a sua condicdo de coisas ajustadas a estrutura social vigente, os
conduz a uma postura inversa” (p. 82).

Assim, temos uma relagdo direta entre o mundo administrado e a
industria cultural, o que tem impossibilitado ao sujeito a sua verdadeira
formagao e emancipacéo. A ideia de formagao e emancipagao sao contrarias a
da industria cultural que possibilita a alienagéo dos sujeitos, para Adorno

a formagao cultural é justamente aquilo para o que ndo existem a disposicéo

habitos adequados; ela s6 pode ser adquirida mediante esforco espontineo e

interesse, ndo pode ser garantida simplesmente pela frequéncia em cursos e de
qualquer modo, eles seriam do tipo ‘cultura geral’. (Adorno, 19953, p. 64)

Neste sentido, a formacéo nao pode ser resumida ao conhecimento e ao
conteudo de cursos. Contudo, os conteudos académicos fazem parte da
formagao do sujeito, podendo proporcionar reflexao.

A experiéncia € um processo autorreflexivo, em que a relagdo com o objeto
forma a mediagao pela qual se forma o sujeito com a sua ‘objetividade’. Neste sentido,

a experiéncia seria dialética, basicamente um processo de mediagcdo. (Maar, 1995,
p.24)

Assim, o papel da universidade na formacado do sujeito é proporcionar
elementos para questionar a pseudocultura e a pseudoformacédo, por meio da
reflexdo critica. Adorno (1995 a) afirma que a “educagdao tem sentido
unicamente como educacao dirigida a uma autorreflexao critica” (p.121) Isso
nao se resume a transmissao dos conteudos académicos, mas estes nao
podem ser ignorados neste processo, contudo.

De qualquer maneira, quando o espirito ndo realiza o socialmente justo, a ndo

ser que se dissolva em uma identidade indiferenciada com a sociedade, estamos sob o

dominio do anacronismo: agarrar-se com firmeza a formagao cultural, depois que a

sociedade ja a privou de base. Contudo, a uUnica possibilidade de sobrevivéncia que

resta a cultura é a autorreflexdo critica sobre a pseudoformagdo, em que
necessariamente se converteu. (Adorno, 1996, s/p)

A autorreflexdo critica € o caminho para a formagdo e para a
emancipagao, Zambel (2017), afirma que:
somente uma educagdo voltada para a emancipagdo e que seja capaz de

desenvolver a autonomia dos alunos conseguiria se colocar de modo reflexivo diante
da sociedade organizada sob a égide da industria cultural. (p. 214)
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Deste modo, para poder contribuir para a formagao e emancipagao dos
sujeitos a Universidade deve fazer a critica sobre a sociedade e sobre ela
mesma. “o objetivo da Educacdo para a emancipagdo envolve a critica a
pseudoformacdo” (Genovese et al., 2019, p. 877). Caso a educacdo
proporcionada pela universidade nao contemple a autocritica, o conhecimento
acaba se resumindo por instrugado, em racionalidade técnica e instrumental, e o
sujeito passa a ser uma mera peca do sistema capitalista, podendo
proporcionar progresso econdmico mas sem proporcionar a emancipagao
humana (Nascimento, 2021).

Vale ressaltar a importancia da educacao inclusiva para a formagao dos
sujeitos, nao somente aqueles considerados em situagao de inclusao, mas de
todos. Dessa forma, a subjetividade deve ser considerada, e a formagéo para a
sensibilidade e abertura a experiéncia, caso contrario:

0s processos de formacao que desconsideram a subjetividade dos alunos, em

geral, tendem a mutilar suas possibilidades de resisténcia, para for¢a-los a uma
adaptacao propicia a excluséo social, a violéncia e a barbarie. (Santos, 2013, p. 57)

Cabe o questionamento: em que medida as politicas de inclusdo no
ensino superior verdadeiramente promovem a inclusdo? Ou se simplesmente
esperam que os individuos se conformem as normas da instituicdo sem espaco
para expressar suas dificuldades e fragilidades. E importante destacar que a
adaptacdo é essencial para a vida em sociedade, porém, é igualmente
fundamental que as instituicbes se adaptem para atender as necessidades
educacionais especificas de seus alunos. A presente tese discute a educacéao
inclusiva no ensino superior. Pensar em uma Universidade inclusiva e,
necessariamente, pensar em uma universidade para todos, é a inclusdo de
todos. Proposigao apontada também pela PNEEPI (2008).

E importante marcar que a Universidade surge como um direito
exclusivo da elite (Barbosa, 2019), caracterizando-se por ser um espacgo
excludente. O que se mantém no Estado Novo quando as universidades eram
para a elite e o ensino profissionalizante para as classes mais pobres (Cunha,
n.d, p. 171), distingdo que persiste até hoje, agora com a separagao entre o
ensino superior publico para as elites e o ensino superior privado para as

classes mais pobres.
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Incluir € garantir ingresso, acessibilidade, permanéncia, conclusdo do
curso, visibilidade, acolhimento, praticas sociais e educacionais e experiéncias
formativas a todos. Dessa forma, a discussao sobre inclusdo no ensino
superior € ampla e ndo se limita a um unico grupo.

Este trabalho apresenta um recorte na discussdo sobre inclusdo no
ensino superior ao eleger como objeto as relagdes entre os estudantes
universitarios que ndo sdo considerados em situagdo de inclusdo com os
estudantes universitarios que sdo considerados em situagdo de incluséo?, e o
recorte da inclusdo como sendo os alunos com deficiéncia. A nomenclatura
“considerados ou ndo em situagcdo de inclusao”, parte da compreensao,
apresentada anteriormente, de que a deficiéncia € manifestada ao entrar em
contato com as barreiras do ambiente. Entendemos que a pessoa €
considerada em situagao de inclusdo pela existéncia dessas barreiras, a partir
do momento que as barreiras deixem de existirem, a pessoa estara incluida.

Diferentemente dos trabalhos que discutem a educacao inclusiva a partir
da experiéncia dos alunos considerados em situagao de inclusdo como o de
Santos (2013), Nunes e Lomodnaco (2010) ou a partir da experiéncia de
professores, coordenadores e diretores, (Ciantelli & Leite, 2016; Lacerda &
Gurgel, 2011), o presente estudo busca compreender se as atitudes dos
sujeitos sem deficiéncia, que ndo sao considerados em situagdo de incluséo
sdo ou nao preconceituosas em relagdo aos sujeitos com deficiéncia
considerados em situacdo de inclusdo. Esses se relacionam de forma
preconceituosa com os estudantes considerados em situagdao de inclusao?
Com isso busca-se contribuir com a caracterizagdo da inclusao de pessoas
com deficiéncia no ensino superior e para tanto a tese se organiza da forma
que se segue.

O primeiro capitulo discute a relacdo da universidade com a educagao
inclusiva e com as pessoas com deficiéncia no ensino superior, além de

apresentar uma revisao de literatura acerca dos estudos sobre preconceito e

Lutilizamos esse termo para nos referirmos aos alunos sem deficiéncia, e portanto, ndo séo
considerados em situagao de inclusao por esse critério.

2 Utilizamos esse termo para nos referirmos aos alunos com deficiéncia, considerados em
situagado de incluséo por ainda haver barreiras fisicas e atitudinais que impossibilitem a sua
inclusao.
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inclusdo. Destaca a trajetéria da constituicdo da universidade brasileira e as
suas contradigbes para a construgdo de uma universidade inclusiva. Também
sdo apresentados dados sobre as pessoas com deficiéncia no Brasil e de que
formas est&o no ensino superior.

O segundo capitulo apresenta as relagdes entre os objetos desta
pesquisa, preconceito na universidade e educacéo inclusiva, com as reflexdes
tedricas que sao possibilitadas a luz da leitura dos autores da teoria critica da
escola de Frankfurt, como universidade e formagao, pessoas com deficiéncia e
ensino superior e educagao inclusiva e experiéncia. A universidade é
apresentada como um importante local de formagéo em nossa cultura, em que
sdo desenvolvidas as especificidades do conhecimento cientifico. O
preconceito &€ apresentado em seus aspectos sociais e psiquicos e também
como uma atitude. A hipétese do contato € discutida como uma forma de
enfrentamento ao preconceito. Por fim, é discutida a educacgao inclusiva como
uma possibilidade de proporcionar experiéncia, sendo um antidoto ao
preconceito.

O terceiro capitulo discute o método utilizado na pesquisa, com a
especificacdo dos participantes. Como instrumentos foram usados o
questionario de dados pessoais, a escala do fascismo, a escala da
manifestacdo ao do preconceito e a escala de atitudes em relacdo a educacao
inclusiva. Sdo apresentados também os procedimentos de coleta de dados e
os procedimentos adotados para a analise dos dados.

O quarto capitulo apresenta os dados coletados na pesquisa e as suas
respectivas analises, que tiveram a organizagao separada a partir dos objetivos
gerais e especificos apresentados anteriormente. Os resultados foram divididos
entre os alunos com deficiéncia e sem deficiéncia que responderem a
pesquisa. Neste ultimo grupo, os resultados foram divididos da seguinte forma:
convivio com pessoas com deficiéncia, area de formacdo e preconceito,
periodos dos cursos e preconceito, alvos relativos as deficiéncias da escala do
preconceito e correlagdes entre as varidveis que caracterizam os sujeitos e as
escala utilizadas.

E por ultimo, temos a apresentacao das consideracdes finais, reflexdes
que foram possibilitadas a partir da investigagdo do objeto da pesquisa. Sao

tecidos comentarios sobre cada objetivo da pesquisa, apresentados os limites
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encontrados na pesquisa e também caminhos de investigagdo para pesquisas

futuras.
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Capitulo 1: Universidade, Incluséo e Pessoas com Deficiéncia

1.1 Universidade e Incluséao

A universidade €& um importante lécus de formagdo humana, o
verdadeiro papel dela € formar sujeitos pensadores, autocriticos e ndo meros
técnicos. Como lembra Chaui (2003)

A legitimidade da universidade moderna fundou-se na conquista da ideia de
autonomia do saber em face da religido e do Estado, portanto, na ideia de um

conhecimento guiado por sua propria légica, por necessidades imanentes a ele,
tanto do ponto de vista de sua invengdo ou descoberta como de sua transmisséao.

(p-9)

Embora o ensino da técnica seja uma das carateristicas do ensino
superior, uma vez que 0S cursos universitarios possibilitam uma especificacao
do conhecimento em relagcdo ao objeto de cada curso, ensinando a técnica da
psicologia, da engenharia, da fisioterapia, por exemplo, a formacao
universitaria ndo pode ficar restrita a isso.

Uma formacao baseada somente na técnica conduz ao tecnicismo, que
por ser, entre outras coisas, a expressao da mera repeticdo sem reflexao,
perde se a relacdo com o humano. Isso acontece na medida em que por meio
do tecnicismo as pessoas sao reduzidas a coisas. O que simplesmente faz, de
forma repetida e automatica, € a maquina. Quando o homem se reduz a
técnica e a repeticdo se assemelha @ maquina. E possivel lembrar da cena do
filme Tempos Modernos em que o personagem representado por Charlie
Chaplin esta, repetidamente, apertando os parafusos que lhe chegam pela
esteira. Em determinado momento, ele passa a apertar com as chaves toda e
qualquer coisa que esta na sua frente. Assim, essa formacdo baseada no
tecnicismo e na repeticdo expropria 0 homem do trabalho e da reflexao,
aproximando-o a maquina.

A universidade é uma instituicdo que expressa uma contradicdo: ao
mesmo tempo que é produtora e reprodutora das relagdes da sociedade
capitalista, como o tecnicismo, a violéncia e o preconceito, também ¢é o lugar
onde esses processos podem ser observados, pensados e criticados. Resende
(2005) afirma que “uma instituicdo escolar ndo constitui um fim em si mesma,
esta voltada para a formagéo cultural, embora na sociedade burguesa opte

pela pseudoformacgao” (p.48).


https://www.google.com/search?sxsrf=ACYBGNTJpe-Pa3fjQWMGQzju4ut1B2nl2A:1582003779266&q=Charlie+Chaplin&stick=H4sIAAAAAAAAAOPgE-LQz9U3yKoyKlACswxzkk21xLKTrfTTMnNywYRVSmZRanJJftEiVn7njMSinMxUBSBdkJOZt4OVEQDNRFVVQwAAAA&sa=X&ved=2ahUKEwicpq-qr9rnAhVSHrkGHZ1DBBQQmxMoATAnegQIERAL&sxsrf=ACYBGNTJpe-Pa3fjQWMGQzju4ut1B2nl2A:1582003779266
https://www.google.com/search?sxsrf=ACYBGNTJpe-Pa3fjQWMGQzju4ut1B2nl2A:1582003779266&q=Charlie+Chaplin&stick=H4sIAAAAAAAAAOPgE-LQz9U3yKoyKlACswxzkk21xLKTrfTTMnNywYRVSmZRanJJftEiVn7njMSinMxUBSBdkJOZt4OVEQDNRFVVQwAAAA&sa=X&ved=2ahUKEwicpq-qr9rnAhVSHrkGHZ1DBBQQmxMoATAnegQIERAL&sxsrf=ACYBGNTJpe-Pa3fjQWMGQzju4ut1B2nl2A:1582003779266
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E possivel perceber que cada vez mais a universidade vem sucumbindo

as demandas liberais de ordem capitalista. Chaui (2001) destaca que o

aprimoramento do capitalismo impulsiona também uma forma de
desenvolvimento do pensamento e do conhecimento. Assim a autora afirma:

Com efeito, o argumento parte de uma constatagao, transforma-a em teoria e

converte esta ultima em regra ou norma. Constata-se que o desenvolvimento do

capitalismo e das forgas produtivas tomou um rumo no qual a produgao cientifica é

tecnoldgica, esta € uma forga produtiva e ambas sao determinadas pelos imperativos

da racionalidade capitalista. Essa constatagcao transforma-se em teoria, a partir do

momento em que se deduz dela uma definicdo da ciéncia e da tecnologia que nada

mais é sendo a afirmacado de que a ciéncia e a tecnologia sdo o que o capitalismo
delas exige. (Chaui, 2001, p.103)

Horkheimer (2002) afirma que a razdo, conforme a promessa iluminista,
nao foi capaz de libertar o homem da barbarie. Ela foi convertida em um fim em
si mesmo e ndao em um meio para proporcionar o desenvolvimento da
autonomia, “quanto mais as ideias se tornam automaticas, instrumentalizadas,
menos alguém vé nelas pensamentos com um significado proprio” (Horkheimer,
2002, p.27).

Isso pode ser mais bem compreendido quando Adorno (1995a) ao
analisar a barbarie que foi Auschwitz, e tudo o que ela representa, afirma que
“‘milhdes de pessoas inocentes foram assassinadas de uma maneira planejada”
(p.120). O uso da ciéncia, da engenharia, da quimica, da biologia etc., da
razao, a favor de criar mecanismos de tortura e exterminio de forma
arquitetada, planejada.

A universidade, apesar de estar presente na histéria europeia desde a
época medieval, no Brasil, € algo muito recente. Durante o século XIX é
possivel mencionar a criagcdo de cursos superiores no pais (Antunes, 2005).
Contudo, as primeiras universidades foram criadas somente no século XX, a
Escola Universitaria Livre de Manaus, em 1909, a Universidade do Parana, em
1913 a Universidade do Rio de Janeiro em 1920, Universidade de S&o Paulo
em 1934 e a Universidade do Distrito Federal em 1962. A universidade
brasileira sofre influéncia do modelo francés, alem&o e norte-americano e o
espaco académico constitui-se como um lugar de privilégio para as elites
(Ferrari & Sekkel, 2007; Resende, 2005). Chaui (2003) nos lembra que a
“‘universidade €& uma instituicdo social e como tal exprime de maneira

determinada a estrutura e o modo de funcionamento da sociedade como um
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todo” (p. 5). Assim, o pubico que frequentava a universidade era, geralmente,
homens brancos, ricos e sem deficiéncia.

A universidade foi, assim, criada para beneficiar uma minoria da
populagao brasileira, sendo na sua génese uma instituicdo excludente. Ou seja,
“foi desenvolvida para formar a classe dirigente na sociedade, contribuindo
para a reproducao da estrutura social” (Mattos & Fernandes, 2023, p.2). Neste
sentido, a criacdo da universidade contribuiu para a manutencdo da
desigualdade social e das hierarquias a ela relacionada. Mattos e Fernandes
(2023) ressaltam que “a formag&o produzida na educagao superior se voltava
para a inculcagdo de valores e referéncias de um grupo minoritario na
sociedade, mas dominante na posse de bens materiais e culturais que
possibilitam a sua posi¢cao de dominagéo” (p.2).

Favero (2006), afirma que a Universidade:

foi criada ndo para atender as necessidades fundamentais da realidade da
qual era e é parte, mas pensada e aceita como um bem cultural oferecido a minorias,

sem uma defini¢do clara no sentido de que, por suas proprias fungdes, deveria se
constituir em espago de investigacdo cientifica e de produgdo de conhecimento.

(p-19)

Assim, a construgdo de uma universidade inclusiva € um desafio e ainda

ha um longo caminho a ser tragado. Barbosa (2019) destaca que é recente a

expansdo do sistema brasileiro do ensino superior com o0 aumento dos

numeros “de estudantes, professores, instituicbes, bem como surgiram novas

alternativas e caminhos de formacao” (p.241). A autora detalha o aumento
desses numeros:

Nos ultimos cinquenta anos a matricula no sistema de Ensino Superior

brasileiro cresceu consideravelmente: em 1900 havia apenas 10 mil estudantes. Em

1945, eles eram aproximadamente 45 mil, tendo passado para 95 mil em 1964 e para 8

milhdes em 2015. Segundo Neves (2015), essa expansao teria ocorrido em duas

ondas: a primeira, relacionada a reforma universitaria feita em 1968 pelos governos

militares. Em poucos anos, as matriculas passaram de 425,478 (49% no setor publico)

em 1970 para mais de um milhdo (62% no setor privado) em 1975. A segunda onda

teria ocorrido na virada do século XXI, quando o numero de estudantes passou de 1,7
milhées em 1995 para 8 milhées em 2015. (Barbosa, 2019, p.242)

Rossetto (2008) afirma que esse grande crescimento se deu no setor
privado e “em 1980, mais da metade dos alunos estava matriculada em
estabelecimentos isolados, sendo 86% dessas matriculas oriundas de

estabelecimentos privados” (p.50). A autora segue destacando que “entre 1994
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e 1998, a matricula nos cursos de graduagao apresentou um aumento anual de
7%.” (p. 50), crescimento localizando majoritariamente na rede privada de
ensino. Ao citar o Censo da Educagao Superior de 2005 a autora afirma que
“as Universidades privadas concentram 70.8% das matriculas, restando para
as publicas 29,2%.” (p.50).

Apesar do crescimento do acesso ao ensino superior, a permanéncia e
conclusao dos alunos ainda € um desafio. A questdo econdmica é um dos
principais desafios para os estudantes universitarios, tanto em instituicbes
publicas como privadas. Mattos e Fernandes (2023) apresentam outros
aspectos que dificultam a permanéncia dos estudantes:

A dimenséao simbdlica da permanéncia esta presente na responsabilizagao do
aluno pelo seu desempenho, relacionado as dificuldades académicas com o conteudo
cultural exigido e as praticas dos professores que pouco auxiliam os estudantes com
maiores defasagens culturais e educacionais. (p.18)

Neste aspecto, as politicas de inclusdo social e as acdes afirmativas sao
ainda mais recentes e buscam construir uma universidade mais acessivel e
democratica, possibilitando o acesso, a permanéncia e a conclusdo de varios
alunos incluindo os alunos com deficiéncia. Sobre as politicas de inclusdo no

Brasil, Rossetto (2008) destaca que

historicamente, pode-se dizer que a década de 1950 caracterizou-se como
tendo sido o marco da emancipacao das pessoas cegas no Brasil, ocasido em que o
Conselho Nacional de Educagdo autorizou que estudantes com deficiéncia visual
ingressassem nas Faculdades de Filosofia. (p.52)

A autora afirma que nesse momento histérico as politicas de inclusdo
para pessoas com deficiéncia no ensino superior eram incipientes. Destaca
ainda que até a década de 1980 eram poucas as pessoas com deficiéncia que
conseguiam entrar, permanecer e concluir o ensino superior nas universidades.

Isso acontecia principalmente pelos seguintes motivos:

nao acesso a educagao basica; nao-acesso a servigos de reabilitagdo; nao-
acesso a equipamentos e aparelhos especiais; ndo acesso a transporte coletivo;
dificuldades financeiras; desconhecimento dos direitos pertinentes as pessoas com
deficiéncia; e atitudes superprotetoras da familia, entre outros. (Rossetto, 2008, p. 52)

Temos, na década de 1980, um importante marco para o
desenvolvimento das politicas publicas em relagdo a inclusdo de pessoas com

deficiéncia na educacao. Sobre a educacao e inclusdo € possivel destacar a
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Constituicao Federal de 1988, em que a educagéo é garantida como um direito
social (Brasil, 1988). No capitulo Ill, na secédo |, que trata especificamente
sobre a educacao, ela é apresentada no artigo n°® 205 como um direito de todos
e dever do Estado. Ja no artigo n° 206, a igualdade de condigbes para o
acesso e permanéncia na escola é apresentada como um principio da
educacao (Brasil, 1988). Rossetto (2008) afirma que a constituicdo de 1988
influenciou a participacdo da populagdao com deficiéncia pela busca de seus
direitos, pois antes dela o ingresso de pessoas com deficiéncia no ensino
superior era algo raro.

A declaragcao de Salamanca (1994) é outro marco histérico importante
para pensarmos o direito das pessoas com deficiéncia a educacdo. O
documento Regras Padrdes sobre Equalizacdo de Oportunidades para
Pessoas com Deficiéncias “demanda que os Estados assegurem que a
educacdo de pessoas com deficiéncias seja parte integrante do sistema
educacional.”

Como uma das propostas de acdo, a declaragdo de Salamanca (1994)
propde que a “legislacdo deveria reconhecer o principio de igualdade de
oportunidade para criangas, jovens e adultos com deficiéncias na educacéao
primaria, secundaria e terciaria, sempre que possivel em ambientes
integrados.” O que no Brasil, um dos paises signatarios da declaragao, é
expresso na Lei de Diretrizes e Bases da Educacado Nacional de 1996, a LDB,
(Brasil, 1996). Nesta, é apresentado, o capitulo, n® V que, a educagao especial,
que é caracterizada como “a modalidade de educagao escolar oferecida
preferencialmente na rede regular de ensino, para educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo.”
(Brasil, 1996a). A oferta da educacao especial se inicia na educacéo infantil e
deve ser estendida ao longo da vida, ou seja, deve contemplar o ensino
superior, € com isso € possivel perceber que “a partir da década de 1990,
percebem-se mudangas significativas no movimento das pessoas com
deficiéncia. Em busca de participagdo como cidadaos nos varios segmentos
sociais” (Rossetto, 2008, p.50). Importante destacar a PNEEPEI (2008) que
trata dessa questao: “Na educacao superior, a educagao especial se efetiva por
meio de acdes que promovam O acesso, a permanéncia e a participacdao dos

alunos. Estas ag¢des envolvem o planejamento e a organizagao de recursos e
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servigos para a promogao da acessibilidade arquitetbnica, nas comunicacoes,
nos sistemas de informagdo, nos materiais didaticos e pedagdgicos, que
devem ser disponibilizados nos processos seletivos e no desenvolvimento de
todas as atividades que envolvam o ensino, a pesquisa e a extensao.”
Em relagédo as acgdes afirmativas, pode-se destacar o protagonismo que
0 movimento negro teve na luta pelo acesso ao ensino superior (Santos, 2013).
Em 2002, é langado o programa Diversidade na Universidade, que apresenta
como objetivo
defender a inclusdo social e 0 combate a exclusdo social, étnica e racial. Isso
significa melhorar as condi¢des e as oportunidades de ingresso no ensino superior para

jovens e adultos de grupos socialmente desfavorecidos, especialmente de populagbes
afrodescendentes e povos indigenas. (Diversidade na Universidade, 2002, p,2)

Santos (2013) discute que a partir desse programa outros comegaram a
ser desenvolvidos: “como o Programa de Ac¢des Afirmativas para a Populacao
Negra nas Instituicbes Publicas de Educagao Superior- UNIAFRO e o
Programa de Formacdo Superior e Licenciaturas Indigenas - PROLIND.” (p.
111).

Santos (2013) afirma que apods a luta e reivindicagéo dos pais de alunos
com deficiéncia surge em 1996 a primeira normativa sobre o acesso e
permanéncia desse publico no ensino superior. A autora destaca assim a
“publicagdo do Aviso Circular n°® 277, editado pelo MEC/Gabinete do Ministro -
GM, em 08 de maio de 1996” (Santos, 2013, p.114).

Neste documento fica evidente a solicitagdo de ajustamentos em relagao
ao processo seletivo em trés momentos: o primeiro refere-se a elaboragao do
edital do vestibular especificando os recursos disponiveis para os candidatos
no momento da prova bem como os critérios e corregdo. O segundo, no
momento da realizagdo da prova e a disponibilidade de salas especiais de
acordo com a necessidade especifica do aluno. E por fim, o terceiro, o
momento de correcdo da prova em que devem ser consideradas as diferencas
de cada aluno e estabelecidos os critérios compativeis com elas (Brasil,
1996b).

Em relacdo ao momento da realizacdo das provas, o documento faz uma
série de recomendacbes e solicitagdes, de acordo com a necessidade

especifica/ deficiéncia de cada candidato. Por exemplo algumas delas: a
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disponibilidade de recursos que promovam a acessibilidade no momento da
prova, como provas ampliadas, disponibilizagdo de lupas, soroba, maquina de
datilografia em Braile, intérprete de Libras (Lingua Brasileira de Sinais),
flexibilizagcao dos critérios de correcdo da redacao e das provas discursivas dos
candidatos com deficiéncia auditiva (Brasil, 1996b).

Sobre esse documento, Santos (2013) destaca outro aspecto
importante: “a capacitacdo de recursos humanos, de forma a assegurar a
permanéncia bem-sucedida de estudantes “portadores de necessidades
especiais” no Ensino Superior’ (p114). Contudo, € importante destacar que
esse aviso circular apresenta questdes reativas principalmente ao ingresso dos
alunos, numa tentativa de tornar a prova do vestibular inclusiva.

Em 1999, tem-se a publicacdo da Portaria n°. 1.679, de 02 de dezembro
de 1999, que “Dispde sobre requisitos de acessibilidade de pessoas portadoras
de deficiéncias, para instruir os processos de autorizacdo e de reconhecimento
de cursos, e de credenciamento de instituicbes” (Brasil, 1999, p.1). Esse
documento visa garantir as condi¢cdes basicas de acessibilidade das pessoas
com deficiéncia. Tais condi¢des sao apresentadas em trés blocos: a) para
alunos com deficiéncia fisica, b) para alunos com deficiéncia visual e c) para
alunos com deficiéncia auditiva (Brasil, 1999). Sobre esse documento, Santos
(2013) faz uma observagao importante, a de que a acessibilidade deve ser
compreendida em uma forma ampla e nao se limita a questdes arquitetbnicas,
contemplando “as dimensdes metodoldgica, instrumental, comunicacional,
programatica e atitudinal. (p114)”.

A lei de Acessibilidade é aprovada em 2004 (Decreto n°. 5.296, de 2 de
dezembro de 2004) (Brasil, 2004) e apresenta questdes relativas a prioridade
de atendimento e promocgao de acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida. Esse documento apresenta especificacdes sobre o
que é considerado como deficiéncia fisica, auditiva, mental, multipla e pessoa
com a mobilidade reduzida. Esse documento contém especificagdes sobre o
que é considerado deficiéncia fisica, auditiva, visual, mental e multipla e pessoa
com mobilidade reduzida de acordo com as limitagdes e incapacidades para o
desempenho de atividades segundo apresentadas na letra da lei.

Para além das questbes relativas a inclusdo educacional, a lei estipula

sobre a acessibilidade nos meios de transportes (aéreo, terrestre e aquaviario)
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(Brasil, 2004). Um ano apds, em 2005, é criado por meio da Secretaria de

Educacdo do Ensino Superior o programa INCLUIR que tem o intuito de

‘promover a inclusdo de estudantes com deficiéncia, na educagao superior,

garantindo condi¢des de acessibilidade nas Instituigdes Federais de Educagéo
Superior.” (MEC, 2018). E tem como principal objetivo

fomentar a criagdo e a consolidagdo de nucleos de acessibilidade nas Ifes, os

quais respondem pela organizagédo de agdes institucionais que garantam a integragéo

de pessoas com deficiéncia a vida académica, eliminando barreiras comportamentais,
pedagdgicas, arquitetbnicas e de comunicagéo. (MEC, 2018)

A partir desse programa tem-se como referéncia outros documentos:
Documento Orientador do Programa Incluir: Acessibilidade na Educacao
Superior. O Decreto n° 6571, de 17 de setembro de 2008 foi revogado
pelo Decreto n° 7.611, de 2011 (Brasil, 2011) que dispde sobre a educagao
especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias.
Entre as providéncias esta a descricao sobre o apoio técnico e financeiro da
Uniao para a inclusdo de pessoas com deficiéncia, para atender as demandas,
entre elas: “aprimoramento do atendimento educacional especializado ja
ofertado; implantagdo de salas de recursos multifuncionais; adequacao
arquitetbnica de prédios escolares para acessibilidade; estruturacdo de nucleos
de acessibilidade nas instituicdes federais de educacéao superior” (Brasil, 2011).

Sobre esse assunto, Santos (2013) afirma que tal legislacdo teve o
intuito de apoiar a criacao e a reestruturagao de nucleos para o atendimento de
alunos com deficiéncia. E assim, “algumas universidades tiveram seus projetos
contemplados com financiamento de recursos destinados exclusivamente para
promover a acessibilidade nas instituicbes proponentes” (p116).

Com a finalidade de ilustrar como esses nucleos foram organizados em
varias universidades do pais, apresenta-se como exemplo o da Universidade
Federal de Goias (UFG). A UFG conta com a Coordenadoria de Acbes
Afirmativas (CAAF) que gere as agdes afirmativas e de inclusdo dentro da
universidade. Segundo o site da UFG, a CAAF:

se dedica a propor e acompanhar politcas de acles
afirmativas. Contribuipara o fortalecimento de uma politica universitaria
comprometida com a superagdo das desigualdades e o respeito as diferengas.

Iniciativas voltadas para a garantia da cidadania e dos direitos humanos dos pretos,
pardos e indigenas e pessoas com deficiéncia. (UFG, 2018)


http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=13292&Itemid=
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download&gid=13292&Itemid=
https://www.fnde.gov.br/fndelegis/action/UrlPublicasAction.php?acao=abrirAtoPublico&sgl_tipo=DEC&num_ato=00006571&seq_ato=000&vlr_ano=2008&sgl_orgao=NI
http://www.fnde.gov.br/fnde/legislacao/decretos/item/3179-decreto-n%C2%BA-7611-de-17-de-novembro-de-2011
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Ligados a CAAF existem a Coordenacdo de Inclusdo e Permanéncia
(CIP) e o Sistema Integrado de Nucleos de Acessibilidade (SINAce). A CIP
organiza e é responsavel por agdes inclusivas de forma mais ampla, é o érgéo
responsavel pelo projeto UFGinclui (UFG, 2008).Entre as suas agdes pode-se
exemplificar a garantia de que pessoas transexuais usem o nome social em
documentos da UFG (UFG, 2014). A CIP,

desenvolve projetos de agdes afirmativas e inclusdo para o ingresso e a
permanéncia dos discentes na UFG. Promove programas especificos de
acompanhamento académico e apoio pedagdgico para estudantes cotistas,
estudantes dos programas UFGInclui e PEC-G e garante as pessoas transexuais o
direto do uso do nome social nos registros institucionais da UFG. (UFG, 2018)

Ja a SINAce tem como objetivo promover a inclusdo de alunos com

deficiéncias, transtorno do espectro autista e altas habilidades,

busca a eliminagdo/minimizacdo de barreiras atitudinais, arquitetonicas,
pedagodgicas, informacionais e comunicacionais. Oferece servicos de
acompanhamento pedagogico, traducdo e interpretacdo em libras, laboratério de
acessibilidade informacional aprendizagem no ambiente universitario. (UFG, 2018)

Neste cenario, a Lei das cotas, lei n° 12.711/2012, alterada pela lei n°
13.409/2016 (Brasil, 2016) € uma das fundamentag¢des das ac¢des afirmativas
pois dispde “sobre a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia nos
cursos técnico de nivel médio e superior das instituicdes federais de ensino.”
Assim, contemplam tanto a graduagdo como a pds-graduagado, com bolsa de
mestrado e doutorado (UFG, 2015).

O programa UFGinclui atua juntamente com as coordenagdes dos
cursos para a criagdo e desenvolvimento de agbes pedagdgicas para a
inclusdo dos alunos. O programa conta com monitores e com a oferta de
cursos de aprimoramento de portugués e de matematica para alunos cotistas.
O Sistema Integrado de Nucleos de Acessibilidade foi criado em 2014, contudo
0 nucleo de acessibilidade é anterior, datado de 2008. A Universidade também
conta com o laboratério de acessibilidade informacional, que coloca a
disposicdo computadores adaptados, também providencia a adaptacdo dos
materiais académicos.

De acordo com o numero de alunos atendidos pelo SINAce esta
aumentando a cada ano, em decorréncia da matricula dos alunos com

deficiéncia na graduacdo. Em 2016 eram 189 alunos, ja no ano de 2017, 219



41

alunos e em 2018 é possivel observar um aumento de mais 100 estudantes,
chegando a 331 alunos com deficiéncia nos cursos de graduagao, dentro de
um universo de cerca de aproximadamente 28 mil estudantes.

A distribuicdo desses 331 alunos, em 2018, acontece da seguinte forma,
a maioria é de deficientes fisicos, 119. Alunos com deficiéncia auditiva sédo 41 e
com surdez 45. Alunos com baixa visdo sao 76 e com cegueira sete. Alunos
com deficiéncia intelectual e com Sindrome de Down também estdo cursando
graduacgdo, respectivamente cinco e dois alunos. S&do trés alunos com
deficiéncias multiplas e 22 alunos com transtornos do espectro autista. E por
fim, 11 alunos com altas habilidades.

Segundo a UFG, o protocolo para as politicas de inclusdo, a fim de
atender as demandas dos alunos citados acima e das unidades académicas, €
formada por quatro etapas: formulagdo, implementagcdo, acompanhamento e
avaliacdo. Acontece de forma ciclica uma vez que a partir da avaliagdo é
possivel verificar se a formulacdo foi adequada ou ndo. As agbes buscam
atender e formar todos os envolvidos, professores, servidores e técnicos, como
exemplo é possivel citar o curso de formagdo para os profissionais do
restaurante universitario.

As acbes devem ser articuladas buscando envolver ensino, pesquisa e
extensao, é importante também que essa articulagdo envolva diversas
instituicbes e setores da sociedade. Um dos projetos é Se Inclui, um curso de
formagao de professores, buscando a inclusdo e diversidade no ambiente
educacional, sendo de responsabilidade da Universidade Federal de Goias,
Universidade Estadual de Goias, Instituto Federal de Goias e Instituto Federal
Goiano.

As informacdes sobre o projeto podem ser acessadas por meio do site
https://seinclui.ciar.ufg.br. Sdo apresentadas ac¢des que favorecem a inclusao
tanto em relagéo a diversidade visual, auditiva e motora e neurodiversidade. O
material posto a disposicdo contém textos, depoimentos/relatos de professores
e alunos, videos e indicacdes de outras fontes de pesquisa sobre cada assunto
abordado, além de leis nacionais e os documentos da prépria Universidade
Federal de Goias.
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1.2 Pessoas com Deficiéncia e o Ensino Superior

Dados referentes ao censo de 2010 indicam que existem no Brasil
“45.606.048 milhdes de pessoas que declararam ter pelo menos uma das
deficiéncias investigadas, correspondendo a 23,9% da populagdo brasileira”
(IBGE, 2012). Ainda segundo esse documento, € possivel afirmar que a maior
parte dessas pessoas se encontra em areas urbanas.

O censo investigou os tipos de deficiéncia permanente: visual, auditiva,
motora, mental ou intelectual. Foi pesquisada a dificuldade da pessoa e foi
classificado em: ndo consegue de modo algum, grande dificuldade, alguma
dificuldade e nenhuma dificuldade (IBGE, 2012).

Tal divisdo sobre os graus de severidade de cada tipo de deficiéncia
possibilitou “conhecer a parcela da populacdo com deficiéncia severa, que se
constitui no principal alvo das politicas publicas voltadas para a populagdo com
deficiéncia” (IBGE, 2012). Podemos inferir que entre as politicas publicas
mencionadas, estdo as que sao relativas ao processo de escolarizagéo desta
populacdo. Segundo os dados da Pesquisa Nacional de Saude (IBGE, 2010), a
distribuicdo das deficiéncias é a seguinte:

Na populagédo do pais com 2 anos ou mais de idade, 3,4% tinham deficiéncia
visual; 1,1% tinham deficiéncia auditiva e 1,2% tinham deficiéncia mental. Entre as

pessoas de 5 a 40 anos de idade que tinham deficiéncia auditiva, 22,4% conheciam a

Lingua Brasileira de Sinais (Libras). Cerca de 3,8% das pessoas de 2 anos ou mais
tinham deficiéncia fisica nos membros inferiores e 2,7%, nos membros superiores.

Em relagdo as pessoas com pelo menos uma das deficiéncias
investigadas, segundo o grupo de idade, foi possivel identificar a prevaléncia
na faixa etaria de 65 anos ou mais de idade, com percentual de 67,7. O menor
percentual (7,5) foi em relagdo ao grupo de 0 a 14 anos de idade, enquanto de
15 a 64 anos de idade apresentou percentual de 24,9 (IBGE, 2012).

E possivel observar o aumento de manifestacdo de deficiéncia na
populacao idosa, “esse aumento proporcional da prevaléncia de deficiéncia em
relagao a idade advém das limitagdes do proprio fendbmeno do envelhecimento,
no qual ha uma perda gradual da acuidade visual e auditiva e da capacidade
motora do individuo” (IBGE, 2012).

Em relacdo ao sexo foi possivel observar que a populagado feminina é

maior do que a masculina, em relagdo a manifestacao da deficiéncia:
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O percentual da populagdo feminina com pelo menos uma das deficiéncias
investigadas foi de 26,5%, correspondendo a 25 800 681 mulheres. Esse percentual é
superior ao da populagao masculina com pelo menos uma deficiéncia, que foi de
21,2%, correspondendo a 19 805 367 homens. (IBGE, 2012)

Ja em relacao a cor ou raga:

o maior percentual de pessoas com pelo menos uma das deficiéncias
investigadas se encontrava na populacdo que se declarou preta (3 884 965 pessoas)
ou amarela (569 838 pessoas), ambas com 27,1%, enquanto o menor percentual foi da
populagéo indigena, com 20,1%, correspondendo a 165 148 pessoas. (IBGE, 2012)

O censo de 2010 também apresentou dados referentes ao percentual de
pessoas com pelo menos uma das deficiéncias investigadas por sexo, segundo
a cor ou a raga. Em relagdo ao grupo das mulheres observou-se a prevaléncia
de pessoas com deficiéncia na cor preta (30,9) seguido da cor amarela (29,4),
da cor parda (26,6), da cor branca (25,7) e por ultimo mulheres indigenas
(21,8). Ja em relagdo ao grupo dos homens, a prevaléncia maior de pessoas
com deficiéncia foi na populacdo de cor amarela (24,3) seguido da cor preta
(23,5) e da parda e branca (21,0), por ultimo da indigena (18,4) (IBGE, 2012).

E possivel perceber que a populacdo do sexo feminino prevalece como
maioria em todas as ragas e etnias, mas a diferenga maior é no grupo de cor
preta, o que pode ter relacdo com o fato de homens pretos terem maior
mortalidade no nosso pais, “a especificidade da morte entre negros tem
reunido evidéncias sucessivas em varios estudos sobre a mortalidade nos
ultimos anos” (Batista et al., 2004).

Em relacéo a instrucdo, € possivel perceber diferenga significativa entre
as pessoas com deficiéncia e as pessoas sem deficiéncia:

Na populacdo de 18 anos ou mais de idade com deficiéncia, 67,6% eram
pessoas sem instrugdo ou com o ensino fundamental incompleto, enquanto entre as

pessoas desse grupo etario sem nenhuma das deficiéncias investigadas, apenas
30,9% tinham esse nivel de escolaridade. (IBGE, 2010)

A investigagdo do censo de 2010 sobre a distribuicdo percentual da
populagdo de 15 anos ou mais de idade, por existéncia de pelo menos uma das
deficiéncias investigadas e nivel de instrugao revelou que em comparagdo com
a auséncia de instrucdo e ensino fundamental incompleto, as pessoas com
deficiéncia apresentam percentual mais alto (61,1%) em relagdo as pessoas
sem deficiéncia (38,2%). Tendéncia que se mantém em comparagdo com

outros niveis de ensino. Sobre ensino fundamental completo e médio
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incompleto, as pessoas com deficiéncia apresentaram 14,2% e as pessoas
sem deficiéncia 21%. Em relagdo ao ensino médio completo e superior
incompleto, ha maior conclusdo das pessoas sem deficiéncia (29,7%) em
relacéo as pessoas com deficiéncia (17,7%). Ja sobre o ensino superior, objeto
dessa pesquisa, 6,7% das pessoas com deficiéncia o concluiram em oposi¢cao
a 10,4% das pessoa sem deficiéncia (IBGE, 2012). A diferenca de
escolarizagdo das pessoas com deficiéncia para com as pessoas sem
deficiéncia é constante ao longo de todos os niveis de ensino. Em relagdo ao
ensino superior, os dados revelam que ndo € uma modalidade de ensino
acessivel a grande parte da populagao brasileira, em especifico as pessoas
com deficiéncia.

E importante realizar algumas consideracdes, como a diferenca no item
“sem instrucdo e fundamental incompleto®” sendo 38,2% em pessoas sem
nenhuma deficiéncia e 61,1% em pessoas com pelo menos uma deficiéncia.
Isso nos mostra que embora tenhamos politicas educacionais para acesso a
educagao para pessoas com deficiéncia elas ainda ndo sao completamente
efetivadas. O acesso (17,7%) e conclusdo em relagdo ao ensino superior
(6,7%) sao dados consideravelmente decrescentes em relagao a pessoa com
deficiéncia. Ou seja, as pessoas com deficiéncia apresentam dificuldade
quanto a permanéncia no ambito académico e concluséo do curso superior.

Esses dados apontam para a importancia das politicas educacionais de
inclusdo da pessoa com deficiéncia no ensino superior. E para, além disso,
questionar como essas politicas estdo sendo implementadas e como a inclusao
em relacdo as pessoas com deficiéncias, consideradas em situacdo de
inclusdo, esta acontecendo no ensino superior. E importante questionar quais
as consequéncias do preconceito e da discriminacdo nesses casos, se O
preconceito dos alunos que n&o sdo considerados em situagdo de inclusao
pode contribuir para a evasdo, desisténcia, dos alunos com deficiéncia. De

acordo com Barbosa (2019):

As experiéncias vividas pelos estudantes dentro das instituicdes tém impactos
relevantes na permanéncia deles na universidade: o ambiente universitario e as

3 Outro ponto que merece consideragao € que a escola ainda nao é de total acesso a
populagao como um todo, visto que 38,2% das pessoas sem deficiéncia sao sem instrugao ou
nao concluiram o nivel fundamental, ou seja, a escola ndo esta sendo inclusiva também para
as pessoas sem deficiéncia.
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interagdes com outros estudantes impactam a maior ou menor integragao/permanéncia
dos estudantes na instituicado. (p. 249)

Para a universidade e a sociedade serem espacos inclusivos para as
pessoas consideradas em situacido de inclusdo nao basta apenas considerar o
acesso ou a conclusdao do ensino superior por parte destas. Estes sé&o
importantes indicadores de avango. Contudo, teremos uma sociedade inclusiva
ao circularmos pela cidade e encontrarmos pessoas com deficiéncia ocupando
as mais diversas funcdes e atividades e principalmente atividades profissionais
que requerem maior nivel de instrugdo, como médicos, dentistas, engenheiros,
professores. Ainda existe muito preconceito sobre a formagao superior de
pessoas com deficiéncia, preconceito que impossibilita muitas pessoas
conceberem a ideia de uma pessoa com deficiéncia exercer a medicina, por
exemplo.

As politicas educacionais e as acgbes afirmativas contribuem para a
construgdo de uma universidade inclusiva. Contudo a universidade sera um
local verdadeiramente democratico e inclusivo quando, assim como ha
sociedade, as pessoas consideradas em situagao de inclusdo ocupem o0s mais
diversos lugares. Ou seja, a universidade € inclusiva na medida em que as
pessoas com deficiéncia possam ser formadas também como professores
universitarios e ocupem verdadeiramente o espago académico. O ingresso da
pessoa com deficiéncia no ensino superior pode ser o inicio dessa
transformacao, entretanto de forma contraditéria, estar na universidade néao
garante que esteja incluido.

Ainda sobre a analise de dados estatisticos a respeito de pessoas
consideradas em situagao de inclusdo no ensino superior, podemos destacar
os dados apresentados pela Secretaria de Educagdo Continuada,
Alfabetizagao, Diversidade e Inclusdo (SECADI) em relagdo ao numero de
matriculas de pessoas com deficiéncia no ensino superior. A tabela 1, exibe
esse crescimento em porcentagem em relacdo ao numero total de matriculas,

no ensino particular e publico do ano de 2003 até 2020.
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Tabela 1 - Porcentagem de matriculas de estudantes com deficiéncia (EcD) em relagéo ao total
de matriculas*

Ano Total Mat. Mat. EcD %EcD

2003 3.887.022 5.078 0,25
2004 4.163.733 5.392 0,25
2005 4.453.156 6.327 0,3
2006 4.676.646 6.960 0,3
2007 4.880.381 6.943 0,26

2008 5.080.056 12.054 0,42
2009 5.115.896 21.006 0,87
2010 5.449.120 20.338 0,81
2011 5.746.762 23.250 0,81
2012 7.058.084 26.663 0,38
2013 7.322.964 29.221 0,40
2014 7.839.765 33.475 0,43
2015 8.033.574 37.986 0,47
2016 8.052.254 35.891 0,45
2017 8.290.911 38.272 0,46
2018 8.451.748 45.966 0,54
2019 8.604.526 50.683 0,59
2020 8.680.945 59.001 0,68

Fonte: SECADI e INEP

A porcentagem de matriculas de estudantes com deficiéncia aumentou,
em 2003 era de 0,25% e em 2020 foi de 0,68%. E importante ressaltar que
nesse periodo também aconteceu grande crescimento das instituicbes de
ensino superior, tanto publicas quanto privadas.

E possivel observar o crescimento de matriculas de pessoas com
deficiéncia no ensino superior. Outro dado interessante, € o aumento de
matriculas no ensino privado em comparagéo com o ensino publico. Esse dado
vai ao encontro do que é destacado por Ferrari e Sekkel (2007) que afirmam
que com a expansao no ensino superior brasileiro e grande aumento de cursos
ofertados por instituicdes privadas. E com isso:

0 aumento de vagas no ensino particular teve, como uma de suas
consequéncias, o surgimento de uma nova situagdo, em que varios cursos passaram

a oferecer mais vagas do que os candidatos neles inscritos. Assim, o0 processo
seletivo, nessas instituigcdes, passou a ser regulado pela existéncia ou ndo de vagas,

4 Os dados referentes ao censo do ensino superior estdo disponiveis no site do INEP até o ano de 2022.
Entretanto, nos anos de 2021 e 2022 ndo foram disponibilizados o total de matriculas de estudantes
com deficiéncia.



47

com possibilidade de acesso de todos os alunos que tenham condigdes de arcar com
as mensalidades cobradas. (p.640)

Como consequéncia disso tem-se vestibulares mais flexiveis e
processos nao seletivos que “visam ao preenchimento das vagas oferecidas e
abrem as portas das Instituicdes de Ensino Superior — IES — que, ainda sem
preparo, recebem alunos com os mais variados percursos escolares” (Ferrari &
Sekkel, 2007, p.638). A democratizagdo do acesso ao ensino superior € algo
interessante e em um primeiro momento pode até parecer democratico.
Contudo, somente massificar o acesso ndo & o suficiente, &€ necessario
promover formas e incluir os alunos com as mais diversas trajetérias escolares,
assim como os alunos com deficiéncia. Outro ponto referente ao ensino
superior privado € que, por mais que se busque uma constru¢ao inclusiva, por
ser um servigo pago, a nao inclusdo se apresenta como contradigao, uma vez
que nao sao todas as pessoas que podem ter acesso a essa forma de ensino
superior diante das mensalidades cobradas. Por outro lado, o fato de as
universidades publicas ndo cobrarem mensalidade nao as fazem, por si so,
inclusivas, uma vez que sao poucas as vagas disponiveis o que faz o ENEM
(Exame Nacional do Ensino Médio) e os vestibulares serem concorridos e
excludentes.

Ou seja, mesmo com o aumento das vagas e com certa popularizagao
do ensino superior a universidade continua sendo algo elitista, como afirmado
anteriormente. Isso acontece pelo fato de a universidade ser “uma instituicao
social e como tal exprime de maneira determinada a estrutura e o modo de
funcionamento da sociedade como um todo” (Chaui, 2003, p.5). Rossetto
(2008), sobre esse topico, afirma que o sistema universitario brasileiro:

Caracteriza-se como um dos sistemas mais privatizados do mundo, o que
denuncia seu carater excludente a medida que nao ocorre avango quanto ao aumento
do numero de vagas nas Universidades publicas e prosperam significativamente as
particulares. A ampliacdo do numero de vagas veio ocorrer com a criacdo das

Universidades privadas, mais precisamente na década de 1970. No entanto, o acesso

ao nivel superior pela via do ensino privado fica restrito a uma minoria que tem

condigdes de pagar, o que agrava mais a exclusdo de quem apresenta deficiéncia,

visto que o maior contingente de pessoas com deficiéncia estd nas camadas mais
pobres da populagéo. (p. 51)

Em relacdo a educacdo inclusiva no ensino superior, € importante

ressaltar alguns avangos, como o que aconteceu em 2017 em que o (ENEM)
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oferece pela primeira vez atendimento especializado e especifico para os
alunos com algum tipo de necessidade especifica no momento de realizagéo
do exame, como por exemplo a prova ser traduzida em Libras para alunos
surdos. Em 2018, outro fato chama atencgao, o tema da redagao: “Os desafios
para formacdo educacional de surdos no Brasil”, convocando todos os
candidatos a refletirem sobre a inclusdo educacional das pessoas com
deficiéncia, em especifico dos surdos. E possivel destacar que em 2018 e 2019
a preocupacao com questdes relativas a acessibilidade da prova continuam e
sdo expressas desde o momento da inscrigao.

De acordo com o MEC (2018), o atendimento especializado é oferecido
para as pessoas com “baixa visdo, cegueira, deficiéncia auditiva, deficiéncia
fisica, deficiéncia intelectual (mental), déficit de atengao, discalculia, dislexia,
surdez, surdocegueira e visdo monocular.” Esse publico deve solicitar e
especificar o tipo de atendimento necessario no ato da inscricdo do exame,
sendo que os recursos disponiveis para o desenvolvimento da prova s&o:

Prova em braile, tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras),
videoprova em Libras (video com a tradugdo de itens em Libras), prova com letra
ampliada (fonte 18 e figuras ampliadas), prova com letra superampliada (fonte 24
e com figuras ampliadas), guia-intérprete para pessoa com surdocegueira, ledor,

transcritor, leitura labial, tempo adicional, sala de facil acesso e/ou mobiliario acessivel.
(MEC, 2018)

E possivel perceber que a legislagdo que defende a inclusdo, e a
modalidade do ensino especial (Brasil, 2009, 2011) chegam ao ensino superior.
Somado a reserva de vagas para pessoa com deficiéncia do SISU (Sistema de
Selecdo Unificada), tem-se a partir de 2017 um maior ingresso de pessoas com
necessidades educacionais especificas no ensino superior.

Para a universidade ser espaco inclusivo para as pessoas consideradas
em situacao de inclusdo nao basta apenas considerar 0 acesso ou a conclusao
do ensino superior por parte destas. Estes sdo importantes indicadores de
avancgo. O ingresso da pessoa considerada em situagéao de inclusdo no ensino
superior pode ser o inicio dessa transformacao, e ao poder compartilhar desse
espaco (e de outros na sociedade) ndo somente como aluno, mas como
profissional, € uma transformacao na situagao que a pessoa se encontrava. Ou
seja, € possivel constatar que a necessidade de pensarmos a inclusdo pode

ser transitoria, na medida em que alcangarmos transformacgdes sociais e
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educacionais a inclusdo ja acontecera. Entretanto, de forma contraditéria, estar
no ensino superior com uma politica de educagao inclusiva ndo garante que as
pessoas em situagao considerada de inclusao estejam incluidas.

Conforme o exposto, é possivel perceber certo avango em relacdo as
politicas educacionais e o publico dessas politicas tem chegado ao ensino
superior. Com a sua chegada convoca as instituicbes de ensino superior a
repensarem as suas praticas, a fim de inclui- lo. Isso acontece também em
relacéo as politicas de inclusdo das pessoas com deficiéncia, ha algum tempo
elas ndo participavam da vida em comum da sociedade. Hoje, elas ja estdo na
escola e tem crescido o numero de matriculas no ensino superior, em fungéo
das lutas e reinvindicagdes dessas pessoas.

O quadro de inclusdo de pessoas com deficiéncia no ensino superior
ainda é delicado, Rossetto (2008) afirma que

tém-lhes sido negado ou restringido o seu direito a educagao superior,
principalmente devido as falhas existentes no que diz respeito a acessibilidade, seja em

termos de aspectos arquitetdnicos, urbanisticos, transportes e comunicagéo, seja
quanto ao acesso a informagéao. (p.51)

As pessoas com deficiéncia encontram muitas dificuldades para o
ingresso na universidade. Garantido o ingresso, as dificuldades permanecem
quanto ao andamento e conclusao do curso. Diante do exposto a autora afirma
que “pode-se dizer que, em nosso pais, 0 ensino superior tem sido marcado
historicamente pela exclusdo de uma significativa parcela da populagédo a
educacédo.” (Rossetto, 2008, p.51).

Outros aspectos importantes em relagcdo a inclusdo de alunos com
deficiéncia no ensino superior sdo questbes como a permanéncia,
acessibilidade e tecnologias assistivas. Cabral e Melo (2017) discutem a
normatizagcéo e a legitimagdo do acesso ao ensino superior em relacdo ao
ensino especial. Para tanto, prezaram por instituicbes que declararam possuir
Nucleos de Acessibilidade, em que foram entrevistados os coordenadores
desses espacos, o estudo contou com a participagao de 54 universidades
federais. Destacam que os nucleos de acessibilidades comecaram a ser
implementados de forma mais significativa a partir do ano de 2010, contudo o
programa INCLUIR teve vigéncia a partir de 2005. Apontam que “44%

declararam nao ter unidade orgamentaria prépria para o desenvolvimento das
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agdes promovidas pelos nucleos de acessibilidade” (Cabral & Melo, 2017,
p.65).

Ao caracterizarem os profissionais que trabalham nos nucleos, afirmam
que ha certa heterogeneidade quanto a esse aspecto. Geralmente os nucleos
contam com trés profissionais para prestar atendimento ao publico-alvo da
educacao especial. Também foi descrito o publico atendido por esses nucleos.
Um dado que chama atengao, para além dos atendimentos para pessoas com
deficiéncia, 45% das instituicdes relataram atendimento a demandas diversas
como:

dificuldades de relacionamento, problemas familiares, esquizofrenia,
depressao, transtorno bipolar, sindrome do panico, Sindrome de Tourette, transtorno
de ansiedade, cancer, transtorno desintegrativo da infancia, Transtornos de Déficit de

Atencgéao e Hiperatividade (TDAH), dificuldades de aprendizagem, dislexia e disturbios
na fala. (p.66)

Cabral e Melo (2017) destacam que sado varios os desafios que os
nucleos de acessibilidades encontram, um deles é€ em relacdo aos
atendimentos, devido a escassez de profissionais, somado ao
desconhecimento e falta de apoio dos docentes.

Essas questdes interferem diretamente na permanéncia dos alunos com
deficiéncia no ensino superior. Sobre esse assunto, Maciel e Anache (2017)
também discutem o programa INCLUIR e o consideram uma importante politica
publica para a permanéncia dos alunos com deficiéncia. Contudo, ndo deixam
de tecer importantes criticas, ao apresentarem os limites do programa:

O governo nédo dialogou com a comunidade académica sobre a inclusdo das
pessoas com deficiéncia e suas reais necessidades; o programa nao considerou as
especificidades das pessoas com deficiéncia, nem as universidades receberam
formagao para a implantagao dos nucleos; ndo considerou as iniciativas existentes
em algumas IES; ndo contemplou todas as IES do pais, apenas as publicas federais,
sendo que os maiores programas de acesso e permanéncia como o FIES e o
PROUNI sao para as privadas; os professores nao foram capacitados para receber
esses novos académicos, pois a maioria ndo desenvolve programas ou projetos de

apoio a estes; o financiamento do governo é insuficiente. (Maciel & Anache, 2017,
p.84)

Ciantelli e Leite (2016) também analisam o funcionamento dos nucleos
de acessibilidade de universidades federais do pais. Destacam que ao tragar o
perfil deles, encontram com facilidade adaptagbes no que se referem as

barreiras arquitetdnicas, comunicacionais, instrumentais, metodoldgicas,
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programaticas e atitudinais. E endossam os limites citados anteriormente ao
afirmarem que

a tematica é tdo recente no contexto universitario que varias IFES, quando

contatadas, desconheciam a existéncia dos nucleos de acessibilidade no espaco

institucional, demonstrando que a acessibilidade parece estar apartada de outras
acbes na comunidade académica. (Ciantelli & Leite, 2016, p.426)

A inclusdo no ensino superior, assim como a acessibilidade, vem se
desenvolvendo em um caminho repleto de contradi¢des, marcado por avangos
e retrocessos. O que pode gerar limitagdes como reduzir a inclusédo e a
acessibilidade as demandas meramente técnicas, como questdes estruturais e
arquitetonicas.

Por isso, reitera-se a importancia de tensionar a discussdo apontada nos
estudos acima. O programa INCLUIR, como politica publica, € uma forma de
tornar a universidade mais democratica. Contudo é necessario também
aprofundar os desdobramentos para ir além do que € meramente técnico e
proporcionar experiéncia formativas paras os alunos, tanto para os que sao ou

nao considerados em situacao de incluséo.

1.3 Estudos sobre Inclusao

Este tépico tem como objetivo apresentar uma revisdo de literatura,
estudos que discutem a inclusédo, que possibilitaram a delimitagdo do objeto de
pesquisa aqui apresentado.

A chegada de alunos com deficiéncia no ensino superior pode ser
considerada uma expressao dos acertos e avancos da inclusdo no ensino
fundamental e médio. O trabalho de Santos (2013), pioneiro em fazer essa
discussao a partir da Teoria Critica da Sociedade, investigou as relagbées entre
preconceito e inclusdo em uma universidade publica da Bahia, entrevistando e
acompanhando a trajetoria de seis alunos com deficiéncia. A autora aponta que
embora o discurso académico seja a favor da inclusao, a formacéao universitaria
parece nao conseguir acolher os alunos com deficiéncia.

Duarte et al. (2013) apresentam um estudo sobre os alunos com
deficiéncia nas instituicbes de ensino superior privadas e publicas da cidade de
Juiz de Fora, no estado de Minas Gerais. Os autores realizaram entrevistas
com 35 coordenadores de cursos de graduacdo, de toda a cidade, a fim de
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identificar os alunos com deficiéncia no ensino superior. Concluiram que

estavam matriculados 45 alunos com deficiéncia, sendo a maioria em cursos

relacionados as humanidades, do sexo masculino e com deficiéncia visual.

Concluem o estudo reafirmando a necessidade de o gestor do ensino superior
investir em:

producéo e distribuicdo de materiais pedagdgicos apropriados, qualificacdo de

professores, infraestrutura adequada para ingresso, acesso e permanéncia e, nas

diversas instituicdes de ensino, os dirigentes devem estar atentos a qualquer forma de
atitude discriminatéria. (Duarte et. al, 2013, p.297)

Muitos estudos que abordam a tematica da educagéo inclusiva voltam-
se para a inclusdo dos alunos surdos como Martins e Napolitano (2017) que
discutem a educacgao bilingue nas universidades, defendem que no caso dos
estudantes surdos € necessario reconhecer a Libras como a primeira lingua e a
lingua portuguesa como a segunda.

Em relagdo ao tradutor-intérprete de lingua de sinais (TILS), Lacerda e
Gurgel (2011) destacam que tem aumentado a procura por esse profissional no
nivel superior. Para conhecer melhor esse profissional, realizaram um estudo
com 37 intérpretes. O que chama atencao nesse estudo é que praticamente um
terco dos TILS entrevistados aprenderam Libras por terem contato com
pessoas surdas, ou por meio de um familiar ou amigos. Muitos comegaram
suas atividades de traducgaol/interpretagdo no espaco religioso. Esse dado vai
ao encontro do que as autoras localizaram como a historicidade desse
trabalho, a maioria dos intérpretes comega de maneira informal, € nem sempre
procura cursos de aperfeigoamento.

As autoras destacam que 57% das pessoas entrevistadas néo fizeram
cursos para aprimorar Libras, nesse sentido afirmam que “este dado é
alarmante, pois atuam como intérpretes segundo suas proprias convicgoes sem
terem realizado qualquer formacéao para tal” (Lacerda e Gurgel, 2011, p.490).
Ressaltam que € necessario preocupar-se com a formacgao dos intérpretes. A
maioria deles tem contato estreito com pessoas surdas, o que € salutar,
contudo, ndo é suficiente, uma vez que “a interpretagdo requer conhecimentos
de mundo, escolhas lexicais e de sentido que precisam ser trabalhadas para
que o intérprete atue adequadamente favorecendo a aprendizagem do
estudante surdo.” (Lacerda & Gurgel, 2011, p.495). Dessa forma, € necessario
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olhar com cuidado para a formacao dos TILS para que se possa ofertar um
ensino bilingue, e assim, inclusivo para as pessoas surdas.

Sobre essa perspectiva, Fernandes e Moreira (2017) concordam com os
estudos anteriormente citados, afirmam que a consolidagdo de uma proposta
bilingue nas universidades deve ser elemento norteador para a inclusdo da
pessoa surda. Destacam que

A visibilidade da LIBRAS na universidade, promovendo sua circulagdo em
géneros textuais diversos, desde editais de concursos e vestibulares até provas e
textos de apoio as disciplinas, sdo parte desse processo de constituicdo da LIBRAS

como lingua de cultura no ensino superior e valorizagdo da comunidade surda.
(p.146)

Bisol et al. (2010) destacam as dificuldades que os alunos surdos
encontram para a adaptagao no meio universitario, os autores apontam:

estar em um ambiente onde a surdez e a comunicagao visual nao sdo a regra

exige muito desses jovens. Mas se, por um lado, essa experiéncia sobrecarrega o

estudante cognitiva, emocional e socialmente, por outro lado possibilita novos olhares
sobre suas vivéncias anteriores. (p.169)

Concordam com os estudos anteriormente citados, em que se discute a
importancia do intérprete, contudo afirmam que por si sé o intérprete ndo é
suficiente para garantir a inclusdo do aluno surdo. Afirmam que & necessario
preocupar-se, entre outros aspectos, com a forma de avaliagcdo dos alunos
surdos: “avaliar levando em conta diferencas em termos de acessibilidade e
comunicagdo e, ao mesmo tempo, observando os critérios minimos
estabelecidos para a formacado superior quanto ao desenvolvimento de
habilidades e competéncias” (p.170).

A presente pesquisa tem como referencial tedrico os estudos e conceitos
desenvolvidos pela teoria critica da escola de Frankfurt. Também é possivel
destacar estudos sobre preconceito e educagao inclusiva, que servirdo como
referéncias para o desenvolvimento da presente pesquisa como, Crochik et al.
(2015), Pedrossian e Meneses (2011), Sekkel et al. (2010), Ferrari e Sekkel
(2007) e Ferrari (2006).

A maioria dos estudos que a tematica da educacéo inclusiva tem como
objeto os alunos considerados em situagdo de inclusdo, professores ou
coordenadores. Sdo poucos os estudos que investigam a relagdo entre os

alunos que nao sao considerados em situacao de inclusdo com os alunos que
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sdo considerados em situagéo de inclusdo, como o de Crochik et al. (2013) que
teve como objetivo compreender as escolhas e rejeicdes dos alunos em
relacdo aos colegas em situagdo de inclusdo. Os autores ressaltam a
importancia do grupo na formagéo dos individuos: “é por meio das experiéncias
que se dao nos grupos que o individuo se insere na totalidade social” (p.175).

Em 2013, Crochick e colaboradores publicaram dois estudos sobre
inclusdo inclusiva. O primeiro, Crochik, Kohatsu, et al., (2013), foi desenvolvido
em quatro escolas, sendo duas publicas e duas privadas e teve como sujeitos
120 alunos, destes oito considerados em situagdo de inclusdo, seis
coordenadores/diretores e 21 professores. Como instrumentos de pesquisa
foram utilizados: formulario para caracterizagao das escolas, questionario para
os diretores/coordenadores pedagdgicos, roteiro de entrevista para os
professores, escala de proximidade entre os alunos, roteiro de observagao em
sala de aula e rendimento escolar.

Os autores chegaram a concluséo de que as escolas publicas tendem a
ser mais inclusivas do que as particulares. Outro dado interessante € em
relacdo a adaptagédo das avaliagbes, “as quatro escolas (...) fazem adaptagdes
na avaliagdo para os alunos em questdo: a publica 1e a particular 2 nao
alteraram nem o conteudo, nem o método, mas as outras duas sim” (Crochik,
Kohatsu, et al.,2013, p. 80). Um dado importante € que “toda as escolas
pesquisadas tentam estimular os alunos considerados em situagao de inclusao
a participar de todas as atividades” (Crochik, Kohatsu, et al.,2013, p. 85).

O segundo, Crochik, Freller, et al. (2013), em que teve como sujeitos do
estudo 32 alunos da 42 série/5° ano de uma escola particular, em que trés
alunos foram considerados em situacdo de inclusdo e 26 alunos de da 42
série/5° ano de ensino publico, em que um aluno era considerado em situacao
de inclusdo. Neste estudo foi investigado a escolha e rejeicao entre os alunos.
Utilizou-se a escala de proximidade entre os alunos que tem como
fundamentacdo o método sociométrico. Foram apresentadas seis questdes
para verificar preferéncia e rejeigdo dos alunos.

Os resultados em uma das escolas apontam que em relagdo aos
colegas, foi percebido que “um dos alunos considerado em situagdo de
inclusdo pela escola tende a ser rejeitado, outro, se ndo esta entre os mais

preferidos, esta entre os que foram escolhidos poucas vezes e nao é rejeitado,
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e outro foi pouco citado” (Crochik, Freller, et al., 2013, p.179). Ja os alunos
considerados em situagao de inclusao nessa escola, demonstraram preferéncia
pelos colegas também em situagdo de inclusdo. Em outra escola ndo foram
preferidos nem rejeitados (Crochik, Freller, et al., 2013, p. 179).

Também foram analisadas as justificavas das escolhas e das rejeigdes.
Em relacdo a pergunta “Qual colega de sua sala vocé prefere convidar para ir a
sua casa? Por qué?” (Crochik et al., 2013, p.180) os autores destacaram que
“‘observa-se que os alunos das escolas nao convidariam, em primeira op¢ao, 0s
colegas considerados em situagdo de inclusdo pelas escolas para irem a sua
casa.” (p.180). Contudo, na analise geral de todas as respostas com
justificativas, ndo é percebido diferenca “entre os alunos considerados em
situagdo de inclusdo pelas escolas e seus colegas, no que se refere as
frequéncias de escolhas e as rejeigdes por seus pares para brincar, ir a sua
casa ou fazer tarefas escolares” (Crochik et al., 2013, p.181).

As justificativas utilizadas para explicar a rejeicdo em relagdao as
atividades em grupo chamam atencgéo, e na sua maioria foram como “ndo é
inteligente”, “atrapalha”, “ndo ajuda”. Os autores destacam como isso € uma
expressao de uma ideia de produtividade. Com isso é possivel perceber que
assim como a sociedade, a escola também expressa competitividade,
produtividade e certa hierarquizagcdo dos alunos. Diante disso os autores
apresentam a seguinte reflexao:

Podemos imaginar que em um ambiente marcado por um ideal de
produtividade e por relagdes de competicdo, as criangas consideradas em situagao
de inclusido pelas escolas terdo menores chances de serem incluidas, assim como

menores oportunidades de desenvolver suas habilidades no ritmo que respeite as
suas particularidades. (Crochik, et al., 2013, p.182)

Embora seja um estudo desenvolvido em escolas do ensino
fundamental, proporciona reflexdes importantes sobre a educagéo inclusiva e a
relagdo entre os alunos que se estendem ao ensino superior. Apesar de nao
ser o principal objetivo da universidade, existe uma relagdo mais direta com o
mercado de trabalho do que na escola. Se elementos relativos a competicao e
produtividade, tdo caracteristicos da ideologia liberal, do sistema capitalista e
da ideologia da racionalidade tecnoldgica, ja sao percebidos no ensino
fundamental, provavelmente também estdo presentes em maior intensidade no

ensino superior.
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Com isso € pertinente investigar como esses elementos aparecem no
ensino universitario. A ideia de comparar as areas de formagao e associa-las as
variaveis descritas anteriormente tem como referéncia as pesquisas de Crochik
et al. (2006) e Crochik (2005). Assim, a presente pesquisa busca dar
continuidade aos aspectos levantados nesses estudos.

Entende-se que dependendo da area de formagdo, os cursos podem
incentivar mais a reflexado, discussao e expressao dos alunos, como 0s cursos
nas areas de humanas, ciéncias sociais e artes. Por outro lado, os cursos das
areas de exatas e biologicas estdo mais relacionados as ciéncias naturais e
assim, apresentam uma tendéncia mais voltada para o positivismo. Dessa
forma, é interessante a comparagao entre cursos de areas diferentes, um dos
objetivos especificos deste trabalho.

A pesquisa de Pedrossian et al (2011) intitulada “Um Estudo do
Preconceito e de Atitudes em relagao a Educacéao Inclusiva” comparou alunos
do curso de licenciatura de duas faculdades, um particular e outra publica e
realizou o recorte por area de formacgéo: humanas, bioldgicas e exatas. Foram
utilizados nesse estudo as escalas de ldeologia da Racionalidade Tecnoldgica
(I) Fascismo (F) Educacao Inclusiva (E) Preconceito (P). Os autores apontam
uma tendéncia interessante, ao analisar a correlacdo entre as essas escalas.
Os autores afirmam que ha uma correlagdo significante entre as variaveis
destacadas, afirmando que:

Quanto maior € a atitude favoravel a educagéo inclusiva, menor é o preconceito
e a adesdo as ideologias da racionalidade tecnoldgica e fascista e vice-versa. Dentre

essas variaveis, a que se encontra mais associada com a atitude em relagédo a
educagéo inclusiva é o preconceito. (Pedrossian et al, 2011, p.156)

Outro estudo que estabelece relagao entre especificidades dos cursos e
a relagdo com o preconceito € a manifestacao de ideias autoritarias € o de
Crochik (2005) em que foi comparada a resposta de alunos do curso de
Administracdo de Empresas e de Psicologia em relacdo as escalas Escala de
Autocategorizagdo Politica, Escala F, Escala da Ideologia da Racionalidade
Tecnoldgica, Escala de Caracteristicas Narcisistas de Personalidade e Escala
de Manifestagdo de Preconceitos. E importante salientar que “os estudantes de
Administracdo de Empresas apresentaram escores significantemente maiores

do que os seus colegas de Psicologia nas escalas |, F e P” (Crochik, 2005,
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p.316). Esse resultado, em certa medida, era esperado uma vez que as
habilidades requisitadas para o exercicio profissional dos estudantes de
Administracdo de Empresas estdo mais proximas da razdo instrumental, tal
como delimitada por Horkheimer (2002), do que a Psicologia. O estudo também
destaca uma diferenga entre os géneros quanto a ideologia da racionalidade
tecnolégica, sendo maior a manifestagdo das alunas do género feminino do
que do masculino no curso de Psicologia.

Outro estudo que aborda a mesma tematica € de Pedrossian et al
(2008), um estudo do preconceito e de atitudes em relagcdo a educacgao
inclusiva, em que se tem como sujeitos da pesquisa “académicos das areas
Humanas (95 sujeitos), Biolégicas (38 sujeitos) e Exatas (29 sujeitos), com
idade entre 17 e 25 anos.” (p. 154). Em que foram utilizadas as seguintes
escalas “A escala da Manifestagcdo de Preconceitos (escala P) a escala da
Ideologia da Racionalidade Tecnologica (escala 1), a escala de Atitudes em
relacdo a Educacgao Inclusiva (escala E), e a escala do Fascismo (escala F)’

(p.155). Como resultado foi possivel identificar que

os que tém dificuldades de lidar com os diferentes - os preconceituosos -, os
que tém uma visao sistematica e técnica da realidade e os que dividem a humanidade
em fortes e fracos - os fascistas - tendem a ser contrarios a educacdo inclusiva.
(Pedrossian et al, 2008, p.158)

Desse modo, os estudos citados serviram de inspiracdo para o
desenvolvimento da pesquisa aqui apresentada, principalmente quanto ao uso
das escalas utilizadas, Escala do Fascismo (escala F), Escala de Manifestacao
do preconceito (escala P) e Escala de Atitudes em Relagdo a Educacéao

Inclusiva (escala E).
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Capitulo 2: Conceitos fundamentais

O presente trabalho investiga se os alunos universitarios que nao séo
considerados em situacdo de inclusdo sao preconceituosos com os alunos
considerados em situacido de inclusdo, em especifico, alunos com deficiéncia.
Dessa forma, como apresentado na introdu¢do, o objeto da pesquisa é: a
preconceito e a educagado inclusiva no ensino superior. Assim, para o
desenvolvimento do trabalho se faz necessaria a discussdo das seguintes
tematicas: universidade e formacao, pessoas com deficiéncia e preconceito e

educacéo inclusiva e experiéncia.

2.1 Universidade e Formacéo

A universidade € um espaco de formacéo privilegiado em nossa cultura,
€ nela em que se desenvolvem as especificidades do conhecimento cientifico
em diversas areas do saber. Mas a universidade expressa certa contradicao.
Tal desenvolvimento da ciéncia relaciona-se com a estrutura da sociedade e do
mundo administrado. A contradicdo da universidade consiste em ao mesmo
tempo em ser um local que possibilita a adaptagdo dos sujeitos ao mundo
administrado como também realiza a critica desta adaptagcdo por meio da

formagao. Dessa forma,

A universidade, como todas as instituicdes presentes numa sociedade
contraditoria, reproduz contradigbes, visto que, geralmente, forma o individuo para se
adaptar a estrutura social existente, por reproduzir praticas que encaminham a
regresséo social. Porém, simultaneamente pode, também, contribui com a critica ao
apontar a possibilidade de emancipagéo por meio do processo de formagéo. (Santos,
2013, p.119)

E importante destacar que para vivermos em coletividade a educacéo
também tem um papel de adaptacao do sujeito para que ele possa participar da
vida em sociedade. A educacdo tem um carater adaptativo, mas nédo pode ser
restringido a ele.

Por formacgdo, compreende-se a apropriagdo subjetiva da cultura
(Adorno, 1996), isso quer dizer que nos formamos ao incorporar os elementos
do mundo, por meio da cultura. A incorporacao desses elementos possibilita a
nossa constituigdo como sujeitos diferenciados do mundo e dos outros sujeitos

€ a nossa constituicdo como seres objetivos. O pensamento e o esclarecimento
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ocorrem na relagdo com o objeto. A cultura pode nos proporcionar, entre outras
coisas, palavras e conceitos para podermos expressar as coisas da realidade e
0 que sentimos, dando forma ao mundo e aos nossos incémodos. Assim, ao
nos apropriarmos da cultura nos tornarmos cada vez mais diferenciados e
individuados e com isso acontece o nosso desenvolvimento e nossa
possibilidade de singularidade. Contudo, a formagdo e a educagédo esbarram
em dificuldades objetivas.

Um exemplo dessas dificuldades objetivas é o fato de que a cultura
passou a ser administrada de forma fascista, conforme a necessidade do
capitalismo dos monopolios. Quando havia o] capitalismo
comercial/mercantilista, a circulacdo das mercadorias dependia dos mercados
e dos comerciantes que viajam por varios lugares e assim, por varias culturas,
e com isso possibilitavam a circulagdo de novas ideias e de diferentes culturas
e costumes, o que poderia enriquecer a constituicdo subjetiva dos sujeitos,
proporcionando novos elementos para o seu processo de individuacdo. Com a
formacédo dos monopdlios essas possibilidades ficam cada vez mais reduzidas.

Sobre esse aspecto Horkheimer e Adorno (1985) comentam:

Nas condigbes atuais, os proprios bens da fortuna converteram-se em
elementos do infortinio. Enquanto no periodo passado a massa desses bens, na falta
de um sujeito social, resultava na chamada superprodugdao, em meio as crises da
economia interna, hoje ela produz, com entronizagdo dos grupos que detém o poder no
lugar desse sujeito social, a ameaca internacional do fascismo: o progresso se converte
em regressdo. O fato de que o espaco higiénico da fabrica e tudo o que acompanha
isso, o Volkswagen e o Palacio dos Esportes, levem a uma liquidacdo estupida da
metafisica, ainda seria indiferente, mas que eles proprios se tornem, no interior do todo
social, a metafisica, a cortina ideoldgica atras da qual concentra a desgraga real ndo é
indiferente. (Horkheimer & Adorno, 1985, p. 14)

Na auséncia de um sujeito social, a economia e a sociedade s&o regidas
por alguns grupos que as dominam, sendo realizada em forma de uma

organizacao rigida, fascista e irracional:

Os aspectos cadticos e monstruosos que a civilizagédo técnica dos nossos dias
ndo promana do proprio conceito de civilizagdo nem de determinados aspectos
intrinsecos da técnica. Na sociedade moderna, a técnica ja adquiriu uma estrutura e
uma posicdo especificas, cuja relagdo com as necessidades dos homens é
profundamente incongruente. Assim, o mal ndo deriva da racionalizagdo do nosso
mundo, mas da irracionalidade com que essa racionalizagdo atua. (Horkheimer &
Adorno, 1973, p. 98)
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A sociedade administrada manifesta a racionalidade da modernidade ao
transformar “as instituicbes, a vida das pessoas e a préopria razao em
mecanismos que visam a administrar e reproduzir agdbes humanas compativeis
com as demandas da ordem vigente” (Roure, 2009, p.31). Assim, o monopdlio

passa a produzir também uma forma de viver a vida:

Os dominantes monopolizaram a formagdo cultural numa sociedade
formalmente vazia. A desumanizagao implantada pelo processo capitalista de produgao
negou aos trabalhadores todos os pressupostos para a formagéo e, acima de tudo, o
ocio. (Adorno, 1996, s/p)

Ao discutir a questao do 6cio, tempo livre, Adorno (1995b) nos fornece
elementos para pensarmos a formacdo e a pseudoformacdo. E dado que, com
o desenvolvimento das tecnologias, surge a possibilidade de trabalharmos
menos, e podermos nos dedicar a outros interesses, pela oportunidade de
termos mais tempo. Contudo, o tempo livre é livre em oposi¢céo ao tempo que
se dedica ao trabalho, o tempo em que nao se esta trabalhando, “a distingcao
entre trabalho e tempo livre foi incutida como norma a consciéncia e
inconsciéncia das pessoas” (Adorno, 1995b, p. 73). O autor chama atencao
para a relagdo do tempo livre com o sistema de produgdo e com a industria
cultural “hd motivos para admitir que a produgao regula o consumo tanto na
vida material quanto na espiritual, sobretudo ali onde se aproximou tanto do
material como na industria cultural”. (Adorno, 1995b, p.80).

Um exemplo que € discutido € a questao do hobby, que passa a ser uma
imposigdo de como usar o tempo livre, assim, o lucro e a industria cultural
cooptaram o tempo livre e ditam o que deve ser feito, deve-se escolher “de
acordo com a oferta do negdcio do tempo livre” (Adorno, 1995b, p.74). Isso
impossibilita a reflexdo do sujeito e a oportunidade do uso do tempo livre para
possibilitar aspectos relacionados a propria formacao:

Por outro lado, deve o tempo livre, provavelmente para que depois se possa

trabalhar melhor, ndo lembrar em nada o trabalho. Esta é a razdo da imbecilidade de
muitas ocupagdes do tempo livre. (Adorno, 1995b, p. 73)

Com isso, podemos pensar o tempo livre como uma forma de
manutencao da alienacao dos trabalhadores o que pode ser relacionado com a
pseudoformacgado, uma vez que “essa rigida divisdo da vida em duas metades

enaltece a coisificacdo que entrementes subjugou quase completamente o
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tempo livre” (Adorno, 1995b, p.73). Esse fenbmeno também acontece nos
cursos de formagao universitaria, em que os muitos dos estudantes buscam em
seu tempo livre coisas alheias a sua formagdo e nao a incorporam no seu
cotidiano.
Esse autor cita como exemplo o seu proprio tempo livre, ao afirmar que
a ocupacao dele para além da profissdo oficial € para ele algo sério, séo
momentos importantes para a sua existéncia, pois possibilitam a sua formacao
e discute que se as pessoas pudessem, livremente, escolher do que se ocupar
nao se sentiriam entediadas, uma vez que:
O tédio existe em funcdo da vida sob coagdo do trabalho e sob a rigorosa
divisdo do trabalho. Nao teria que existir. Sempre que a conduta do tempo livre é
verdadeiramente autbnoma, determinada pelas proprias pessoas enquanto seres livres,
¢ dificil que se instale o tédio; tampouco ali onde elas perseguem seu anseio de

felicidade, ou onde a sua atividade no tempo livre é racional em si mesma, como algo
em si pleno de sentido. (Adorno, 1995b, p. 76)

A sociedade ja se desenvolveu tecnologicamente o suficiente para que o
“tempo livre se transforme em liberdade” (Adorno, 1995b, p.82). Mas pelos
motivos expostos, € possivel afirmar que isso ndo aconteceu. Destaca-se a
padronizagdo do pensamento e dos desejos, que sao convertidos em produtos
da industrializagdo, a serem consumidos no tempo livre. Podemos pensar
também como a ciéncia e a producido cientifica sdao convertidas em
mercadorias na sociedade administrada. Isso resulta em um rapido aumento do
individualismo, em detrimento do desenvolvimento do individuo autbnomo, da
reducdo do pensamento critico e da padronizacdo do comportamento dos
sujeitos tanto no aspecto social quanto no psicologico. A universidade, nesse
sentido, pode se tornar um lugar de producdo desses individuos sem
pensamento critico, 0 que pode ser expresso, entre outras coisas, na
manifestacdo do preconceito.

E possivel perceber que esses elementos chegam até as universidades
de varias formas, Chaui (2001) afirma que “a fragmentagdo da universidade
ocorre em todos os niveis, tanto nos graus de ensino quanto nos de carreira,
tanto nos cargos administrativos e docentes quanto nos de diregao (p.56).”
Outra forma é por meio das reformas universitarias. Sobre esse aspecto,

Adorno (2008) afirma que:
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Essa (segunda) tendéncia, ja que estda em pauta a razdo e a organizacao
racional, coloca como prioridade o que Horkheimer denominou de “razao instrumental”
e 0 que criticou como razdo instrumental, que almeja propriamente escolarizar a
universidade, convertendo-a em fabrica de homens, produtora, do modo mais racional
possivel, da mercadoria forca de trabalho, e que habilita os homens a vender por um
bom preco a sua mercadoria forga de trabalho. (Adorno, 2008, p.154)

De acordo com Horkheimer (2002) a “raz&o tornou-se algo inteiramente
aproveitado no processo social. Seu valor operacional, seu papel no dominio
dos homens e da natureza tornou-se o Unico critério para avalia-la” (p.26). A
razao instrumental passa a ser a base para a ideologia da racionalidade
tecnologica. E com isso “quanto mais as ideias se tornam automaticas,
instrumentalizadas, menos alguém vé nelas pensamentos com um significado
préprio” (Horkheimer, 2002, p.27), menor a possibilidade de formagao.

Para Horkheimer (2002), a crise da razdo expressa uma crise anterior, a
crise do individuo: “o individuo outrora concebia a razdo como um instrumento
do eu, exclusivamente. Hoje, ele experimenta o reverso dessa autodeificacao.
A maquina expeliu o maquinista; esta correndo cegamente no espaco. No
momento da consumacgdo, a razao tornou-se irracional e embrutecida”
(Horkheimer, 2002, p. 133). Com isso temos a transformagao da razdo em algo
mecanico e irracional. O esclarecimento perdeu a reflexdo sobre si mesmo,
limitando a razdo, que se reduziu a forma positivista que nao consegue
apreender as contradi¢des da vida e do mundo.

Neste sentido, a educagao pode contribuir de forma positiva ou negativa.
Positiva quando possibilita a superacdo dessas questdes, por meio de uma
educacao que possibilite a apropriagdo do mundo para além da logica
positivista, que permita a reflexdo e a identificagdo. De forma negativa, quando
possibilita a manutencdo dessas questbes, ao ser convertida em técnica,
mercadoria e frieza. A formagao universitaria vive esse desafio ao ensinar a
técnica especifica de cada curso, mas sem cair no tecnicismo. A técnica tem a
sua importancia, uma vez que é também a partir dela que a sociedade se
desenvolve. A questdo é que a técnica que possibilita o desenvolvimento da
sociedade e por isso poderia proporcionar melhores condicdes de vida para os
homens acaba sendo convertida em um fim em si mesmo e usada a favor da
manutencio da sociedade administrada, pois a razao nao tem contribuido para

o desenvolvimento social.
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Uma formacgao universitaria restrita apenas ao conteudo funcional de sala de
aula tende a fortalecer nos estudantes a indiferenca, a despolitizagdo, o consumismo,
dentre outros valores fomentados na sociedade administrada, que adentram os muros
da universidade e provocam consequéncias danosas ao mundo da cultura e do saber
cientifico. (Santos, 2013, 122)

A forma como a racionalidade tem se desenvolvido na modernidade tem
impossibilitado a formacédo “assim como a formagao cultural ndo consegue
avancar além da pseudoformacdo, a educacdo também se apresenta
consoante a racionalidade instrumental.” (Roure, 2009, p. 33). Horkheimer
(1990) chama atencgao para o papel da educagdo que nao promove reflexao, e
consequentemente promove adaptagao e ndo necessariamente autonomia. “Os
tipos humanos que predominam hoje ndo foram educados para chegar a raiz
das coisas e tomam a aparéncia pela esséncia” (Horkheimer, 1990, p. 222).

Temos assim a pseudoformacao que “passou a ser a forma dominante
da consciéncia atual” (Adorno, 1996, s/p). A possibilidade de formagao esbarra

na pseudoformacao:

A formacao cultural agora se converte em uma semiformacéo socializada, na
onipresenga do espirito alienado, que, segundo sua génese e seu sentido, nao
antecede a formacgao cultural, mas a sucede. (Adorno, 1996, s/p)

Os elementos da pseudoformacdao estdo presentes também na
universidade e relacionam-se com aspectos da barbarie pois “sob seu maleficio
gravitam como algo decomposto que se orienta a barbarie” (Adorno, 1996, s/p),

como pode ser percebido no depoimento de Chaui (2001).

Pessoalmente, desagrada-me que gente empenhada em melhorar a
universidade considere que para fazé-lo é preciso tratar os oponentes, que também
visam a melhoria universitaria, como se fossem imbecis ou cées raivosos. Se a
universidade lida justamente com a constituicdo dos saberes e sua historia, deveria
estar acostumada, por dever do oficio, a encarar as divergéncias como fecundas, em
lugar de trata-las como barbarie, pois, como disseram varios fildsofos, a barbarie é a
multiddo tangida pelo medo e vivendo na soliddo, alimentando e sendo alimentada pelo
édio. Instalou-se entre nés uma prética perversa, a da surdez. (Chaui, 2001, p.110)

Na medida em que os sujeitos vao se coisificando fica cada vez mais
dificil o dialogo e o debate. Poder dialogar € uma caracteristica humana, o que
se perde entre sujeitos pseudoformados, até mesmo nos espacos
universitarios. Adorno (2020b), chama a atencéo para a dissolugdo do sujeito

em meio a pseudoformacgao:
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Autonomia, espontaneidade e critica, os conceitos associados a cultura, estao
sendo usurpados. A autonomia, porque o sujeito, em vez de fazer escolhas
conscientemente, precisa se enquadrar no preordenado; e assim o deseja, pois 0
espirito, sem poder estabelecer suas proprias regras como sugere o tradicional
conceito de cultura, experimenta a cada instante sua impoténcia diante das
exorbitantes demandas da simples existéncia. A espontaneidade desaparece, ja que o
preordenamento do todo subordina os impulsos individuais, predetermina-os,
reduzindo-os a mera aparéncia, deixando de tolerar o jogo de forgas que se espera de
uma totalidade livre. Finalmente, a critica perece porque, nesse processo, que
abandona cada vez mais o modelo cultural, o espirito critico cria perturbagdes, como
areia nas engrenagens da maquinaria. (Adorno, 2020b, p. 263)

A perda da autonomia, da espontaneidade e da critica caracteriza o
sujeito pseudoformado que fica cada vez mais fragil e suscetivel a industria
cultural, ferramenta da sociedade administrada. Um exemplo disso € a adeséao
a movimentos fascistas:

N&o se deve subestimar esses movimentos devido a seu baixo nivel intelectual
e devido a sua auséncia de teoria. Creio que seria uma falta total de senso politico se
acreditassemos, por causa disso, que eles sdo malsucedidos. O que é caracteristico
desses movimentos € muito mais uma extraordinaria perfeicdo dos meios, a saber,
uma perfeicdo em primeiro lugar dos meios propagandisticos no sentido mais amplo,
combinada com uma cegueira, com uma abstrusidade dos fins que ai séo
perseguidos. E creio que justamente essa constatagdo de meios racionais e fins
irracionais, se eu puder expressar de forma abreviada, corresponde de certo modo a
tendéncia geral civilizatéria que resulta em uma tal perfeicdo das técnicas e dos

meios, enquanto, na verdade, a finalidade geral da sociedade é ignorada. (Adorno,
2020a, p.54)

O surgimento de pessoas que defendem ideias antidemocraticas
denuncia o fracasso da educacao e da formagao e, ao mesmo tempo, o triunfo
da sociedade administrada. A industria cultural como ferramenta do mundo
administrado proporciona a adesdo do sujeito a irracionalidade, a razéo
instrumental, e, com isso, a finalidade social: uma sociedade, justa e livre para
todos, € ignorada. Assim, o conteudo da industria cultural torna um fim em si
mesmo uma vez que “‘dado que toda a énfase dessa propaganda é promover
0s meios, ela mesma se torna o conteudo ultimo. Em outras palavras, ela
funciona como um tipo de realizacdo de desejo. Este € um de seus mais
importantes padrées” (Adorno, 2015, p.140).

Deste modo, a administracao irracional do mundo contribui, por meio de
uma organizacao rigida, para o desenvolvimento de sujeitos que obedecem:

Por fim, devemos ter em mente que o totalitarismo considera as massas nao

como seres humanos autodeterminados que decidem racionalmente seu préprio
destino e que devem, portanto, ser tratados como sujeitos racionais, mas sim que ele
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os trata como meros objetos de medidas administrativas, ensinados, acima de tudo, a
se autoanular e a obedecer a ordens. (Adorno, 2015, p. 142)

Ou seja, esvazia-se a possibilidade da formagdo e um individuo
autbnomo, uma vez que “essa perda de autocontrole, a fusdo dos impulsos de
um individuo com o esquema ritual, esta estreitamente relacionada ao
enfraquecimento psicolégico universal do individuo auténomo” (Adorno, 2015,
p.147). A perda da autonomia e a pseudoformagao acontecem na medida em
que o mundo administrado vai dominando todos os aspectos da vida humana,

em areas até entdo ndo administradas:

Entendida como mera forma de dominagéo, a tendéncia imanente a expansio
e independéncia da administragdo nao explica por completo por que os aparatos
administrativos, no sentido mais antigo da palavra, transformaram-se nos aparatos do
mundo administrado, adentrando areas até entdo n&o administradas. Responsavel por
isso talvez seja a expansao das relagdes de troca sobre a totalidade da vida, como a
crescente monopolizagédo. Neste sentido, pensar por equivaléncia produz, por si s6 um
dos principios afins a racionalidade administrativa, na medida em que assim se
estabelece a comensurabilidade de todos os objetos, sua subsungéo a regra abstrata.
(Adorno, 2020, p. 245)

E com isso é importante ressaltar o que Adorno (1996) afirma “a
semiformagédo ndo se confina meramente ao espirito, adultera também a vida
sensorial. E coloca a questao psicodinamica de como pode o sujeito resistir a
uma racionalidade que, na verdade, € em si mesma irracional” (Adorno, 1996,
s/p.). Maar (1995) na introdugéo do livro Educagdo e Emancipagdo apresenta
argumentos que colaboram com essa discussao, ao afirmar que:

Nao ha sentido para a educagéo na sociedade burguesa senao o resultante da
critica e da resisténcia a sociedade vigente responsavel pela desumanizagéo. A
educagéo critica é tendencialmente subversiva. E preciso romper com a educagao
enquanto mera apropriacdo de instrumental técnico e receituario para a eficiéncia,

insistindo no aprendizado aberto a elaboragao da histéria e ao contato com o outro
ndo-idéntico, o diferenciado. (Maar, 1995, p. 27)

A educacdo pode ser um caminho para possibilitar a experiéncia
formativa na relagdo com os professores e pares. A formagao ocorre na relagao
com a experiéncia e com a autoridade. Adorno (1995a) ao discutir os aspectos
da formacdo humana presentes em nosso tempo afirma que:

Se os homens nao fossem indiferentes uns aos outros, Auschwitz, ndo teria
sido possivel, os homens n&o o teriam tolerado. Os homens, sem exce¢éo, sentem-

se hoje pouco amados porque todos amam demasiadamente pouco. A incapacidade
de identificacdo foi, sem duvida, a condi¢do psicolégica mais importante para que
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pudesse suceder algo como Auschwitz, entre homens de certa forma educados e
inofensivos. (Adorno, 1995a, p. 137)

A pseudoformacéo, juntamente com a razao instrumental possibilitam a
falta de identificacdo, uma vez que as relacbes sdo tomadas de forma
irrefletida. Essa é uma importante citagao para pensar sobre o desenvolvimento
da autonomia e da experiéncia nos estudantes universitarios, sobre as suas
possibilidades de resisténcia a adesédo a razao instrumental e a autorreflexao
em relacdo ao preconceito, Crochik (2011a) nos lembra que “a educacao
predominantemente técnica nao forma, mas adestra, ndo permitindo a
diferenciacao individual” (p.84).

Auschwitz é o emblema da barbarie, € a regressao a barbarie, e por isso
€ disparadora para a reflexdao em muitos textos dos tedricos frankfurtianos.
Auschwitz foi o assassinato em massa planejado a partir da utilizagdo do saber
cientifico que foi convertido em razao instrumental. Ou seja, a razdo planejando
algo primitivo. Dessa forma: “Auschwitz nada mais é do que a racionalizagao
instrumental centralizada pelos meios barbaros despertados por ela mesma”
(Maar, 1995, p. 28). Vale ressaltar que neste periodo histérico os pogroms, sem
instrumento técnico, também disseminaram a raiva e o 6dio contra os judeus,
sendo também uma expresséo de barbarie e preconceito.

De formas diferentes, essa barbarie esta presente nas salas de aula e
na sociedade como um todo. Pensar a inclusdo somente na ordem da técnica,
€ criar sujeitos indiferentes. As adaptag¢des técnicas, assim como as politicas
inclusivas dentro da universidade, sdo o minimo para o inicio de uma
universidade inclusiva para as pessoas com deficiéncia. E na possibilidade de
identificacdo é que reside a possibilidade de construcdo de uma universidade
inclusiva, e a possibilidade da experiéncia.

Para Adorno (1996), a “formagao tem como condi¢gdes a autonomia e a
liberdade” (s/p), o que é possivel aproximar ao pensamento de Resende (2005)
que destaca, “acredita-se que somente se a universidade tiver autonomia para
a formagao, a aquisicao e a produgao do saber € que as pessoas que estao
inseridas nesta instituicdo também poderao ser autbnomas “(Resende, 2005,
p.61).
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Como exposto anteriormente, a universidade esta inserida em um
mundo em que pseudoformacao predomina. Contudo, ainda ha a possibilidade

de formagao, uma vez que:

A escola, em especial a universidade, se realiza, se torna real, a medida que se
faz instituicdo por exceléncia da duvida e do pensamento, interroga os conceitos, os
métodos, as teorias e as praticas; cultiva a razdo, a liberdade, a critica rigorosa e
radical, no sentido etimoldgico dos termos. Na busca sempre retomada da verdade e
no efetivo compromisso com a liberdade, a justiga, a humanizagdo do homem, a escola
e a universidade se realizam, se justificam como instituigbes que cultivam a
preeminéncia de tudo o que é humano. (Coélho, p.6, 2018)

Assim, a universidade pode ser um local de resisténcia a adesao a razao
instrumental e a pseudoformacgao. Outra caracteristica que deve ser destacada

em relacgdo a universidade, suas especificidades

Qual é a especificidade e o bem mais precioso da universidade? Ser uma
instituicdo social constituida por diferencas internas que correspondem as diferencas
dos seus objetos de trabalho, cada qual com uma légica prépria de docéncia e de
pesquisa, ao contrario das empresas que, por for¢ca da légica do mercado, operam
como entidades homogéneas para as quais os mesmos padrdes de avaliagdo podem
ser empregados em toda a parte. (Chaui, 2001, p. 125)

Em outro texto, Chaui (2003) questiona “como foi possivel passar da
ideia da universidade como instituicdo social a sua definicdo como organizagao
prestadora de servigos?” (p.6). A autora comenta sobre a transformagao da

universidade em uma organizagao

a visdo organizacional da universidade produziu aquilo que, segundo Freitag
(Le naufrage de l'université), podemos denominar como universidade operacional.
Regida por contratos de gestéo, avaliada por indices de produtividade, calculada para
ser flexivel, a universidade operacional esta estruturada por estratégias e programas de
eficacia organizacional e, portanto, pela particularidade e instabilidade dos meios e dos
objetivos. Definida e estruturada por normas e padrdes inteiramente alheios ao
conhecimento e a formacédo intelectual, esta pulverizada em microorganizagées que
ocupam seus docentes e curvam seus estudantes a exigéncias exteriores ao trabalho
intelectual. A heteronomia da universidade autbnoma é visivel a olho nu: o aumento
insano de horas/aula, a diminuigdo do tempo para mestrados e doutorados, a avaliagao
pela quantidade de publicagdes, coléquios e congressos, a multiplicagdo de comissdes
e relatorios etc. (Chaui, 2003, p.7)

A autora segue ressaltando os prejuizos para a docéncia e para a
pesquisa nesse formato de universidade. E aponta possiveis saidas para a
constru¢cao de uma autonomia universitaria.

Definir a autonomia universitaria ndo pelo critério dos chamados “contratos de

gestado”, mas pelo direito e pelo poder de definir suas normas de formagao, docéncia e
pesquisa. A autonomia é entendida em trés sentidos principais: a) como autonomia
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institucional ou de politicas académicas (autonomia em relagdo aos governos); b) como
autonomia intelectual (autonomia em relacdo a credos religiosos, partidos politicos,
ideologia estatal, imposi¢cdes empresariais e financeiras); ¢c) como autonomia da gestao
financeira que lhe permita destinar os recursos segundo as necessidades regionais e
locais da docéncia e da pesquisa. Em outras palavras, a autonomia deve ser pensada,
como autodeterminagdo das politicas académicas, dos projetos e metas das
instituicoes universitarias e da autbnoma condugdo administrativa, financeira e
patrimonial. Essa autonomia s6 tera sentido se: a) internamente, houver o
funcionamento transparente e publico das instancias de decisdo; b) externamente, as
universidades realizarem, de modo publico e em periodos regulares fixados, o dialogo
e o debate com a sociedade civil organizada e com os agentes do Estado, tanto para
oferecer a todos as informacdes sobre a vida universitaria, como para receber criticas,
sugestbes e demandas vindas da sociedade e do Estado. Isso significa também que a
autonomia € inseparavel da elaboracdo da pega orgamentaria anual, pois é esta que
define prioridades académicas de docéncia e pesquisa, metas tedricas e sociais, bem
como as formas dos investimentos dos recursos. Para que haja autonomia com carater
publico e democratico é preciso que haja discussao dos orgamentos por todos os
membros da universidade, segundo o modelo do orgamento participativo. Finalmente, a
autonomia universitaria s6 sera efetiva se as universidades recuperarem o poder e a
iniciativa de definir suas proéprias linhas de pesquisa e prioridades, em lugar de deixar-
se determinar externamente pelas agéncias financiadoras. (Chaui, 2003, p.12)

Dessa forma, anseia-se que a universidade seja diferente de outras
instituicdes da sociedade administrada, que operam pela légica do mercado e
do lucro e que possa, por meio do conhecimento, da autonomia e da

autorreflexao critica resistir a razao instrumental e a industria cultura.

Chamei a atencdo a que, nessa reforma universitaria, misturam-se
indistintamente dois temas que na verdade se contradizem e que esses pontos e vista
correspondem ao mesmo tempo como muita exatiddo a dicotomia a que me referia
acima. De um lado, trata-se de um movimento de emancipacao efetivo com o objetivo
de evitar a tutela do pensamento e contrapor a formagao de um poder e de uma
faculdade de julgar autbnoma as imposicbes gerais de adaptacdo exercidas pela
sociedade e administradas pela industria cultural. (Adorno, 2008, p. 153)

Adorno (1996) continua apostando na formacado cultural, e por
desdobramento fazemos aqui uma aposta na universidade como possibilidade
de formacao, “no entanto, € ainda a formacéao cultural tradicional, mesmo que
questionavel, o unico conceito que serve de antitese a semiformacéao
socializada” (s/p). Para tanto, a educacgao precisa ser voltada para a formacéao
de um pensamento que trabalhe as contradicoes, a autorreflexdo e o pensar

sobre o préprio pensamento.

2.2 Pessoas com Deficiéncia e Preconceito

Preconceito e razdo instrumental relacionam-se uma vez que a razao
instrumental coisifica os sujeitos, o que também acontece no preconceito, que,

por meio do esteredtipo nega a historia do objeto, transformando-o em coisa.
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Esse aspecto da racionalidade moderna € apresentado no desenvolvimento da
pesquisa sobre a personalidade autoritaria, que teve como “preocupac¢ao maior
o individuo potencialmente fascista” (Adorno, 2019, p.71). Adorno e outros
pesquisadores: Frenkel-Brunswik, Levinson e Sanford, buscaram compreender
como as pessoas se relacionavam com as ideias totalitarias. A pesquisa foi
desenvolvida nos Estados Unidos e publicada em 1950, cinco anos apds o fim
da Segunda Guerra Mundial. Adorno (2019) afirma que:
no momento em que a maior parte dos nossos dados foi coletada, o fascismo
havia acabado de ser derrotado em guerra e, portanto, ndo esperavamos encontrar
sujeitos que se identificassem abertamente com ele; ainda assim, nao foi dificil
encontrar sujeitos cujo perfil era tal que indicava que eles prontamente aceitariam o

fascismo se este se tornasse um movimento social forte ou respeitavel. (Adorno,
2019, p. 71)

Parte dos dados foi coletada utilizando uma escala desenvolvida pelos
pesquisadores -, a Escala Fascismo (Escala F). Os sujeitos escolhidos para
entrevista foram sobretudo os que tiveram baixos e altos escores na Escala do
Etnocentrismo (Escala E). A partir dos resultados encontrados, Adorno (2019)
destaca que: “ndo obstante foi possivel distinguir diversos tipos de estrutura de
personalidade” (p. 72).

Na apresentacao da edicdo brasileira do trabalho de Adorno e
colaboradores (2019) Estudos sobre a Personalidade Autoritaria, Costa (2019a)
afirma que embora o objeto da pesquisa fosse o0 antissemitismo, os resultados
podem ser generalizados para se pensar o preconceito, incluindo o preconceito
destinado a pessoas com deficiéncia. Na introdugcao escrita por Horkheimer, a
pesquisa €& apresentada como “uma obra sobre discriminagcdo social que
pretende inaugurar novos caminhos de pesquisa de significancia pratica,
procurando modos de conter o autoritarismo” (Costa, 2019b, p.30). A pesquisa
foi realizada nos Estados Unidos ha mais de 80 anos, contudo, continua atual,
pois o “estudo analisa a formagéao subjetiva nas sociedades democraticas sob a
organizagdo socioeconOmica capitalista e suas contradicbes especificas”
(Costa, 2019a, p.22). Caracteristicas que incluem o Brasil e também a
universidade brasileira. A obra citada acima, pode ser considerada uma das
referéncias para o estudo do preconceito.

As pessoas com deficiéncia sempre existiram na histéria da sociedade e

a relagdo com elas foi vivida de formas diferentes ao longo do tempo.
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Atualmente vivemos o paradigma da inclusdo, podemos afirmar isso em termo
de politicas publicas, contudo, esse paradigma ainda nao foi adotado nas
pratica sociais. Para chegar a este paradigma foram superados os de exclusao
e de integracdo. Contudo, a relacédo entre individuo e sociedade é dialética,
dessa forma, mesmo avangando para o paradigma da inclusdo, ideias e
comportamentos relativos aos outros paradigmas ainda se fazem presentes.

Conforme discutido anteriormente, as conquistas legais e de inclusado
social em relacdo as pessoas com deficiéncia sao recentes, datam a partir da
década de 1980, a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia data
de 2015. Dessa forma, é possivel afirmar que a discussdo em relagao as
pessoas com deficiéncia é algo novo, e por isso, ndo € incomum encontrarmos
mitos e preconceitos associados as pessoas com deficiéncia, como também
em relagao a outros alvos do preconceito como os negros e os LGBTQIA+.

O objetivo desta parte do capitulo € discutir o preconceito que tem como
alvo as pessoas com deficiéncia & luz da Teoria Critica da Sociedade. E
importante destacar que o preconceito contra as pessoas com deficiéncia nao
foi objeto de estudos dos tedricos frankfurtianos, contudo, a partir das suas
contribuicdes é possivel pensar esse objeto na atualidade.

E importante destacar que o preconceito ndo é algo inato (Crochik,
2011a), ndo é natural, isso quer dizer que ndo nascemos preconceituosos. Ele
€ construido a partir das relagdes culturais e também a partir de caracteristicas
psicologicas de cada individuo, ou seja, o preconceito € manifestado de forma
individual, mas é construido de forma coletiva, socialmente (Crochik, 2011a).
Outro ponto a ser destacado € que o sujeito preconceituoso tende a ter varios
objetos de preconceito (Crochik, 2011a). O preconceito diz mais da
subjetividade do sujeito preconceituoso do que objeto alvo do preconceito. E
importante destacar que n&o podemos localizar no objeto do preconceito a
razao para o desenvolvimento do preconceito, pois isso seria culpabilizar o alvo
do preconceito pelo preconceito sofrido. Adorno (2019) aponta que: “o
antissemitismo n&o € tdo dependente da natureza do objeto quanto o € dos
desejos e das necessidades psicolégicas do préoprio sujeito” (p. 247). O
mecanismo de funcionamento do antissemitismo € o0 mesmo do preconceito
contra pessoas com deficiéncia, por isso € possivel fazer a aproximacao

exposta neste trabalho.
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2.2.1. Relagdo Sujeito, Mundo e Preconceito

A pesquisa de Adorno (2019) aponta que, para além dos elementos
culturais e sociais, existem tendéncias de personalidade que tornam os sujeitos
predispostos a desenvolverem preconceito. Mas a questdo que pode ser
discutida €, por que os sujeitos aderem ao preconceito?

Para compreender como acontece a psicodinamica do sujeito
preconceituoso e as influéncias culturais na sua formacdo e manifestagao é
necessario discutir como se da a relagdo entre o sujeito e o mundo, a
constituigdo subjetiva do individuo e como s&do as condi¢des sociais e culturais

em que ele esta inserido.

Entre o verdadeiro objeto e o dado indubitavel dos sentidos, entre o interior e 0
exterior, abre-se um abismo que o sujeito tem que vencer por sua propria conta e risco.
Para refletir a coisa tal como ela é, o sujeito deve devolver-lhe mais do que dela
recebe. O sujeito recria 0 mundo fora dele a partir dos vestigios que o mundo deixa em
seus sentidos: a unidade de coisa em suas multiplas propriedades e estados; e
constitui desse modo retroativamente o ego, aprendendo a conferir uma unidade
sintética, ndo apenas as expressdes externas, mas também as impressdes internas
que se separa pouco a pouco daquelas. O ego é produto constante mais tardio da
projegdo. Num processo que s6 pode se efetuar com as forgas desenvolvidas pela
constituicao fisioldgica humana, ele se desenvolveu como uma fung¢ao unitaria e, ao
mesmo tempo, excéntrica. Todavia, mesmo com o0 ego objetivado de maneira
autdbnoma, ele sé é o que o mundo-objeto & para ele. A profundidade interna do sujeito
nao consiste em nada mais sendo a delicadeza e a riqueza do mundo e da percepgao
externa. Quando o entrelacamento é rompido, o ego se petrifica. Quando ele se esgota,
no registro positivista de dados, sem nada dar ele proprio, se reduz a um simples
ponto; e se ele, idealisticamente, projeta o mundo a partir da origem insondavel de si
mesmo, se esgota numa obstinada repeticdo. Nos dois casos, ele sacrifica o espirito.
(Horkheimer & Adorno, 1985, p. 155)

Assim, o sujeito é formado por meio da sua relagdo com o objeto/mundo,
recriando-o com base nos vestigios deixados em seus sentidos. Os autores
citados criticam o positivismo pela negacdo ao sujeito e o idealismo pela

negacgao ao objeto. Afirmam que a projegéo é a forma de conhecer o mundo:

Em certo sentido, perceber é projetar. A projecdo das impressdes dos sentidos
€ um legado de nossa pré-histéria animal, um mecanismo para fins de protegéo e
obtencdo de comida, o prolongamento da combatividade como que as espécies
animais superiores reagiam ao movimento, com prazer ou desprazer e
independentemente da intencdo do objeto. A projecdo esta automatizada nos homens,
assim como as outras funcdes de ataque e protegdo, que se tornaram reflexos.
(Horkheimer & Adorno, 1985, p. 154)
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Dessa forma, a projecdo é uma maneira do sujeito relacionar-se com o
mundo. Roudinesco e Plon (1998) definem a projecdo como “‘um modo de
defesa primario (...) pelo qual o sujeito projeta num outro sujeito ou num objeto
desejos que provém dele, mas cuja origem ele desconhece” (p.603). Laplanche
e Pontalis (2004) acrescentam que “trata-se de uma defesa muito arcaica, que
vamos encontrar particularmente na paranoia (p.374). Em relagdo ao
preconceito, temos uma falsa projecdo® que anula o objeto pois o individuo nédo
consegue diferenciar seus conteudos dos do objeto. Ou seja, o sujeito
preconceituoso n&o se relaciona com o objeto propriamente dito, mas com a
projecao que faz dele, por isso a relagdo com a paranoia.

A paranoia é a expulsao da angustia, contudo, ela retorna em forma de
ameaca. Ao lancar para fora o conteudo paranoico a projegao € formada, “a
paranoia é a sombra do conhecimento” (Horkheimer &Adorno, p. 161, 1985). O
sujeito nao consegue lidar em si com a angustia e agressividade, e assim joga
para o mundo. Horkheimer e Adorno (1985), discutem que para

0 paranoico usual, sua escolha nao é livre, mas obedece as leis de sua
doenca. No fascismo, esse comportamento é adotado pela politica, o objeto da doenca

é determinado realisticamente; o sistema alucinatério torna-se norma racional no

mundo (...) O disturbio esta na incapacidade de o sujeito discernir no material projetado
entre o que provém dele e o que é alheio. (p. 154)

Ou seja, o preconceito também acontece porque a cultura fornece
elementos para tal, e o sujeito por estar imerso na irracionalidade, n&o
consegue refletir. Ao ndo fazé-lo coloca em risco a falsa seguranga e assim se
esquiva da responsabilidade pessoal.

A pessoa com deficiéncia apresenta a fragilidade do corpo humano, a
pessoa com predisposicdo ao preconceito, € psiquica e esta presente na
formagdo do eu, ndo conseguindo conviver com a angustia provocada pela
ideia de um corpo fragil projeta na pessoa com deficiéncia o seu medo da
fragilidade, em forma de preconceito. Assim, o antissemitismo, e o preconceito
contra pessoas com deficiéncia, baseiam-se numa falsa projecao. O desejo de
destruicdo é projetado sobre o inimigo escolhido, no caso a pessoa com
deficiéncia, e assim ele é representado como inferior (Horkheimer &
Adorno,1973). Horkheimer e Adorno (1985) destacam que

5 E importante destacar que os frankfurtianos, baseados em Kant e também em Freud, diferenciam
projecéo de falsa projecéo, o que ndo acontece com os psicanalistas.
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0 patoldgico no antissemitismo ndo é o comportamento projetivo enquanto tal,
mas a auséncia de reflexdo que o caracteriza. Nao conseguindo mais devolver ao
objeto o que dele recebeu, o sujeito ndo se torna mais rico, porém, mais pobre. Ele
perde a reflexdo nas duas dire¢cdes: como nao reflete mais o objeto, ele ndo reflete
mais sobre si e perde assim a capacidade de diferenciar. (p.156)

Assim, a falsa projecao e a falta de reflexdo sé&o topicos importantes
para a compreensao do preconceito. Por isso a educacgao para a reflexdo e
para a sensibilidade pode ajudar na dissolu¢ao do preconceito.

Crochik (2011a), ao discutir A Personalidade Autoritaria, afirma que

A énfase que os autores dao nesse trabalho é a relagdo que existe entre as
necessidades psicolégicas e a adesao a ideologia, ou seja, o estudo de caracteristicas
psicolégicas individuais € importante, ndo como elemento isolado para se entender
uma questao que os autores insistem ser de génese social, mas para evidenciar como
a ideologia se reproduz a partir da incorporagao individual, mediada por necessidades
psiquicas. (p.40)

A projecdo e a identificacdo tém funcdo importante na constituicdo
psiquica do sujeito, conforme apontado em topico anterior. Esses dois
mecanismos também sdo fundamentais para a compreensao dos elementos
psicologicos na génese do preconceito. Horkheimer e Adorno (1985) afirmam

que

O eu que projeta compulsivamente nado pode projetar sendo a propria
infelicidade, cujos motivos se encontram dentro dele mesmo, mas dos quais encontra
separado em sua falta de reflexdo. Por isso os produtos da falsa projecédo, os
esquemas estereotipados do pensamento e da realidade, sdo os mesmos da desgraca.
Para o ego que se afunda no abismo de sua falta de sentido, os objetos tornam-se as
alegorias de sua perdi¢ao encerrando o sentido de sua propria queda. (p. 158)

O sujeito ndo consegue separar 0s seus proprios conteudos dos
conteudos dos objetos e das outras pessoas, impossibilitando a diferenciagcao

entre sujeito e mundo, o que se relaciona com a falsa projecao.

Segundo a teoria psicanalitica, a projecdo patolégica consiste
substancialmente na transferéncia para o objeto dos impulsos socialmente condenados
do sujeito. Sob pressao do superego, o ego projeta no mundo exterior, como inten¢bes
mas, os impulsos agressivos que provém do id que, por causa de sua forga, constituem
uma ameaga para ele proprio. Deste modo, consegue livrar-se deles como uma reagao
a esse mundo exterior, seja imaginariamente pela identificagdo com o pretenso vildo,
seja na realidade sob o pretexto de uma legitima defesa. (Horkheimer & Adorno,1985,
p.158)

A projecao é saudavel e necessaria para a constituicdo do sujeito, ela se

torna patoldgica, e se relaciona ao preconceito, quando anula o objeto e por
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consequéncia anula o proprio sujeito, uma vez que o sujeito so se faz sujeito na
relacdo com o objeto. Neste sentido, “a tendéncia a falsa projecédo é tao
fatalmente inerente ao espirito que ela, esquema isolado da autoconservacéo,
ameaca dominar tudo o que vai além dela: a cultura® (Horkheimer e Adorno,
1985, p.161). A tentativa de autopreservagao também esta relacionada com a
identificacdo que passa a ser negada.
Outro aspecto importante da falsa projecao € a sua relagdo com o édio:
a dominagado sé pode perdurar na medida em que os préprios dominados

transformam suas aspiragbes em algo odioso. Eles fazem isso gragas a projecado
patoldgica, pois também o 6dio leva a unido com o objeto — na destruigdo. O 6dio é o

negativo da conciliagéo. (Horkheimer & Adorno, 1985, p.164)

Além da projecdo como forma de constituicdo do sujeito ha também a
identificacdo. Segundo Roudinesco e Plon (1998) a identificagdo € um
processo central na constituicdo do sujeito. Laplanche e Pontalis (2004) ao
discutirem esse conceito, acrescentam que é um

processo psicoldgico pelo qual um sujeito assimila um aspecto, uma
propriedade, um atributo do outro e se transforma, total ou parcialmente, segundo o

modelo desse outro. A personalidade constitui-se e diferencia-se por uma série de
identificagoes. (p.226)

A identificacdo € reter para si parte do objeto e com isso se formar
subjetivamente. Quanto maior a possibilidade de identificagdo e de
diferenciacdo, menor a predisposicdo ao preconceito. Por meio da
identificacao, € possivel olhar para uma pessoa com deficiéncia e compartilhar
de sua condigdo humana que nos € comum.

Outro ponto importante para compreender o desenvolvimento psiquico
do preconceito € a negacdo do desejo e da identificacdo que pode ser
compreendida como uma expressao de frieza, e esses aspectos afetivos
relacionam-se com o preconceito como atitude. A negagao da identificagéo esta
relacionada com um movimento inconsciente para nao se identificar com o
outro, “algo que o outro evoca que nao deve ser lembrado” (Crochik, 2011a, p.
71). Isso que o outro evoca, no caso das pessoas com deficiéncia, pode estar
relacionado com a fragilidade. A negacéo da identificagdo pode ser a tentativa
de negar o reconhecimento da proépria fragilidade. Esta é uma caracteristica

que ndo é valorizada no mundo capitalista.
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Em relacdo as condigdes culturais, é possivel pensar nos esteredtipos,
que sao construidos por meio de uma explicacao e racionalizagdo sobre o alvo
do preconceito. E como se o preconceituoso conseguisse construir uma
justificativa sobre o seu preconceito baseado em elementos culturais e
historicos e assim, naturalizar esse processo. E com isso cria os esteredtipos
que se expressam pelo pensamento em forma de ticket. A mentalidade do
ticket descrita por Horkheimer e Adorno (1985, p.169):

A aparéncia ficou tdo espessa que a possibilidade de devassa-la assumiu o
carater da alucinagdo. Escolher um ticket, ao contrario, significa adaptar-se a uma

aparéncia petrificada como uma realidade e que se prolonga a perder de vistas gragas
a esta adaptagao.

E possivel pensar que o elemento cognitivo expressado por uma
justificativa embasada racionalmente (como expresséo da razao instrumental e
do pensamento de ticket) geralmente € bem delimitado. E “quanto mais bem
delimitado no que concerne a justificativa para sua ocorréncia, esta associado
a movimentos coletivos, que sédo entendidos de forma ideoldgica” (Crochik,
2015, p. 34). E nessa relagdo empobrecida com a cultura que o estereétipo se
constitui por meio da falsa projegéo e da pseudoformacao:

Se o individuo se vé impossibilitado de pensar as suas experiéncias por meio
de instrumentos culturais que ndo incorporou, ele s6 pode desenvolver uma relagéo de
estranheza e frieza frente a cultura. E nesse estranhamento que o faz tomar segundo

seus desejos 0 que a cultura dispde como objetos, ficando a consciéncia impedida de
se desenvolver, ou ao menos, de se firmar. (Crochik, 2011a, p. 27)

Assim, essa ideologia da producédo capitalista irracional oferece
esteredtipos para a compreensdo da pessoa como deficiéncia, como sendo
aquela que nao produz lucro ou que ‘vive dos beneficios do governo'.
Horkheimer e Adorno (1985) discorrem sobre o pensamento em forma de
ticket, (mentalidade do ticketf) que pode ser compreendido como um
instrumento da sociedade administrada em que a aparéncia é tomada pelo
todo. Assim, ndo ha reflexdo ou autocritica, por isso é possivel a aproximacgao
com a adesao a razao instrumental, quando a razdo, o pensamento, é tomado
como produto da industria cultural. Essa € uma das bases do preconceito, uma
vez que 0 que guia o relacionamento com as pessoas € o “ticket’ que se atribui.
Assim, “o individuo deve renunciar a possibilidade de critica” (Crochik, 2011a,
p.28).
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O ticket é algo que ja esta pronto para ser consumido, ndo necessita de
reflexdo, e é possivel relaciona-lo com o que Adorno (1995a) chamou de
coisificacdo da consciéncia, “no comego as pessoas desse tipo se tornam por
assim dizer iguais a coisas. Em seguida, na medida em que o conseguem,
tornam os outros iguais a coisas” (p.130). Horkheimer e Adorno (1985)
discutem as consequéncias deste processo:

As etiquetas séo coladas: ou se é amigo, ou inimigo. A falta de consideragao
pelo sujeito torna as coisas faceis para a administragcdo. Transferem-se grupos

étnicos para outras latitudes, enviam-se individuos rotulados de judeus para as
cameras de gas. (p. 166)

Horkheimer e Adorno (1985) discutem que os sujeitos preconceituosos
renunciam a possibilidade de critica por renunciarem a relagdo com o objeto,
assim “o percebedor ndo se encontra mais presente no processo de
percepgao” (p.166). Ou seja, o ticket, € uma forma de homogeneizar,
padronizar todos. Com isso atribui-se caracteristicas gerais, impossibilitando a
experiéncia.

Podemos tomar como exemplo o preconceito em relacdo as pessoas
com deficiéncia. Ao longo da histéria, elas foram excluidas, segregadas e
marginalizadas. Assim, existe um processo historico que gera o esteredétipo da
pessoa com deficiéncia como alguém nao capaz ou n&o adaptado a sociedade.
Conforme discutido por Crochik (2011a):

no caso das pessoas com deficiéncia, até hoje a diferenga deles em relagéo
aos que nao tém deficiéncia incide diretamente em termos de melhor ou pior
adaptacdo. Se o preconceito voltado as etnias pode ser justificado pela atribuigdo de
caracteristicas naturais ao que é histérico, no caso dos individuos com deficiéncia, as

falhas atribuidas a eles sdao mais facilmente consideradas naturais, o que nao
significa que, necessariamente, o sejam. (p.132)

O objeto do preconceito tem certa relagdo com o preconceito devido a
formacdo do esteredtipo. E possivel pensar os varios tipos de preconceito, o
racismo, sobre o negro, o capacitismo sobre a pessoa com deficiéncia, o
etarismo sobre a pessoa idosa entre outros, sao preconceitos diferentes entre
si. O que indica que existem especificidades em cada tipo de preconceito,
devido a histéria cultural de cada objeto do preconceito.

Outro elemento cultural relacionado ao preconceito € a ideologia da

racionalidade da producao capitalista, que passa a ser voltada para o lucro e
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ndo para as necessidade humanas, Crochik (2011a) afirma que “a

racionalidade virou o fim do préprio sistema social, mas ndo mais um meio para

que todos possam ter uma vida digna, a sociedade tornou-se irracional” (p.23).
Sobre esse aspecto Horkheimer e Adorno (1985) ressaltam que

0 progresso da sociedade industrial, que deveria ter eliminado como que por

encanto a lei da pauperizagdo que ela propria produzira, acaba por destruir a ideia

pela qual o todo se justifica: 0 homem enquanto pessoa, enquanto portador da razéo.
(p. 168)

Essa irracionalidade contribui para o desenvolvimento do preconceito.
Outro ponto importante que merece destaque é a compreensdo de que uma
cultura empobrecida, apropriada pela pseudoformacéao, afasta os individuos de
si (Crochik, 2011a).

A sociedade capitalista é baseada na propriedade privada e na
expansao da industria para todas as esferas da vida social, “consolidou-se
como uma sociedade de massas, cujas caracteristicas principais sdo, do ponto
de vista econdmico, o crescente processo de industrializagdo e a produgao de
mercadorias” (Horkheimer e Adorno, 1985, p.176). Assim, a racionalidade
econdmica passa a constituir o psiquismo, por isso Crochik (2011a) aponta que

a impaciéncia que temos com a lentiddo dos que tém deficiéncia revela a

repulsa do dominio do tempo dos objetos sobre nés. Marx (1978) indica que com o

desenvolvimento da maquinaria o homem se torna o apéndice da maquina; deve,
assim, obedecer ao seu ritmo. (p.89)

Vivemos em uma sociedade administrada, irracional, pautada pelo lucro

e pela competicdo, e esses elementos contribuem para a constituicdo e

manutengdo do preconceito. Crochik (2011b), sobre essa tematica destaca
que:

Uma cultura que nao se apresenta de forma racional a seus membros, e que

elude a prépria racionalidade desses, leva a busca do sentido da vida e a explicagéo de

suas mazelas para outros locais, que ndo nela prépria, 0 que impede tanto a

autorreflexdo, quanto a reflexdo sobre a sociedade, facilitando, assim, estereétipos e
preconceitos. (p.129)

Tornar-se coisa esta intimamente relacionado com a frieza que Adorno
(1995a) discute no texto Educacdo apos Auschwitz. Entre outros elementos, foi
a frieza, a incapacidade de se identificar e se reconhecer com o outro que
possibilitaram que Auschwitz acontecesse. A frieza é assim, uma das

manifestagcbes da barbarie. Assim, “‘quando as massas aceitam o ficket
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reacionario contendo o elemento antissemita, elas obedecem a mecanismos
sociais nos quais a experiéncia de cada um com os judeus nao tém a menor
importancia” (Horkheimer e Adorno, 1985, p. 165). O mesmo acontece em
relacéo as pessoas com deficiéncia. Ou seja, a mentalidade do ticket, elimina o
mundo, a relagdo com o objeto, tornando 0 mundo mais simples do que ele é.
Adorno (1996) afirma que “ a semicultura é defensiva: exclui os contactos que
poderiam trazer a luz algo de seu carater suspeito” (s/p).
Horkheimer e Adorno (1973) apontam que
O processo de mecanizagdo e burocratizacdo exige de quem se encontra
submetido a ele um novo tipo de ajustamento. Para enfrentar quaisquer exigéncias que
surgem em qualquer setor da vida, é preciso que, em certa medida, os proprios
individuos se mecanizem e padronizem. Quanto mais enfraquece a relagdo entre o
destino de uma pessoa e 0 seu juizo autbnomo, quanto mais se limita a possibilidade
de optar pela realizagdo de outra coisa que ndo seja a inclusdo em organismos e
instituicbes onipotentes, tanto melhores sdo as condi¢des daqueles individuos que
mais rapidamente abdicam de suas opinides pessoais e de sua propria experiéncia, e
gue concebem o mundo da forma que melhor convém a organizagado que decide seu
porvir. (...) Nao s6 a utilizagdo de esteredtipos e juizos de valores preestabelecidos
permite que a vida se torne facil e faz com que o interessado seja para os chefes uma
pessoa digna de confianga, mas também possibilita uma orientagdo mais rapida da
excessiva fadiga que esta ligada a penetragdo das complexas relagdes da sociedade

moderna. Nos estados totalitarios de qualquer credo politico, essa redugdo da
consciéncia a uma norma fixa foi levada ao absurdo. (p.181)

Assim, a mentalidade do ticket € uma forma de conceber o mundo como
as organizagdes almejam, e por isso esta relacionada a pseudoformacgéao, pois
se consome o0s esteredtipos e valores pré-estabelecidos e a consciéncia é
reduzida a uma norma fixa.

O preconceito pode acontecer na presenca do objeto ou até mesmo na
sua auséncia, uma vez que o estereotipo toma lugar do objeto. Adorno (2019)
aponta que:

ndo existe um hiato simples entre experiéncia e estereotipia. A estereotipia é
um dispositivo para se ver as coisas confortavelmente; uma vez que, no entanto, ela se
alimenta de fontes inconscientes profundas, as distor¢bes que ocorrem nao podem ser

corrigidas somente pelo olhar real. Em vez disso, a propria experiéncia é
predeterminada pela estereotipia. (Adorno, 2019, p 263)

E importante destacar que a construcdo do estereétipo é social, é a
naturalizacdo de algo social, “as caracteristicas de um povo que foram
determinadas historicamente, devido a determinacéo social, sdo consideradas

inerentes a ele” (Crochik, 2011a, p. 12).



79

Outro elemento para pensar a adesdao a ideologia refere-se a
necessidade de pertencimento a um determinado grupo. Freud (2011) explica
que uma das maneiras de formagdo dos grupos acontece por meio de
caracteristicas em comum, possibilitando, assim, a formacgédo de um vinculo. Tal
vinculo é reforgado quando os componentes desse grupo passam a direcionar

a sua agressividade aos outros grupos. Adorno, destaca que:

Para o sujeito altamente preconceituoso, a ideia de dar tal direito total para o
ingroup, e de este nao tolerar nada que nao seja estreitamente “proprio”, é
disseminada. (Adorno, 2019, p.258)

Assim, as diferengas entre os sujeitos e os grupos sao aumentadas e, de
certa forma, incentivadas, para poder garantir a diferenciacdo entre os grupos.
A separagédo em ingroups e outgroups ajuda a compreender o que foi exposto.
Adorno (2019) aponta que:

Foi demonstrado em capitulos anteriores que a mentalidade do sujeito
preconceituoso caracteriza-se por pensar em termos de ingroups e outgroups
rigidamente contrastantes. No estereotipo aqui em consideragao, essa dicotomia é
projetada nos proprios outgroups, ou pelo menos em um outgroup particular. Sem

duvida, isto é em parte devido a automatizacdo do pensamento preto no branco que
tende a ‘dividir em dois’ tudo o que for considerado. (p. 275)

Neste cenario, Jodelet (2020) destaca que existe uma tendéncia em
favorecer os membros do proprio grupo, ingroup, em detrimento ao outgroup,
além de maximizar a diferenca entre eles. O 6dio e o preconceito servem como
uma cola para manter o ingroup unido. Assim, as pessoas com deficiéncia
geralmente sdo consideradas como membro do outgroup e n&o sao incluidas
em tarefas do ingroup, como os funcionarios com deficiéncia que trabalham na
mesma empresa dos funcionarios sem deficiéncia e nao sao convidados para
as festas de aniversarios ou happy hour fora da empresa.

Crochik (2011b) destaca a ma formagao da consciéncia, quando ela ndo
se estabelece, e com isso “as normas seguidas vém de fora, atestando o
carater de conformismo” (p. 92). Outra possibilidade de formacado esta
relacionada a um superego mal estabelecido que “devido a sua ambivaléncia
frente a figura paterna, cinde os afetos e coloca os desejos ndo consentidos
pela consciéncia para fora de si, caracterizando a paranoia” (Crochik, 2011b,
p.92).

Horkheimer e Adorno (1973) discutem que
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Os caracteres totalitarios sofreram, com frequéncia, durante a infancia, graves
traumas, tanto por causa de um pai excessivamente severo ou por falta de afeto, em
geral; e para poderem substituir espiritualmente, repetem tudo aquilo que sofreram em
outro tempo. Dai a falta de relagdes com os ouros, a superficialidade de seus
sentimentos. (p. 179)

Na formagéo da personalidade autoritaria, dos sujeitos preconceituosos,
o odio (destinado as figuras paternas) € expulso da consciéncia restando na
consciéncia o amor. Porém, o 6dio reprimido tende a voltar em forma de medo
e de culpa. A culpa se relaciona com uma expressdo do masoquismo em que 0
afeto reprimido € investido no proprio sujeito. Ja o medo relaciona-se com o
desenvolvimento do sadismo quando esse afeto negativo se destina a outras
pessoas, geralmente os membros do outgroup.

O preconceito também pode ser explicado a partir de uma forma de
percepgdo do objeto, que é distorcida, o que fortalece cada vez mais o
esteredtipo. Assim, a relagdo do sujeito preconceituoso com o objeto do

preconceito € pautada pela violéncia e nao pela experiéncia.

2.2.2. O Preconceito como Atitude

Como foi apresentado anteriormente, o preconceito € composto por
aspectos sociais (culturais) e individuais (psicologicos). Como conceituagéo
tedrica, € uma atitude. Rodrigues et al. (2015) destacam que as atitudes “se
formam durante nosso processo de socializagao” (p.160). Assim, com base nos
estudos de Allport, Rodrigues et al. (2015) definem atitude social como

uma organizacado duradoura de crengas e cogni¢des gerais, dotada de carga afetiva

pré ou contra um objeto social definido, que dispde a uma acédo coerente com as
cognigcdes e afetos relativos a este objeto. (p.161)

Isso significa dizer que por ser uma atitude, o preconceito é formado por
trés componentes: cognitivo, afetivo e comportamental (uma tendéncia para a
acgao).

O primeiro aspecto, o componente cognitivo do preconceito esta
relacionado aos esteredtipos, ou seja, “ para que se tenha uma atitude em
relagdo a um objeto é necessario que se tenha uma representagéo cognitiva

deste objeto” (Rodrigues et al., 2015, p. 161). Como foi apresentado
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anteriormente, essa representagdo cognitiva € compreendida como estereo6tipo
e é fornecida pela cultura.

O preconceito dirigido a pessoa com deficiéncia tem suas
especificidades, o que o torna diferente do preconceito dirigido ao negro, por
exemplo. Assim é possivel afirmar que

nao €& possivel dizer que o preconceito seja proveniente das caracteristicas de

seus objetos e se tampouco elas |Ihe s&o indiferentes, pode-se dizer que algo é

percebido no objeto que ndo pertence a ele, mas as circunstancias que o levam a agir

de determinada forma. Dessa maneira, um dos elementos do preconceito seria dado
pela atribuicdo de caracteristicas, comportamentos, julgamentos inerentes ao objeto,

quando ndo o sdo, o que o configuraria por uma percepg¢ao e por um entendimento
distorcidos da realidade. (Crochik, 2011a, p.12)

Os estereodtipos acabam sendo uma forma de classificar os objetos no
mundo e com isso generaliza-los. Também relacionado ao aspecto cognitivo
temos o preconceito como alucinacdo e como ilusdo. O primeiro acontece
quando se cria sobre o objeto do preconceito algo que nao existe, como por
exemplo, quando o sujeito preconceituoso toma como objeto do preconceito a
pessoa negra e a partir da cor de pele cria explicagbes que ndo estdo
relacionadas com o objeto.

Ja a ilusdo acontece quando o sujeito preconceituoso percebe algo
diferente no objeto, deformando-o, como quando acontece com as pessoas
com deficiéncia, por exemplo, em que a deficiéncia é transformada em uma
deformacéo, existe de fato uma diferenca, mas o que se atribui a ela nao é real.
Ou seja, o sujeito preconceituoso cria objetos imaginarios.

O segundo aspecto, o componente afetivo do preconceito, esta
relacionado aos sentimentos, “ndo ha duvidas de que o componente mais
nitidamente caracteristico das atitudes é o afetivo” (Rodrigues et al., 2015,
p.162). Sao os sentimentos, as emocgdes, os afetos direcionados ao objeto do
preconceito e que de alguma maneira estdo relacionados ao entendimento
(dimensao cognitiva) que se tem dele. Vamos apresentar os aspectos afetivos
do preconceito a luz da teoria psicanalitica, a maioria relacionada com
mecanismos de defesa do ego.

A projecgao, que foi abordada em tépico anterior, pode ser considerada
um mecanismo de defesa do eu, uma vez que conteudos e afetos que néo sao
aceitos como pertencentes a si sédo projetados nas vitimas, como uma

expulsao.
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A identificagdo € um processo fundamental para a constituicdo da
subjetividade, uma vez que possibilita a individuagédo e a diferenciagdo com o
outro:

A identificacdo também anuncia a possibilidade de em cada particular encontrar
0 que é universal; ao contrario da idealizagdo, que ndo é acompanhada da
experiéncia, essa experiéncia é fundamental para que o que é comum a todos — a
possibilidade de representar diversamente o que € ser humano - seja constituido.

Pois em cada particular, a diferenga enuncia outra possibilidade de ser, o que
fortalece a individuagdo e a sociedade. (Crochik, 2011a, p. 68)

Assim, quanto mais individuado for o sujeito, menor as possibilidades de
ser preconceituoso, uma vez que consegue conviver com as diferengas sem
sentir-se ameacgado por elas. E pode-se pensar também o contrario, que “o
individuo que pouco se diferencia do meio pode nao ter qualquer identificagao
com seus alvos de preconceito, tornando-os meros instrumentos para a
realizacao de seus desejos” (Crochik, 2015, p.32).

E como se o sujeito preconceituoso se relacionasse com o alvo do
preconceito como este fosse uma “prancha de Rorschach sobre a qual o
preconceituoso projeta os seus medos” (Crochik, 2011a, p. 12), ou os seus
desejos ou a sua felicidade. Assim, a pessoa com deficiéncia pode suscitar na
pessoa sem deficiéncia um medo inconsciente de ter alguma limitagdo no
corpo devido a uma deficiéncia.

Outro mecanismo de defesa usado pode ser a racionalizagao, que pode
ser compreendida como “processo pelo qual o sujeito procura apresentar uma
explicacdo coerente do ponto de vista logico, ou aceitavel do ponto de vista
moral, para uma atitude, uma agéo, uma ideia, um sentimento” (Laplanche e
Pontalis, 2004, p. 423). Um exemplo desse mecanismo de defesa € quando
professores ou colegas defendem salas a parte para as pessoas com
deficiéncia, sob a justificativa que nesses espagos as pessoas com deficiéncia
poderiam ter mais atencdo de acordo com sua deficiéncia e se desenvolverem
e aprenderem melhor.

Também € importante destacar a preconceito compensatério, ou seja:

O preconceito arraigado e oculto a prdpria pessoa que o desenvolveu pode
levar & ambiguidade de sentimentos frente ao seu alvo, que deveria ser aceito,
respeitado, mas que no intimo sabe que ndo o é. Assim, como uma maneira de ocultar
ainda mais de si mesmo essa ndo aceitagdo do outro, exagera-se a defesa do que é

hostilizado, forgando a inclusdo em um grupo do qual o preconceituoso julga, sem
poder afirmar manifestamente, que nao deveria tomar parte. (Crochik, 2011a, p.66)
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Isso pode se relacionar com as pessoas com deficiéncia no que tange a
educacao inclusiva, quando professores falam que tém na sua sala de aula 30
alunos e mais dois “da inclusdo”. Os alunos considerados “inclusdo” séo
considerados alunos, mas nao estdo incluidos no grupo de alunos. Por outro
lado, “a defesa da inclusdo pode ndo significar a auséncia do preconceito”
(Crochik, 2011a, p. 67), uma vez que esta defesa pode acontecer de forma
compensatoria.

Outra forma afetiva que esta relacionada ao preconceito e a idealizacao
que consiste no “ processo psiquico pelo qual as qualidades e o valor do objeto
sdo levados a perfeicdo” (Laplanche & Pontalis, 2004, p. 224). Nesse processo
0 objeto é excluido da sua realidade, e tomado de forma abstrata, assim “na
idealizacao, os individuos sao excluidos da prépria experiéncia e nao deixa de
ser uma forma de preconceito, pois, os desejos, as fantasias, e as expectativas
antecedem o contato com o outro” (Crochik, 2011a, p. 68).

Neste aspecto, a idealizagcdo pode ser negativa, como uma forma de
‘preconceito como forma de defesa ao medo do desconhecido pode ocorrer
também por meio da hostilidade imediata, que € permeada por uma idealizacéo
negativa” (Crochik, 2011a, p. 69), ou seja, as pessoas com deficiéncia podem
ser hostilizadas caso as pessoas sem deficiéncia nao encontrem elementos
para uma identificagéo.

A negacgéao da identificagdo é também um aspecto afetivo recorrente nas
relacdes preconceituosas, “se a identificagdo pode ser definida como a busca
do universal no particular, a sua negacao diz respeito a esse universal: o outro
nao é reconhecido em sua humanidade” (Crochik, 2011a, p.71). A negacéao da
identificacdo esta relacionada com a frieza e a exclusdo do outro em termos
dos afetos e a negacao da experiéncia: “algo que o outro evoca e que nao deve
ser lembrado” (Crochik, 2011a, p. 71). Pensando nas pessoas com deficiéncia,
a “frieza implicaria a pior forma de exclusao, pois se negaria a presenga ao que
esta presente” (Crochik, 2011a, p. 72).

O ultimo aspecto é o componente comportamental que pode ser tanto
um comportamento em si quanto uma tendéncia ao comportamento. A
tendéncia para a acdo ou o comportamento, como Uultimo aspecto do
preconceito enquanto atitude relaciona-se com os dois anteriores, cognitivo e

afetivo. Enquanto comportamento, geralmente sdo agbes hostis, ou ainda
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comportamentos de segregacdo ou de discriminagdo. Contudo, € importante
destacar que nem sempre o comportamento ou a agao pode ser efetivado, ou
seja, 0 sujeito pode ser preconceituoso e nao necessariamente ter acgdes
preconceituosas. Assim, destaca-se a relevancia ao investigar o preconceito, o
uso de instrumentos que o avaliem de forma direta e indireta.

Em relagdo ao comportamento preconceituoso, tem-se a discriminagéo
que pode ser expressada por meio de segregacao ou de marginalizagdo. O
comportamento que caracteriza a marginalizagdo € de aceitar o alvo do
preconceito em alguns aspectos do grupo, contudo n&o o incorporando nas
atividades de forma efetiva, “supde-se que o afeto e mesmo os esteredtipos
sejam para protegé-lo” (Crochik, 2015, p.32).

Os resultados da pesquisa realizada por Crochik, Komatsu et al (2013)
apontam que a marginalizagéo estava presente de forma recorrente em relagéo
aos alunos estudados. Os autores apontam que existia uma tentativa de incluir
os alunos considerados em situagdo de inclusdo, contudo, estes eram
considerados inferiores “escolhendo os por ultimo para fazer parte de um grupo
de trabalho ou de uma equipe esportiva; indicando que n&o poderiam ter sua
diferenga valorizada” (Crochik, Kohatsu et al, 2013, p. 146). Os alunos
considerados em situagao de inclusdo, em certa medida, participavam do grupo
mas ndo eram considerados com as mesmas condi¢cdes dos outros alunos. Os
indicadores de marginalizagdo observados nessa pesquisa foram: “ser julgado
inferior que os outros, obediéncia e adaptacao, fazer de conta que faz parte,
provocacdes e dependéncia’ (p.103). E necessario investigar se esses
mesmos indicadores se repetem no contexto universitario.

Neste sentido, a pesquisa citada, é possivel dar alguns exemplos de
comportamentos de segregacéo. Por parte dos colegas, como: “de se negar
atencao, de se nao convidar para festas, de deixa-los sozinhos” (p.146). Ja em
relacdo aos professores: “retirar esses alunos de sala de aula para que
fizessem atividades distintas das dos demais” (p.146). Os indicadores de
segregacao observados nessa pesquisa foram: “autossegregacéao, isolamento
e atividades substancialmente diferenciados dos outros alunos oferecidas pelos
professores “(p.89).

A pesquisa realizada por Crochik, Kohatsu e outros pesquisadores

(2013) foi desenvolvida em escolas publicas e privadas com alunos do ensino
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fundamental e apresenta consideragdes importantes sobre o0 processo de
inclusdo escolar. Aspectos observados como grau de inclusdo da escola,
expressdes e comportamentos de segregacao, marginalizagdo e incluséo,

podem também ser investigados no ensino superior.

2.2.3. Hipotese do Contato, Educagdo e Preconceito

Até o momento foram discutidos os elementos necessarios para a
compreensao do preconceito. Neste topico sera apresentada a hipdtese do
contato como uma possibilidade de combate ao preconceito. Somente o
contato por si s6 ndo é garantia da dissolu¢gado do preconceito, ja que algumas
condi¢cdes sao necessarias, como:

frequéncia, diversidade, duragdo, o estatuto dos grupos dos membros em
relacédo, se essa é competitiva ou cooperativa, se € de dominagao ou de igualdade, se

€ voluntaria, se é real ou artificial, o tipo de personalidade dos individuos e as areas de
contato. (Crochik, 2011a, p.49)

A auséncia dessas condicbes nao favorece o contato, tornando-o
ineficaz, ou seja, a pessoa com deficiéncia estar presente na sala de aula ndo
garante que os professores e 0s colegas nao sejam preconceituosos com ela.

Um elemento que merece destaque sio as relagdes competitivas, que
estado presentes no mundo capitalista, no ambito universitario compete-se por
bolsas de estudos, por vagas de estagio, por indicagao dos professores. Assim,
€ importante destacar que

s0 a transformacgédo social que elimine ou, ao menos, minimize a necessidade
de competicéo e fortalega a cooperagao é capaz de eliminar o preconceito. Assim, um

dos limites importantes a tentativa de diminuigdo do preconceito por meio do contato é

o fato de que a necessidade de dominagdo é imanente ao nosso sistema social.
(Crochik, 2011a, p.50)

Em geral, é possivel apostar no contato entre grupos diferentes, desde
que as caracteristicas anteriormente mencionadas estejam presentes e que os
sujeitos sejam capazes de desenvolver experiéncias. Muitas vezes existe uma
legitimagao social em relagdo aos grupos que sofrem preconceito, em uma
tentativa de manutencdo de uma hierarquia social. Por outro lado, o
preconceito também é manifestacao individual. Os dois fatores acontecem ao

mesmo tempo. Uma vez que:
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os conteudos do preconceito em relacdo aos diversos objetos ndo sao
semelhantes entre si. Aquilo que o preconceituoso imaginariamente percebe como
sendo o deficiente fisico ndo € o mesmo que imagina ser o deficiente mental; o
esteredtipo sobre o negro é distinto do estereétipo sobre o judeu. Ou seja, cada
objeto suscita no preconceituoso afetos diversos relacionados a conteddos psiquicos
distintos. (Crochik, 2011b, p.14)

Crochik (2011a) aponta estudos e pesquisas acerca do preconceito,
deficiéncia e educacgao inclusiva e defende que o acolhimento a pessoa com
deficiéncia pode fortalecer os lagos humanos uma vez que as pessoas possam
reconhecer suas fragilidades ao identificar-se com as pessoas com deficiéncia.

O conceito de identificagdo com o mais fragil permitiria ao preconceituoso, real
ou potencial, refletir sobre a sua prépria fragilidade e assim fazé-lo renunciar a
necessidade de sempre ter de aparentar ser forte, 0 que em geral leva a violéncia,
ainda que sutil. A necessidade de ter de ser melhor do que os outros, que responde a
necessidade de sobrevivéncia, pode ser refletida no contato com o individuo que tem
deficiéncia, e assim tornar mais humano aquele que reflete. Mais do que isso, o
contato com a pessoa com deficiéncia pode fortalecer uma das marcas da
humanidade: a superagao dos limites dados pela natureza; superagao essa que, se

pode ser visivel no individuo - com ou sem deficiéncia- é sempre uma facanha
coletiva. (p.54)

Esse olhar humano e diferenciado, permeado pela reflexdo, pode
inaugurar outras formas de relacionamento com as pessoas com deficiéncias
no ambito académico. Embora tenha percebido que os professores
universitarios também aderem a razéo instrumental. Resende (2005) aponta
que é possivel construir por meio da reflexdo e da autocritica algum otimismo
quanto a essa situagdo. E importante destacar que a educacdo e o contato em
condicbes adequadas podem contribuir para a dissolucdo das atitudes
preconceituosas.

Ferrari e Sekkel (2007) destacam que “o preconceito € um assunto
imprescindivel de ser considerado ao abordar o tema da educacgéo inclusiva.”
(p. 642). Também afirmam que na medida em que os niveis de escolarizagcéo
aumentam, as praticas inclusivas s&do mais precarias. Assim, a discussao sobre
a educacao inclusiva e o preconceito no ensino superior € algo importante e
valido. As universidades estdo recebendo alunos com deficiéncias
recentemente, e por isso ainda estdo construindo politicas para a inclusao
desses alunos, € algo recente e novo também no convivio com os professores

e com os demais colegas no ambiente universitario. Dessa forma é necessario
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se atentar as condigdes materiais e os tipos de experiéncia que sao

proporcionados na universidade.

2.3 Educacgao Inclusiva e Experiéncia

O preconceito é contrario a educacao inclusiva e a experiéncia. Neste
tépico apresentamos uma discussao sobre educacgéao inclusiva e experiéncia. O
primeiro aspecto a ser abordado € a relagao entre incluséo e exclusao, que de
acordo com Sawaia (2014) é uma relacdo dialética. A exclusdo deve ser
compreendida como algo ideoldgico, permeada de varios aspectos e esta
relacionada com a injustica social e com a racionalidade capitalista.

Compreender a relagao dialética exclusao/inclusao € compreender que
ambas se relacionam, e o os ditos “ excluidos” na verdade estdo incluidos na
manutencao do sistema econdmico capitalista, assim “ a exclusdo passa a ser
entendida como descompromisso politico com o sofrimento do outro” (Sawaia,
2014, p.8). Sao excluidos da logica liberal, da produgdo do mercado de
trabalho, o que acontece com muitas pessoas com deficiéncia.

Todos os estudos reforgam a tese de que o excluido ndo esta a margem da
sociedade, mas repde e sustenta a ordem social, sofrendo muito nesse processo de
inclusdo social. Eles sdo unanimes em apontar as necessidades éticas e afetivas, em
valorizar a diversidade de necessidades e sofrimentos e, consequentemente, em evitar

o0 modelo unico, uniformizante, nas reflexdes tedricas e nas politicas publicas. (Sawaia,
2014, p.12)

A autora discute que o sofrimento causado pela exclusdo é um
sofrimento ético-politico, ou seja, ndo pode ser compreendido somente no
ambito individual. O que se relaciona com o exposto anteriormente: as
caracteristicas sociais e culturais envolvidas no desenvolvimento do
preconceito, e por consequéncia da exclusao. Assim é possivel perceber que a
exclusao é um processo complexo e multifacetado e esta relacionada a
questdes sociais,

€ um processo sutil e dialético pois s6 existe em relagdo a inclusdo como parte
constitutiva dela. Nao é uma coisa ou um estado, é processo que envolve 0 homem por
inteiro e suas relagées com os outros. Nao tem uma unica forma e n&o € uma falha no

sistema, devendo ser combatida como algo que perturba a ordem social, ao contrério,
ele é produto do funcionamento do sistema. (Sawaia, 2014, p. 9)
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Neste processo de exclusdo social, os sujeitos sdo privados dos seus
direitos, e ainda, existe a transformacgao do direito em um favor, reforcando o
processo de exclusao:

a cultura da tutela e do apadrinhamento, tdo enraizada no cenario brasileiro,
nada mais é que a ratificagdo da exclusdo e da subalternizacdo dos chamados
beneficiarios das politicas publicas. Por mais que discursemos sobre o ‘direito’, na

pratica, os servigos das diversas politicas publicas, ainda se apresentam aos excluidos
e subordinados como um ‘favor’ das elites dominantes. (Sawaia, 2014, p. 24)

Esse ponto nos chama atengao para praticas que se propdem a serem
inclusivas em relagcdo as pessoas com deficiéncia, mas na verdade sao feitas
de uma forma assistencialista. Sawaia (2014) discute que € necessario
pensarmos no processo de democratizagdo para que com isso as praticas
discriminatodrias deixem de serem naturalizadas.

Dessa forma, € necessario pensar a inclusdo das pessoas com
deficiéncia no ensino superior como um ato democratico e politico, que
implique a todos os envolvidos:

a inclusdo educacional de estudantes com deficiéncia no Ensino Superior pode

oportunizar mudancas na rota da formacgao universitaria, por provocar o encontro com a

diversidade humana representada por quem vive a condicdo de deficiéncia. A

comunidade académica, portanto, sera pressionada, diante desse encontro, a pensar a
equidade na formacao. (Santos, 2013, p.122)

E importante discutirmos alguns aspectos relacionados a educacéo
inclusiva no ensino superior. O primeiro deles, apontado por Mantoan (2015), é
a distincdo entre integracédo e inclusdo. Por integracdo a autora entende “a
insercao de alunos com deficiéncia nas escolas comuns, mas seu emprego da-
se também para designar alunos agrupados em escolas especiais para
pessoas com deficiéncia” (Mantoan, 2015, p.26). Assim, & possivel fazer
relacdo com o conceito de exclusdo apresentado por Sawaia (2014). Em
relagdo ao ensino superior ndo temos salas especiais para as pessoas com
deficiéncia, mas existe o equivalente, os espacos de profissionalizacdo das
pessoas com deficiéncia.

Em relacéo a inclusdo, a autora afirma que “ela é incompativel com a
integracdo, pois prevé a insergao escolar de forma radical, completa e
sistematica. Todos os alunos devem frequentar as salas de aula do ensino

regular (...) implica uma mudanga na perspectiva educacional” (Mantoan, 2015,
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p.27). Somada a essa definicdo apresentamos o que (Crochik et al., 2013)
destacam, que

a educacéo inclusiva, e mais do que ela o conceito de sociedade inclusiva,

propde a convivéncia entre todos os homens e entre todas as minorias para que a

humanidade possa se formar por meio dessas diferengas, sem negar a necessaria
universalidade. (p.21)

Esse pensamento ajuda a compreender as dimensdes politica e
democratica defendida por Sawaia (2014) ao discutir a dialética
exclusao/inclusdo. Crochik et al. (2013) afirmam que “defender a convivéncia
entre todos nado significa eliminar as diferencas, mas sim acentuar a
possibilidade de identificacdo e de diferenciacdo (p.21)”. Nesse sentido
podemos afirmar que “ a igualdade € o direito a diferenga” (Kupfer et al., 2017,

p.21). Isso quer dizer que

Todas as criangas devem ir a escola, na qual sdo tratadas como iguais, para
que a partir dai possam surgir as diferengas. E preciso construir, no caso a caso, o
percurso de cada crianga em direcdo a conquista da igualdade escolar, caminho que
podera torna-la diferente das outras criangas na sua singularidade. Sem igualdade de
direitos, ndo ha respeito possivel as diferengas. (Kupfer et al., 2017, p.29)

O mesmo pode ser pensando na relagdo com o ensino superior. E
quanto mais diferenciado o sujeito se torna, menor passa a ser a predisposi¢cao
ao preconceito. Esse € um dos motivos que justificam a afirmativa de que a
educacédo inclusiva € vantajosa para todos os alunos e ndo somente para
aqueles com deficiéncia. Com isso podemos pensar que a educacao inclusiva
pode ser uma possibilidade de experiéncia. Kupfer et al. (2017) afirmam que a
inclusdo é para todos e para cada um “o que supde que o professor possa
atribuir um lugar singular para cada um dos seus alunos” (p.19). Contudo, nas
universidades, principalmente nas particulares, essa proposta € um desafio ao
pensarmos salas de aula com mais de oitenta alunos.

Outro pressuposto que Kupfer et al. (2017) destacam é que “ o sucesso
da inclusdo depende da adaptagcdao da escola a crianga e ndo apenas a
adaptacdo da crianga a escola” (p. 19), esse pressuposto mostra como a
inclusdo pode transformar a escola, e a universidade, em lugar para todos. E é
em decorréncia dessa transformacdo que a inclusdo de um aluno com
deficiéncia pode possibilitar a inclusdo de todos os alunos. Uma vez que

garantir que uma crianga em situagdo de inclusdo frequente a escola e ai
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encontre um lugar é, ao mesmo tempo, dar a toda crianga a possibilidade de
estar na escola, independentemente de suas diferencgas particulares” (Kupfer et
al., 2017, p.21). Embora a citagéo faca referéncia a escola, podemos pensar da
mesma forma para o ensino superior. Ou seja, podemos concluir que “a
presenca de alunos em situagcdo de inclusdo contribui para a renovagao da
escola e para a formacgao ética de todos” (Kupfer et al., 2020, p. 197).

O que precisamos discutir € se a educagao inclusiva possibilita uma
experiéncia no ambito universitario e se ha a possibilidade de formacao tal

como foi discutida anteriormente.

Trata-se, aqui de universitarios, de homens que profissionalmente se
encontram, de algum modo, em intima relagdo com combates espirituais, com as
duvidas e as criticas dos estudantes. Esses universitarios procuram garantir, como
lugar de trabalho, um meio completamente estranho, cortado dos demais e, no
isolamento, exercem uma atividade limitada, cuja totalidade consiste em realizar uma
universidade abstrata... Nenhum lago é criado com os outros — nem com o0s
universitarios nem com os estudantes, nem com os trabalhadores. Ha quando muito, o
lago do dever e da obrigacdo (...), mas nenhum trabalho préprio e intimo. Apenas o
sentimento do dever, derivado e limitado, que ndo nasce no proprio trabalho. O lago
com o outro, reduzido ao dever, € uma acgéo realizada sem paixao (...) (Benjamin, apud,
Chaui, 2001, p. 65).

Chaui (2001) retoma as palavras de Benjamin para discutir a aparente
impossibilidade de experiéncia na universidade. Cotidianamente, a palavra
experiéncia remete, entre outras coisas, ao tempo vivido pelas pessoas e a
como isso interfere na forma como elas adquirem conhecimento sobre a vida,
por exemplo. De fato, experiéncia refere-se a um certo acumulo e transmissao
de saber, e por isso é possivel relaciona-la com a tradicdo, contudo essa ideia
nao esgota o conceito.

Em “Sobre alguns temas em Baudelaire”, Benjamin (1994) apresenta
elementos importantes para a compreensao do conceito de experiéncia. A
partir da analise da obra de Proust, Benjamin tece reflexées sobre a memodria
involuntaria em contraponto a uma memodria voluntaria. A experiéncia
relaciona-se de alguma forma com uma memoria involuntaria que evoca
sentimentos e sensacgdes. Segundo o autor: “onde ha experiéncia no sentido
estrito do termo, entram em conjuncdo na memdria, certos conteudos do
passado individual com outros do passado coletivo” (p. 107). Ao falar em
conteudos de um passado coletivo, o autor faz referéncia a histéria, a tradigcao

que podem ser contatos pelos objetos construidos pelos homens.
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Benjamin (1994) inspira-se na psicanalise freudiana para apresentar os
conceitos de choque e de vivéncia, que se relacionam, diretamente, com o
conceito de experiéncia:

Quanto maior é a participacdo do fator do choque em cada uma das
impressdes, tanto mais constante deve ser a presenga do consciente no interesse em
proteger contra os estimulos; quanto maior for o éxito com que ele operar, tanto

menos essas impressdes serdo incorporadas a experiéncia, e tanto mais
corresponderao ao conceito de vivéncia. (p.111)

Benjamin (1994) comenta que Baudelaire utiliza da experiéncia do
choque em sua obra. E uma tentativa de exaltar e dar vida a pessoas que
foram expropriadas dos olhares dos outros, como as prostitutas, o bébado.

Benjamin (1994) valoriza a maneira com que Baudelaire apresenta a
histéria desses personagens por meio da poesia. Afirma que “o narrador retira
da experiéncia o que ele conta: sua propria experiéncia ou a relatada pelos
outros. E incorpora as coisas narradas a experiéncia dos seus ouvintes”
(Benjamin, 1994, p.201). Assim, é possivel pensar que existe algo de formativo
na forma como a histéria € transmitida. Ou seja, ao pensar a figura do narrador
€ possivel compreender que existe algo da experiéncia na narragdo. E
podemos aproximar o professor da figura do narrador, que pode transmitir algo
mais junto ao conteudo académico.

Para compreender melhor a experiéncia, € importante compreender o
conceito de aura. Benjamin (1994) afirma que:

Se chamamos de aura as imagens que, sediadas na mémorie involontaire,
tendem a se agrupar em torno de um objeto de percepgao, entdo esta aura em torno

do objeto corresponde a propria experiéncia que se cristaliza em um objeto de uso
sob a forma de exercicio. (p. 137)

A experiéncia existe a partir do momento em que € possivel ver,
reconhecer e ser capturado pela aura dos objetos. Assim, o reconhecimento da
aura diz de certa sensibilidade que é contraria ao imediatismo, ao tecnicismo e
a frieza, que retiram a humanidade dos sujeitos e os transformam em coisas,
ao seguirem a légica econdmica vigente.

Em certa medida, a aura expressa uma ideia e possibilidade de
conexao:

Observar, em repouso, numa tarde de verdao, uma cadeia de montanhas no

horizonte, ou um galho, que projeta sua sombra sobre nds, significa respirar a aura
dessas montanhas, desse galho. (Benjamin, 1994, p.170)
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A critica e denuncia que Benjamin (1994) faz é que na modernidade
perdemos a relacdo com a aura devido a perda da autenticidade, “a
autenticidade de uma coisa é a quintesséncia de tudo o que foi transmitido pela
tradicdo, a partir de sua origem, desde sua duracdo material até o seu
testemunho histérico” (Benjamin, 1994, p.168). Ele faz relagdo com a forma em
que a fotografia pode ser reproduzida, replicada, perdendo-se assim, a relagao
com o original. Ou seja,

O conceito de aura permite resumir essas caracteristicas: o que se atrofia na
era da reprodutibilidade técnica da obra de arte é sua aura. Esse processo é
sintoméatico, e sua significagdo vai muito além da esfera da arte. Generalizando,
podemos, dizer que a técnica da reproduc¢do destaca o dominio da tradicao o objeto
reproduzido. Na medida em que ela multiplica a reprodugao, substitui a existéncia
Unica da obra por uma existéncia serial. E, na medida em que essa técnica permite a
reprodugao vir ao encontro do espectador, em todas as situagdes, ela atualiza o

objeto reproduzido. Esses dois processos resultam num violento abalo da tradigao,
que constitui o reverso da crise atual e a renovagédo da humanidade. (p.168)

Outra nocdo importante para compreender a aura € a experiéncia é a

ideia do olhar:
A experiéncia da aura se baseia, portanto, na transferéncia de uma forma de
reagcdo comum na sociedade humana a relagdo do inanimado ou da natureza com o

homem. Quem é visto, ou acredita estar sendo visto, revida o olhar. Perceber a aura
de uma coisa significa investi-la do poder de revidar o olhar. (Benjamin, 1994, p. 139)

Assim, é possivel perceber que é o olhar que humaniza as relagdes, € o
que transmite cuidado e acolhimento o que reconhece e nos conecta com a
histéria que os objetos guardam sobre a humanidade, a tradigdo. Devolver o
olhar é a expressdo da aura, ou seja, da experiéncia. E por isso que podemos
afirmar que o preconceito € o oposto da experiéncia, o preconceito é
expressado pela frieza, ndo existe contato, ndo existe olhar, uma vez que ele é
transformado em um olhar que intimida ou que atravessa, passa pelo outro e
assim, “ndo olha”. E nesse sentido, a proposta de educacao inclusiva defendida
neste texto, faz justamente o contrario do preconceito, propbée o olhar e
resgatar a possibilidade de aura nas relagées com as pessoas com deficiéncia,
por meio de um olhar que é investido nelas.

Por isso a forma como o preconceituoso “olha” € andloga ao vidro, é
algo que atravessa e nao permite se deixar marcar: “ndo € por acaso que o

vidro € um material tdo duro e tdo liso, a que nada se fixa. E também frio e
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sébrio. Os objetos de vidro ndo tém aura. O vidro € o inimigo por exceléncia
dos segredos” (Benjamin, 2018, p.88). O vidro e 0 ago, ao contrario da madeira
por exemplo, ndo tém aura por ndo permitirem deixar vestigios, ndo podem ser
marcados. Assim, a marca € algo importante em relagdo a experiéncia,
Crochick e Crochik (2015) apontam que o professor pode possibilitar
experiéncia a medida que deixa marcas em seus alunos, e assim €& possivel
pensar em formacao. E podemos pensar na educagao inclusiva na medida que
os alunos com deficiéncia podem marcam e serem marcados pelos que nao
sao considerados em situagao de incluséo.

A questdo que se levanta é se é possivel estabelecer relagdes
formativas com o conhecimento, com os professores, com 0s colegas e com
toda a comunidade académica. Se a universidade e o ensino superior
possibilitam a experiéncia, ou, se a experimentagcdo do espago académico se
aproxima mais com uma experiéncia de choque, se vagam pelo campus como
Benjamin (1994) descreve as multiddes londrinas do século XIX:

E, no entanto, passam correndo uns pelos outros, como se nao tivessem
absolutamente nada em comum, nada a ver uns com os outros; e, no entanto, o Unico
acordo tacito entre eles é o de que cada um conserve o lado da calgada a sua direita,
para que ambas as correntes da multiddo, de sentidos opostos, ndo se detenham
mutuamente; e, no entanto, ndo ocorre a ninguém conceder ao outro um olhar se
quer. Essa indiferenga brutal, esse isolamento insensivel de cada individuo em seus

interesses privados avulta tanto mais repugnantes e ofensivos quanto mais estes
individuos se comprimem num exiguo espaco. (p.115)

A multiddo e a invisibilidade que nela se encontram sdo fenbmenos
modernos, que perpassam a vivéncia na atualidade e nas instituicbes
modernas. A vivéncia € distinta da experiéncia devido ao choque, ou seja,
maior € o trabalho da consciéncia para se proteger contra os estimulos,
menos incorporados a experiéncia, formando assim a vivéncia (Benjamin,
1994).

A Universidade nasce na Idade Média, entretanto da mesma forma como
a arquitetura é transformada pelo vidro e o ago, apagando as marcas do
passado e inaugurando a modernidade, a universidade também o é.

Bondia (2002) ao discutir o conceito de experiéncia, afirma que
experiéncia esta relacionada “com aquilo que nos passa, que nos acontece, o0
que nos toca” (p.21) e recorre a Walter Benjamin para lembrar que na

modernidade a experiéncia tem-se perdido. O autor faz distingdes importantes
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em relagdo a experiéncia, a primeira delas €& que experiéncia nao é
informac3o. E importante destacar que a formagao universitaria deve ser algo
para além da transmissdao de informagcdo e da técnica, e sim, uma
possibilidade de experiéncia, contudo a informagdo esta presente na
experiéncia, pois a experiéncia contém um conhecimento prévio.

Nas palavras de Walter Benjamin (2018) o “gigantesco desenvolvimento
da técnica levou a que se abatesse sobre as pessoas uma forma de pobreza
totalmente nova” (p.86). A informagéo esta relacionada com o acumulo, com a
rapidez em que as informagdes se propagam sem o tempo para a reflexao,
uma das caracteristicas de uma sociedade administrada, em que a técnica
fica cada vez mais em evidéncia. Por isso também ¢é possivel afirmar que a
informacéo nao € formacao, mas é necessaria a ela, pois a informacao deve
ser refletida.

Bondia (2002) aproxima a informacgdo com a opinido. O sujeito moderno
ao ter muitas informagdes sente-se capaz de opinar, tem opinides e
julgamentos sobretudo, assim, a opinido acaba sendo convertida em um
imperativo (Bondia, 2002, p.22). O excesso de opinido nos distancia da
experiéncia uma vez que impossibilita que sejam tocados por alguma coisa.
Adorno (1961) propde que a relagdo entre conhecimento e objeto deve incluir
a historicidade do objeto, quando ha a fixagdo no sujeito e a alienagédo do
objeto/mundo a opinido torna-se enlouquecida. A relagdo entre o sujeito e
objeto é dialética, caso contrario a opinido separada do objeto € mera
economia de forgas e alienagdo, ou seja, a opinido relaciona-se somente com
a aparéncia e por isso nao é experiéncia. As pessoas devem desenvolver o
pensamento e ndo a opinido, pois 0 pensamento esta relacionado a reflexao
sendo contrario a opinido que se centra no sujeito.

Como discutimos em topico anterior, o tempo livre converteu-se também

em mercadoria e temos cada vez menos tempo para o 6cio, o que prejudica a
nossa formagéo. Benjamin (2018) afirma que “essa pobreza de experiéncia néo
se manifesta apenas no plano privado, mas no de toda a humanidade.
Transforma-se, assim, numa espécie de nova barbarie” (p.86). Destacamos a
barbarie como o oposto da formacado, da experiéncia. Observa-se cada vez
mais o aprofundamento de uma légica instrumental na cultura contemporanea.

Assim, a universidade, como parte dessa cultura, corre o risco de reproduzir o
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que ela mesmo combate. Diante da impossibilidade da experiéncia, devido
entre outros fatores, a razado instrumental, e a pseudoformacao, temos o
desafio de pensar em meios de minimizar as manifestagdes do preconceito no
ensino superior e possibilitar uma educacgao inclusiva que contemple a

experiéncia.
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Capitulo 3: Método

O presente estudo € uma pesquisa empirica realizada com estudantes
universitarios da Universidade Federal de Goias (UFG), de varios cursos e
periodos. Visa investigar se os alunos que nao sédo considerados em situagao
de inclusdo tém atitudes preconceituosas com os alunos considerados em
situagdo de inclusdo. Para tanto, foi aplicado um questionario com dados
pessoais e trés escalas para avaliar o preconceito, a tendéncia a adeséao a
ideias fascistas e a atitude frente a educacéo inclusiva. Também investigou os
alunos com deficiéncia, considerados em situacdo de inclusdo que
responderam a pesquisa, por meio do questionario dos dados pessoais, nao foi

considerado as respostas das escalas para esse grupo.

3.1 Participantes

Participaram do estudo alunos de 26 cursos de graduacdo das areas:
ciéncias humanas, artes e ciéncias sociais aplicadas, ciéncias exatas e
ciéncias biologicas. O formulario recebeu 187 respostas, contudo, uma pessoa
respondeu que nao aceitava participar da pesquisa e trés pessoas nao
responderam qual graduagdo cursavam, O que invalidou as respectivas
respostas. Assim, temos 183 respostas validas; as caracteristicas dos
participantes serdo descritas a seguir. A tabela 2 traz dados sobre os alunos

com e sem deficiéncia da amostra:

Tabela 2 - Frequéncia e porcentagem de alunos com e sem deficiéncia da amostra

Alunos de graduacao Frequéncia %
Sem deficiéncia 174 95
Com deficiéncia 9 5

Total 183 100

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

As respostas das pessoas com deficiéncia foram consideradas na coleta
de dados com a finalidade de caracterizagdo da amostra, que é um dos
objetivos desta pesquisa, mas nao foram consideradas no grupo de sujeitos em
que foram analisadas as respostas quanto as escalas. Ao todo, nove alunos de



97

graduagdo com deficiéncia responderam ao questionario. As caracteristicas
dos participantes com deficiéncia serdo apresentadas nos resultados, por
serem parte de um dos objetivos da pesquisa. Assim, o total de respostas que
serdo analisadas em relacdo as escalas é de 174, de alunos sem deficiéncia,
nao considerados em situacao de incluséo.

A seguir apresentamos a caracterizacdo dos estudantes universitarios
sem deficiéncia ndo considerados em situagcao de inclusdo que responderam a
pesquisa. A tabela 3 apresenta os dados referentes a graduagéo cursada pelos

estudantes que responderam a pesquisa.

Tabela 3 - Frequéncia e porcentagem da graduacgéo cursada pelos estudantes da amostra

Curso Frequéncia %
Direito 26 15,0
Psicologia 24 14,0
Farmécia 17 10,0
Engenharia Elétrica 9 52
Geografia 9 50
Direc&o de Artes 8 4,5
Engenharia Agronémica 8 4,5
Engenharia de Alimentos 8 4,5
Quimica 8 4,5
Ciéncias Bioldgicas 7 4,0
Medicina 7 4,0
Administracao 6 34
Biomedicina 5 3,0
Arquitetura e Urbanismo 4 2,3
Engenharia Mecénica 4 2,3
Medicina Veterinaria 4 2,3
Histéria 4 2,3
Ciéncias Ambientais 3 1,7
Ciéncias Contabeis 3 1,7
Engenharia da Computacédo 3 1,7
Mdsica 2 11
Ciéncias Sociais 1 0,6
Jornalismo 1 0,6

Letras 1 0,6
Musicoterapia 1 0,6
Relag8es Publicas 1 0,6

Total 174 100,0
Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Os dados dispostos na tabela 3 descrevem a amostra, que consiste em
alunos sem deficiéncia atualmente matriculados em cursos de graduagédo na

Universidade Federal de Goias. Uma das questdes da pesquisa indagou sobre
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0 curso que esses estudantes frequentam, visando identificar a area de
conhecimento na qual estdo matriculados. Essa pergunta foi realizada para
poder contemplar um dos objetivos da pesquisa, que é realizar comparagdes
com base nas diferentes areas de conhecimento.

A partir da frequéncia de respostas dos estudantes, quanto a graduacéo
que cursam, é possivel observar uma variedade de cursos, no total 26, e que
boa parte das respostas esta nos cursos de Direito (n=26, 15%) e de Psicologia
(n=24, 14%). E importante ressaltar que o convite para participar da pesquisa
foi enviado para todas as coordenacdes de todos os cursos da Universidade
Federal de Goias, e sO6 responderam os cursos que constam na tabela 3.
Ressaltamos que a coleta de dados foi realizada de forma online durante a
pandemia.

Para possibilitar a comparacao entre as areas do conhecimento, a tabela
3 foi dividida em trés tabelas (tabela 3a, tabela 3b e tabela 3c), cada uma com
0s cursos de suas respectivas areas. A tabela 3a apresenta os cursos da area

de humanas.

Tabela 3a - Frequéncia e propor¢do dos cursos da area de humanas

Humanas, Artes e Sociais Aplicadas Frequéncia Proporcao

Direito 26 0,29
Psicologia 24 0,27
Geografia 9 0,10

Direcéo de artes 8 0,09
Administracdo 6 0,06
Administracéo 6 0,06

Arquitetura e Urbanismo 4 0,04

Historia 4 0,04

Mdsica 2 0,02

Ciéncias Sociais 1 0,01

Jornalismo 1 0,01

Letras 1 0,01

Musicoterapia 1 0,01

Relacdes Publicas 1 0,01
Total 88 1

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

E importante ressaltar que dentro da categoria nominada, area das
ciéncias humanas, estdo os cursos das ciéncias humanas, artes e ciéncias

sociais aplicadas. A area de ciéncias humanas, conta com 13 cursos diferentes.
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Os cursos mais frequentes dos participantes s&do Direito (n=26, 0,29) e
Psicologia (n=24, 0,27).
A tabela 3b traz os dados referentes aos cursos da area das ciéncias

bioldgicas.

Tabela 3b - Frequéncia e proporcdo dos cursos da area de bioldgicas

Biologicas Frequéncia  Proporcao
Farmacia 17 0,42
Ciéncias Bioldgicas 7 0,17
Medicina 7 0,17
Biomedicina 5 0,12
Medicina Veterinaria 4 0,10
Total 40 1,00

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A area de ciéncias bioldgicas conta com 5 cursos e com 40 respostas. A
maior frequéncia das respostas foi do curso de Farmacia (n=17, 0,42) seguidos
dos cursos de Ciéncias Biolodgicas e Medicina, ambos com (n=7, 0,17). A tabela

3c apresenta os dados dos cursos da area das ciéncias exatas.

Tabela 3c - Frequéncia e propor¢éo dos cursos da area de exatas

Exatas Frequéncia  Proporcéo
Engenharia Elétrica 9 0,19
Engenharia de Alimentos 8 0,17
Quimica 8 0,17
Engenharia Agronémica 8 0,17
Engenharia Mecéanica 4 0,08
Ciéncias Ambientais 3 0,06
Ciéncias Contabeis 3 0,06
Engenharia da computacéo 3 0,06

Total 46 1

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A area de ciéncias exatas conta com oito cursos e com 46 respostas. A
maior frequéncia das respostas foi do curso de Engenharia Elétrica (n=9, 0,19)
seguidos dos cursos de Engenharia Agrondmica, Engenharia de Alimentos e

Quimica, todos com (n=8, 0,17).



100

Para conhecer melhor a amostra e para cumprir um dos objetivos
especificos, foi perguntado o periodo que o estudante estd cursando, dado

apresentado na tabela 4.

Tabela 4 - Frequéncia e porcentagem dos periodos cursados pelos estudantes

Periodo Frequéncia %
Primeiro 45 25,8
Sétimo 27 15,5
Quinto 25 14,4
Nono 24 13,8
Terceiro 22 12,6
Oitavo 8 4,6
Sexto 7 4
Décimo 6 35
Segundo 6 3,5
Quarto 4 2,3
Total 174 100

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Em relagdo ao periodo cursado a maior frequéncia (n=45, 25,8%) dos
alunos esta no primeiro periodo. Essa pergunta € relevante para além da
caracterizagdo da amostra, uma vez que se relaciona com o terceiro objetivo
especifico da tese. A tabela 5 apresenta a frequéncia e a porcentagem dos

sujeitos por faixa etaria.

Tabela 5 - Frequéncia e porcentagem da faixa etaria dos estudantes

Idade Freguéncia %
18 anos a 25 anos 145 83,3
26 a 35 anos 18 10,3
36 a 45 anos 6 3,5
46 a 55 anos 3 1,7
56 a 65ano0s 2 1,2
Total 174 100

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Em relacao a faixa etaria, foi perguntado a idade do estudante em uma
questao fechada, em que era possivel marcar a faixa etaria. A maioria (n = 145,
83,3%) dos estudantes que respondeu ao questionario é de jovens adultos, de
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18 a 25 anos. A tabela 6 apresenta os dados sobre o género dos estudantes
que responderam a pesquisa.

Tabela 6 - Género dos estudantes

Género Frequéncia %
Feminino cisgénero 102 58,6
Masculino cisgénero 63 36,2

Outros 9 5,2

Total 174 100

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A pergunta sobre género buscou identificar o género dos estudantes que
participaram da pesquisa. A maioria é feminino cisgénero (quando a pessoa se
identifica com o género que lhe foi atribuido socialmente, no nascimento ou
antes) (n= 102, 58,6%) Seguido de masculino cisgénero (n= 63, 36,2%).

Embora a presente pesquisa discuta a inclusdo de pessoas com
deficiéncia no ensino superior, julgamos importante o questionario ser o mais
inclusivo possivel, assim, a pergunta: “Qual o seu género?” contou com mais
opcdes de respostas e com a possibilidade de o sujeito assinalar a opgao
“outros” e especificar a sua identidade de género.

Dessa forma, agrupamos na opgao “outros” as seguintes respostas:
feminino transgénero (n=2), género fluido (n=2), masculino transgénero (n=1),
mulher nao-binario (n=1), ndo binario (n=1), Sexo feminino, abolicionista de
género (n=1) e transgénero n&o-binario (n=1). Embora o grupo outros
apresente uma porcentagem baixa (n=9, 5,2%) é um avango qualitativo ao
percebermos que dentro da nossa amostra trés pessoas transgéneras
responderam ao questionario, portanto, estdo no ensino superior, em um dos
paises em que essa populagdo nao costuma concluir o ensino basico. A tabela
7 apresenta os dados sobre a orientacdo sexual dos estudantes que

responderam a pesquisa.
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Tabela 7 - Orientacdo sexual dos estudantes

Orientacao Sexual Frequéncia %

Heterossexual 114 65,5
Bissexual 39 22,4
Homossexual 12 6,9
Outros 9 52
Total 174 100

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Sobre a pergunta acerca da orientagdo sexual dos sujeitos da pesquisa,
foi adotada a mesma metodologia da questao anterior: especificou-se algumas
orientagdes, as mais comuns, e foi disponibilizado um espago para o
participante especificar a sua orientagdo sexual ndo contemplada nas opcgoes
apresentadas. Dessa forma, agrupamos na opgao “outros” (n=9, 5,2%) as
seguintes respostas: assexual (n=2), demissexual (n=1), pansexual (n=2) e
prefiro ndo dizer (n=4). A maior prevaléncia de respostas foi de pessoas
heterossexuais (n=144, 65,5%), seguida de bissexuais (n=39, 22,4%) e de
homossexuais (n=12, 6,9%).

Sobre o estado civil dos participantes da pesquisa, a maioria € solteira
(n=150, 86,2%) seguidos de casados (n=16, 9,2%). Neste item também
disponibilizamos a opgédo “outros” (n=8, 4,6%) para o sujeito preencher de
acordo com seu estado civil. Assim, a categoria “outros” engloba:
namorando/moro com namorado (n=2), separado/divorciado (n=1) e unido
estavel (n=5). A tabela 8 apresenta os dados sobre a orientagao religiosa dos

estudantes que responderam a pesquisa.

Tabela 8 - Orientacéo religiosa dos estudantes

Religido/crenca religiosa Frequéncia %
N&o tenho religido, mas acredito em Deus 38 21,8
Catdlico 35 20,1
Ateu 31 17,8
Evangélico 30 17,2
Agnostico 18 10,4
Espirita 13 7.5
Outros 9 5,2
Total 174 100

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa
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Em relacdo a caracterizagdo da amostra quanto a religido, pode-se

observar uma variedade de respostas. Na categoria “outros” (n=9, 5,2%) foi

incluido: Wicca (n=1), Umbandista (n=2), Candomblecista (n=2), Adventistas

(n=1), Teista (n=1) e Budista (n=2).

Em relagdo a raga e etnia a maioria da amostra se considera branca

(n=90, 52%) seguido de pardos (n=61, 35%). A escolha das categorias seguiu a

utilizada pelo IBGE. A tabela 9 mostra o tipo de escola que os estudantes

predominantemente cursaram.

Tabela 9 - Frequéncia e porcentagem do tipo de escola em que estudou

Durante a sua vida escolar, vocé Frequéncia %
estudou predominantemente, em:

Escola particular 87 50,0
Escola publica 76 43,7
Escola confessional/ conveniada 11 6,3
Total 174 100

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Sobre o tipo de ensino cursado a maior parte (n=87, 50%) estudou em

escola particular, contudo a diferenga para a escola publica é pequena, apenas

6,3%. A tabela 10 apresenta os dados socioeconédmicos da amostra.

Tabela 10 - Frequéncia e porcentagem socioeconémica da amostra

Classe Econdmica Frequéncia %
C1 47 27,1
B2 45 25,8
Bl 39 22,4
A 24 13,8
Cc2 16 9,2
DE 3 1,7
Total 174 100

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Para investigar a classe econdmica dos sujeitos, foi utilizado o Critério

de Classificacdo Econ6mica Brasil da Associacdo Brasileira de empresas de

pesquisa - ABEP (2019). A maior frequéncia dos participantes se situa na
classe C1 (n=47, 27,1%) seguido de B2 (n=45, 22,4%).
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De acordo com o critério de classificacdo econ6mica Brasil da
Associacao Brasileira de Empresas de Pesquisa — (ABEP, 2019) as estimativas

para renda média domiciliar para os estratos do Critério Brasil:

A experiéncia mostra que a varidncia observada para as respostas a pergunta
de renda é elevada, com sobreposi¢cdes importantes nas rendas entre as classes. Isso
significa que a pergunta de renda ndo é um estimador eficiente de nivel
socioecondmico e nao substitui ou complementa o questionario sugerido abaixo. O
objetivo da divulgagéo dessas informagbes é oferecer uma ideia de caracteristica dos
estratos socioeconémicos resultantes da aplicagao do Critério Brasil. (ABEP, 2019, p.3)

A tabela 11 apresenta o Estrato Socioeconbmico e renda média

domiciliar da amostra dos estudantes.

Tabela 11 - Estrato Socioecondmico e renda média domiciliar

Estrato Sécio Econémico Renda média domiciliar

A R$ 22.716,9
Bl R$ 10.427,7
B2 R$ 5.449,6
C1 R$ 3.042,4
Cc2 R$ 1.805,9
DE R$ 813,0

Fonte: ABEP, 2019, p.3

Considerando que em 2022 o salario-minimo é R$1.212,00, a classe DE
esta abaixo do valor estipulado como minimo. A maioria dos participantes esta
na classe C1 o que corresponde a renda familiar de R$3.042,47 o que equivale
a 2,5 salarios-minimos.

Foi possivel perceber que a maioria dos sujeitos da pesquisa (n= 163,
93,7%) reside no estado de Goias, porém ha alunos em outros estados.
Também foi questionado em qual cidade o estudante reside, e os dados

mostram que a maioria mora na capital, Goiania (n=112, 64,4%).
3.2 Instrumentos
A seguir serdo apresentados os instrumentos que foram utilizados na

pesquisa e seus dados psicométricos, tanto na fase de testagem (pesquisa
piloto) como na aplicacdo propriamente dita. Apresenta-se a comparacao
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estatistica dos instrumentos nas duas fases e o que foi necessario alterar (da

pesquisa piloto para a pesquisa propriamente dita).

3.2.1 Questiondrio de Dados Pessoais

Este instrumento tem como objetivo coletar dados para caracterizar a
amostra de forma geral, idade, género, orientagdo sexual, renda, religido, se a
pessoa se considera em situagcdo de inclusdo, se convive ou conviveu com
pessoas com deficiéncia na familia ou circulo social e histérico escolar anterior
ao ingresso na universidade. Busca conhecer também o nivel socioeconémico
de cada aluno, a partir do Critério de Classificagdo Econdmico do Brasil (ABEP,
2019).

Em pesquisa realizada por Crochick e Crochik (2017) utilizou esse
instrumento para a caracterizagdo da amostra dos alunos que participaram da
pesquisa. O presente instrumento foi elaborado a partir do referido instrumento
(Crochick e Crochik, 2017), contudo, foi ampliado com mais precisao, visto que
no estudo citado, os sujeitos eram alunos do nono ano do ensino fundamental
e a presente pesquisa tem como sujeitos estudantes universitarios. Assim foi
realizada a inser¢céo de mais perguntas para poder caracterizar a amostra com
mais especificidade. As alteragdes realizadas foram: ampliagao dos campos de
respostas para a pergunta sobre género, insercao de perguntas sobre
orientagdo sexual, se possui alguma deficiéncia, se convive ou conviveu com
pessoa com deficiéncia e se teve ao longo da vida escolar algum colega de
escola com deficiéncia. Os resultados destes instrumentos foram apresentados

na sec¢ao sujeitos. O instrumento pode ser conferido na integra no anexo A.

3.2.2 Escala do Fascismo — Escala F

Este instrumento foi utilizado na pesquisa desenvolvida por Crochick e
Crochik (2017) e pesquisas anteriores. E a traducgdo, feita por Crochick, com
algumas adaptagbes do instrumento desenvolvido por Adorno, Frenkel-,
Brunswik, Levinson e Sanford, para a pesquisa da Personalidade Autoritaria

Adorno (2019). Essa escala adaptada conta com 27 itens do tipo Likert. Cada
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item é uma frase afirmativa em que o participante devera indicar quanto
discorda ou concorda com a afirmacdo. A pontuacdo vai de 1 (discorda
completamente) até 6 (concorda completamente). Assim, existem seis
possibilidades de resposta, € importante destacar que essa escala Likert ndo
conta com o ponto zero. Esse instrumento € uma medida indireta do
preconceito e verifica o grau de autoritarismo e tendéncia antidemocratica dos
alunos, por ser uma “indagacéo indireta, procurando, dessa maneira, burlar as
resisténcias que seriam levantadas por uma indagacéo direta” (Adorno, 1995b,
p.251). As respostas que concordam com a afirmagdo exposta s&o mais
pontuadas e quanto maior o score da escala, maior o grau de adesdo ao
fascismo.
O fundamento tedrico dessa pesquisa residia no pressuposto de que um
conjunto de caracteristicas relacionadas entre si poderia indicar o potencial autoritario.
A escala F leva em consideragdo nove variaveis: convencionalismo, submissao a
autoridade, mania agressiva de autoridade, defesa contra a introspecgao, supersticdo e

estereotipia, autoridade, destrutibilidade, projecdo e sexualidade. (Adorno, 1995b,
p.251)

A escala F pode ser conferida na integra no anexo B. A tabela 12
apresenta os dados estatisticos da escala F nas aplicagdes piloto e na
pesquisa. As informacbes sobre a aplicacdo piloto serdo apresentadas em
decorrer do texto no item procedimento de coleta de dados. A tabela 12
apresenta o coeficiente de Alfa de Cronbach, média e desvio padrao para a

escala F:

Tabela 12 - Alfa de Cronbach, Média, Desvio Padréo para a Escala F

Estatistica Descritiva Escala F teste Escala F aplicacdo
0,9 0,9
Alfa de Cronbach
Média 2,4 2,5
Desvio Padréo ,81 15
N 42 174

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Em relacdo a analise estatistica é possivel afirmar que o coeficiente de
Alfa de Cronbach (0,90) tanto no teste do instrumento quanto na aplicagao,
obteve um valor alto. O instrumento apresentou média adequada e o desvio
padrao baixo, é possivel perceber que essa escala continua com alta precisao,

apesar de ter sido elaborada na década de 1940. Nao foi necessario alterar
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nenhum item desta escala. No anexo C € apresentado a correlacdo dos itens

da escala F com o escore total.

3.2.3 Escala de Manifestagdo do Preconceito — Escala P

Essa escala foi desenvolvida por Crochick juntamente com Ricardo
Casco, tem como referéncia a Escala de Antissemitismo e a Escala de
Etnocentrismo, elaboradas por Adorno (2019) para o estudo da personalidade
autoritaria. A escala contou inicialmente com 48 itens que investigam o
preconceito que tem como alvo questdes em relagao a etnia: judeus e negros e
a deficiéncia: fisica e intelectual. Os 48 itens foram organizados em 12 itens
para cada alvo: judeu, negro, deficiente fisico e deficiente intelectual. A
organizacado dessa escala € semelhante a da escola F, descrita anteriormente,
formato Likert, com variacdo entre discordo completamente e concordo
completamente (Crochik, 2005). Contudo, como a presente pesquisa tem
interesse em outros alvos do preconceito e sobretudo pessoas com deficiéncia,
consideraremos uma versao reduzida da escala de Manifestacdo do
Preconceito que foi adaptada para pesquisa realizada por (Crochik, 2011a), a
qual acrescentamos outros itens, conforme sera descrito mais adiante no texto.

A versao reduzida conta com 25 itens com seis itens para os alvos
judeus, negros e pessoa com deficiéncia intelectual e sete para pessoa com
deficiéncia fisica. A presente tese apresenta a ampliagdo deste instrumento. A
escala P é ampliada quanto ao grupo de pessoas com deficiéncia para
acrescentar o grupo de pessoas cegas e surdas (com seis itens cada um), uma
vez que o objeto da presente pesquisa se refere a pessoas com deficiéncia,
sentiu-se a necessidade de especificar melhor os itens em relagao a isso.

Para poder ampliar as questdes sobre grupo das pessoas com
deficiéncias, foi utilizado com referéncia o trabalho de (Stelle & Strieichen,
2013) em que discutiram os principais mitos sobre os surdos e a lingua de
sinais e (Nunes & Lomoénaco, 2010) em que apresentam os preconceitos
enfrentados pelos alunos cegos, além de situacbes cotidianas em que o
preconceito em relacdo a esses sujeitos é explicito. As alteragbes realizadas
foram o acréscimo de um bloco de questdes sobre deficiéncia visual e um

sobre deficiéncia auditiva, sendo elas, respectivamente:
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Preconceito em relagcdo a pessoas com deficiéncia visual e cegos

l. O maior desejo de uma pessoa cega € enxergar.

Il. Pessoas cegas naturalmente tém o sentido da audigdo mais
desenvolvido.

Il. A pessoa cega se desenvolve em um ambito muito mais
espiritualista do que materialista pelo fato dela ndo concretizar o
que ela vé.

V. Uma pessoa cega nao tem condi¢cbes de exercer profissbes mais
complexas como medicina ou engenharia.

V. Pais cegos nao tém condicdes de oferecerem cuidados basicos a
bebés e criangas pequenas.

VI. Por questbes de higiene, deveria ser proibido o acesso do céo

guia em lugares como praias e piscinas.

Preconceito em relagdo a pessoas surdas

a. As pessoas surdas, em geral, ndo conseguem se fazer entender.

b. Pais surdos, em geral, sdo negligentes quanto ao cuidado de bebés
por nao escutarem eles chorando.

c. Nao ofertaria uma vaga de emprego a uma pessoa surda, por
aumentar os gastos da empresa pela contratacao de um intérprete.

d. Os surdos devem ter escolas especiais para educa-los, para poderem
usar Lingua de Sinais entre si.

e. E natural que as pessoas surdas sejam também mudas.

f. Nao é recomendado comentar segredos ou coisa intimas perto de

pessoas surdas por elas serem capazes de fazer leitura labial

A escala P pode ser conferida na integra no anexo D. A tabela 13
apresenta os dados estatisticos encontrados na aplicacio teste do instrumento

€ na aplicacao propriamente dita:
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Tabela 13 - Alfa de Cronbach, Média, Desvio Padrap para a Escala P

Estatistica Descritiva Escala P (Teste) Escala P (Aplicacédo)
0,83 0,93
Alfa de Cronbach
Média 1,67 1,74
Desvio Padréo ,39 1,28
N 42 174

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A analise da tabela 13 mostra que o Alfa de Cronbach aumentou de 0,83
para 0,93, mostrando a validade interna dos itens da escala, o que é importante
ser ressaltado uma vez que esta escala teve acréscimo de 12 itens.

Por meio da analise fatorial, com o método do componente principal
[KMO=0,884; A2(435)=3068.793, p<0.00], e rotagcdo Varimax, foram
encontrados seis fatores que explicam 64.54% da variancia total. Sendo o
primeiro considerado fator geral do preconceito com Alpha de Cronbach
0a=0.923. Os demais fatores foram considerados fatores especificos do
preconceito. Sendo eles, fator 02: incbmodo pela presenca e pela dificuldade
de comunicagcdo, com a=0.825, fator 03: compensacado da deficiéncia com
a=0.769, fator 04: adaptacao, com a=0.735, fator 05: segregacao, com a=0.759
e fator 06: repulsa a possibilidade da deficiéncia com a=0.759. Os fatores séo
apresentados a seguir. O primeiro fator, apresentado na tabela 14, traz itens
que se relacionam com um fator geral acerca do preconceito com os

respectivos itens e carga fatorial.
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Tabela 14 - Fator geral do preconceito (Fator 1p)

Item Carga fatorial
Os negros tém uma tendéncia natural para o desporto e para a 0.79
musica, por isso exercem melhor esses tipos de atividades do
gue atividades intelectuais e administrativas.
Por questbes de higiene, deveria ser proibido o acesso do céo 0.77
guia, que acompanha pessoas cegas, em lugares como praias e
piscinas.
A pessoa com deficiéncia fisica, na maioria das vezes, 0,76
incomoda-me, pois lembra a imperfeicdo humana
Pais surdos, em geral, sdo negligentes quanto ao cuidado de 0.74
bebés por ndo escutarem eles chorando.
Teria receio de colocar os meus filhos em escolas que aceitam 0.74
criangas com deficiéncia intelectual, pois estas criancas séo
imprevisiveis.
N&o ofertaria uma vaga de emprego a uma pessoa surda, por 0.71
aumentar os gastos da empresa pela contratagdo de um
intérprete.

Os brancos conseguem, em geral, obter melhores empregos do 0.66
gue 0S negros, pois sdo mais disciplinados quanto as regras
estabelecidas pelas empresas

Dificlmente uma pessoa com deficiéncia intelectual podera 0.62
trazer alguma contribuig&o a sociedade.

Os negros, geralmente, sdo menos preocupados com o trabalho 0.61
do que as outras pessoas.

Pais cegos ndo tém condicdes de oferecerem cuidados béasicos 0.55

a bebés e criancas pequenas
Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A tabela 15 apresenta o fator: incbmodo pela presenca e pela dificuldade

de comunicagéo, todos os itens com carga fatorial superior a 0,60.

Tabela 15 - Fator: incobmodo pela presenca e pela dificuldade de comunicagéo (Fator 2p)

Item Carga Fatorial
As pessoas surdas, em geral, ndo conseguem se fazer 0.66
entender.
Para preservar melhor a cultura negra, talvez fosse 0.65
interessante repensar 0s casamentos mistos.
As pessoas com deficiéncia intelectual devem ter escolas 0.63

especiais para educa-los, pois em escolas regulares
atrapalham a aprendizagem dos que nado séo deficientes.
As pessoas com deficiéncia intelectual, em geral, ndo 0.60
conseguem se fazer entender.
Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Atabela 16 apresenta o fator compensacéao da deficiéncia, todos os itens
com carga fatorial superior a 0,60 e os dois primeiros superiores a 0,70. E
interessante perceber que os itens relacionam as deficiéncias: fisica, auditiva e

visual, ndo apresentando distingao entre elas.
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Tabela 16 - Compensacéo da deficiéncia (Fator 3p)

ltem Carga Fatorial
Em geral, as pessoas com deficiéncia fisica tentam
compensar a sua deficiéncia sobressaindo nas

atividades intelectuais. 0.74
Pessoas cegas naturalmente tém o sentido da audicédo 0.73
mais desenvolvido. '

E natural que as pessoas surdas sejam também mudas. 0.67
O maior desejo de uma pessoa cega € enxergar. 0.65
A pessoa cega se desenvolve em um ambito muito mais

espiritualista do que materialista pelo fato dela n&o 0.61

concretizar o que ela vé.

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A tabela 17 apresenta dados do fator referente a adaptacdo. Como os
alvos do preconceito devem se adaptar em relacdo ao comportamento diante
da sociedade e assim descaracterizar-se do que € especifico da cultura judaica

ou negra, por exemplo. Todos os itens com carga fatorial superior a 0,60.

Tabela 17 - Adaptacéo (Fator 4p)

ltem Carga Fatorial
Os judeus, com excecgbes, parecem preferir um modo de 0.76
vida luxuoso, extravagante e sensual.
As escolas judaicas deveriam dar menos énfase ao 0.67

judaismo e mais atencdo a valores como o de
solidariedade.

Ndo é recomendado comentar segredos ou coisa 0.61
intimas perto de pessoas surdas por elas serem

capazes de fazer leitura labial.

Numa sociedade democrética, 0s negros deveriam 0.59
comportar-se como a maioria dos brancos.

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Na tabela 18 é possivel observar o fator segregacdo, o que pode
demonstrar a parte comportamental do preconceito, na forma de separagéao do
alvo do preconceito em relagdo as demais pessoas. E interessante perceber
que so foram correlacionados itens que se referem a pessoas com deficiéncia.

Todos os itens com carga fatorial superior a 0,69.

Tabela 18 - Segregacéo (Fator 5p)
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ltem Carga Fatorial

Seria melhor para todos que as pessoas com deficiéncia
intelectual tivessem espacos proprios de convivéncia, onde

o AR 0.77
ficariam mais a vontade para se expressar e trocar
experiéncias.

Os surdos devem ter escolas especiais para educa-los,

para poderem usar Lingua de Sinais entre si. 0.74

Para a propria felicidade das pessoas com deficiéncia fisica
€ importante que haja escolas especiais, trabalhos 0.69
especificos e formas de lazer que permitam agrupa-los.

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A tabela 19 apresenta como fator especifico a repulsa a possibilidade da

deficiéncia.
Tabela 19 - Repulsa a possibilidade da deficiéncia (Fator 6p)
Item Carga Fatorial
O avanco da medicina com os seus métodos de detectar 0.86

imperfei¢cdes nos fetos € importante, pois impede o nascimento de
pessoas com deficiéncia intelectual.
O avango da medicina com seus métodos de detectar imperfeicdes 0.82
no feto é importante, pois impede 0 nascimento de pessoas com
defeitos fisicos
Prefiro nao ter filhos a ter um filho com deficiéncia fisica 0.57
Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

No anexo E é apresentado a correlagdo dos itens da escala P com o

escore total.

3.2.4 Escala de Atitudes em Relagdo a Educagdo Inclusiva - Escala E

Essa escala € composta por 11 itens que buscam verificar as atitudes
em relagdo a educacéao inclusiva. Como as anteriores, € uma escala do tipo
Likert e possui itens invertidos, sendo eles: os numeros 2, 4, 5 e 9. Essa escala
foi utilizada em estudos como o de (Crochik, 2011a). As alteragdes realizadas
foram a substituicao de termos que remetem ao ensino fundamental por termos
que remetem ao ensino superior como: graduagdo, curso superior,
universidade, estudantes universitarios. A tabela 20 apresenta os dados

estatisticos encontrados na aplicagao teste do instrumento e na aplicagao:
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Tabela 20 - Alfa de Cronbach, Média, Desvio Padrao para a Escala E

Estatistica Descritiva Escala E (Teste) Escala E (Aplicacdo)
Alfa de Cronbach 0,67 0,72
Média 2,23 2.15
Desvio Padréo ,68 1.28
N 42 174

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A analise dos dados da tabela 20 permite perceber que o Alfa de
Cronbach aumentou, indicando maior consisténcia interna da escala. Isso
aconteceu uma vez que foi necessaria a reescrita de alguns itens. A tabela 21

mostra os itens reescritos da escala E.

Tabela 21 - Itens reescritos da escala E

Item - teste Item - Aplicacdo
3E - Numa sala de aula regular de cursos de Deve haver poucos alunos com deficiéncia
graduacgédo, deve haver poucos alunos com  nos cursos de graduacao nas Universidades.

deficiéncia
8 E - Nos cursos de graduacao, os alunos Nos cursos de graduacao, os alunos com
com deficiéncia devem estudar em deficiéncia devem estudar em salas
ambientes separados dos outros alunos especiais, separados dos outros alunos.
9 E * - Sou favoravel a incluséo de alunos Sou favoravel a inclusédo de alunos com
com deficiéncia nas salas de aula regulares deficiéncia nos cursos de graduacéo nas
nos cursos de graduagéo Universidades.

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A escala E pode ser conferida na integra no anexo F. Por meio da
anadlise fatorial, com o método do componente principal [KMO=0,770; A2(55)
=369,276, p<0.00], e rotacdo Varimax, foram encontrados dois fatores que
explicam 42,528% da variancia total.

Utilizando-se o Alpha de Cronbach nos componentes extraidos obteve-
se: fator 01 (atitudes negativas perante a educacéo inclusiva) = a=0.706, fator
02 (atitudes positivas perante a educagao inclusiva) a=0,616.

Conforme mencionado, a analise fatorial da escala E apresenta dois
fatores, o primeiro, atitudes negativas perante a educacao inclusiva, com todos

os itens com carga fatorial superior a 0,52, pode ser observado na tabela 22.



Tabela 22 - Atitudes negativas perante a educacao inclusiva (Fator 1e)

Item

Carga Fatorial

O ritmo mais rapido dos alunos sem deficiéncia prejudica o
aprendizado dos alunos com deficiéncia, quando estudam
conjuntamente em graduacdes no ensino superior

Os alunos com deficiéncia, no ensino superior inclusivo,
sentem-se desmotivados, em sala de aula, por nao
conseguirem acompanhar o ritmo de outros alunos.

No ensino superior inclusivo, os alunos sem deficiéncia
apresentam  comportamentos inadequados ao se
identificarem com alunos com deficiéncia.

Nos cursos de graduagdo, os alunos com deficiéncia
devem estudar em ambientes separados dos outros alunos

O professor precisa recorrer a um especialista para ensinar
alunos com deficiéncia em sala de aula regular nos cursos
de graduacéo

A convivéncia, em sala de aula, no ensino superior, com
alunos com deficiéncia pode gerar um sentimento de
superioridade nos alunos sem essa deficiéncia.

0.73

0.71

0.61

0.61

0.53

0.52

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa
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A tabela 23 apresenta as atitudes positivas perante a educacao

inclusiva. Todos os itens com carga fatorial superior a 0,50.

Tabela 23 - Atitudes positivas perante a educacao inclusiva (Fator 2e)

Iltem

Carga Fatorial

No ensino superior inclusivo, a maior atencdo que 0s
alunos com deficiéncia necessitam do professor ndo é
prejudicial ao aprendizado dos outros alunos.

O comportamento dos alunos com deficiéncia, no ensino
superior inclusivo, ndo atrapalha a concentracao dos
outros alunos.

No ensino superior integrado/inclusivo, o ritmo mais lento
dos alunos com deficiéncia ndo prejudica o aprendizado
dos outros alunos.

Sou favoravel a inclusédo de alunos com deficiéncia nas
salas de aula regulares nos cursos de graduacao.

0.80

0.76

0.55

0.50

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

No anexo G é apresentado a correlagcao dos itens da escala E com o

escore total. Como mencionado anteriormente, a escala E conta com quatro

itens invertidos sendo eles as questdes 2, 4, 5 e 9, marcadas na escala com

um asterisco. A pontuagao desses itens foi organizada manualmente, onde o

sujeito pontuou 1, mudamos para 6, onde pontuou 2, mudamos para 5, e assim
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por diante, depois de realizada essas altera¢des foi possivel fazer os calculos

apresentados.

3.3 Procedimento de Coleta de Dados

A pesquisa comegou a ser desenhada em 2018 com o ingresso da
pesquisadora no curso de doutorado do Programa de Pés-Graduagao em
Psicologia Escolar e Desenvolvimento Humano da Universidade de S&o Paulo.
A coleta de dados estava prevista para ser iniciada em 2020, apds o exame de
qualificagdo. O desenho da pesquisa previa que os dados fossem coletados
presencialmente em cursos e periodos especificos. Contudo, como sabemos e
vivenciamos, o ano de 2020 e os anos seguintes foram acometidos pela
pandemia ocasionada pela COVID 19, realidade esta que impbs
impossibilidade do desenvolvimento da pesquisa conforme tinha sido proposta.

Assim, foi necessario reelaborar a pesquisa, chegando ao formato aqui
apresentado. A pesquisa que seria presencialmente em cursos e periodos
especificos tomou forma online e ampliou-se para todos os cursos e periodos
da Universidade Federal de Goias, na tentativa de alcangar o maior numero de
participantes possivel.

Antes de iniciar a pesquisa propriamente dita, foi realizado um teste dos
instrumentos no periodo de 23/05/2021 a 28/05/2021, utilizando o Google
Forms, contando com 42 respostas. O convite para participar da pesquisa foi
enviado por e-mail e por whatsapp para estudantes universitarios de diferentes
cursos, periodos e instituicbes, ndo foi enviado para estudantes da
Universidade Federal de Goias. O teste foi importante para avaliar os
instrumentos e verificar a coeréncia interna das escalas. Com base essa
analise alguns itens foram reescritos, como foi apresentado anteriormente.

A coleta de dados propriamente dita foi realizada no periodo de
01/09/2021 a 28/09/2021, pelo formulario do Google Forms, (ver anexo H) que
recebeu 187 respostas. O convite para participar da pesquisa foi enviado, por
e-mail, para todas as coordenag¢des de todos os cursos da Universidade
Federal de Goias, solicitando que fosse divulgado entre os alunos dos cursos
de graduacdo, de todos os periodos. Os enderegos de e-mails foram

encontrados no site da Universidade Federal de Goias (UFG). E importante
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ressaltar que a universidade conta com 104 cursos de graduagdo, porém soO
obtivemos respostas de 26 cursos. Coletar os dados de forma online foi dificil,
pois muitas coordenagdes nao responderam aos e-mails convite que a
pesquisadora enviou, € assim, ndo repassaram 0s convites para os alunos dos
seus respectivos cursos.

O estudo foi aprovado pelo Comité de Etica e Pesquisa do Instituto de
Psicologia da Universidade de Sao Paulo- CEPH-IPUSP, sob numero de
registro: CAAE: 43191921.0.0000.5561 e pelo Comité de Etica da Universidade
Federal de Goias, sob o numero de registro: CAAE: 43191921.0.3001.5083. Foi
solicitado aos sujeitos a sua anuéncia quanto a participagdo na pesquisa,
expressa no aceite no termo de consentimento livre e esclarecido (TCLE), que
pode ser conferido no anexo I.

E importante ressaltar que os instrumentos da pesquisa foram
apresentados no texto separadamente. Para os sujeitos da pesquisa foi
apresentado primeiro o TCLE, seguido do questionario. As escalas foram
apresentadas juntas, sendo os itens mesclados entre si, para as escalas néo
serem identificadas. A versao exibida aos estudantes pode ser conferida no

anexo H.

3.4 Procedimento de Anélise

Nesta sessao do texto serdo apresentados os procedimentos utilizados
para a analise dos dados coletados na pesquisa. O primeiro passo foi organizar
0s sujeitos, a amostra, por meio da frequéncia e da porcentagem de pessoas
com e sem deficiéncia que responderam a pesquisa.

Em seguida foi calculada a frequéncia e porcentagem da graduacao
cursada pelos estudantes da amostra. Os cursos da amostra foram separados
em trés grupos/areas: ciéncias humanas, ciéncias exatas e ciéncias bioldgicas,
e calculadas a frequéncia e a propor¢ao de cada uma das areas. Para
caracterizar melhor a amostra foi calculada a frequéncia e a porcentagem dos
periodos cursados pelos estudantes que responderam a pesquisa € 0 mesmo
em relagao ao estado que o estudante reside.

Calculou-se a frequéncia e porcentagem da faixa etaria dos estudantes,

sendo a faixa etaria dividida em cinco intervalos de idades. Para melhor
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conhecer a amostra, foi calculado a frequéncia e porcentagem do género e
orientagdo sexual dos estudantes, assim como religido, classe econémica e o
tipo de escola que estudou.

O segundo passo adotado foi a organizagao dos instrumentos de coleta
de dados. Foi calculado o Alfa de Cronbach, Média, Erro Desvio para a Escala
F (tanto no teste do instrumento quanto na aplicagao). Também foi calculada a
correlagao dos itens da escala F com o escore total (ver anexo C). Os mesmos
testes foram realizados para a escala P (ver anexo E) e para a escala E (ver
anexo G).

Para a andlise dos dados, foram realizadas duas provas estatisticas. A
prova de U de Mann-Whitney que foi utilizada para comparar duas amostras
independentes e a prova Kruskal-Wallis que foi utilizada para comparar mais de
dois grupos independentes. S&o apresentadas a seguir as diferengas entre os
grupos calculadas por essas provas.

Também serdo apresentadas variaveis de controle, que nao estao
diretamente relacionadas aos objetivos da pesquisa, mas que podem
influenciar nas respostas (periodo que cursa, estado em que reside, faixa
etaria, género, orientacdo sexual, estado civil, crenga religiosa, racgal/etnia,
dados socioecondmicos e em que tipo de escola estudou).

Em relagdo aos dados referentes a faixa etaria, foi utilizada a prova de
Kruskal-Wallis, chegou-se aos seguintes resultados: Escala F: (X*=1,76, 4 gl;
p=0,78); Escala P: (X?=4,92, 4 gl, p=0,29), e Escala E: (X*>=1,45 4 gl, p=0,83).
Pode-se inferir que ndo ha diferenca entre os participantes dos grupos de
faixas etarias em relacio as trés escalas aplicadas. A idade nao influencia.

O grupo género foi comparado quanto as medianas em relagédo as

escalas F, P e E conforme mostra a tabela 24 a seguir:

Tabela 24 - Medianas e comparac¢édo entre os Grupos de género das escalasF, P e E

Género F P E

Feminino Cis 2,50 1,40 1,96
Masculino Cis 2,78 1,78 2,18
Outro 2,44 1,50 2,18
Total 2.54 1.53 2.09

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa
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Da observacdo da tabela 24, percebe-se que o preconceito do grupo
masculino cis é mais alto que o grupo feminino cis e grupo outro, € que para as
outras escalas a diferenca foi pequena. Pela Prova de Kruskal-Wallis, obteve-
se os seguintes resultados: escala F: (x* (2) = 2,572; p = 0,276); escala P: (x?
(2) = 10,156; p = 0,006) e escala E: (x* (2) = 4,847; p = 0, 089). Assim, houve
diferenga significante em relagdo ao preconceito. Género masculino maior
preconceito que o feminino e outros.

Como foi exposto anteriormente, foi realizada a analise fatorial das
escalas P e E. Em relagdo a escala P® e a varidvel género houve diferenca
significante entre os géneros pesquisados quanto aos fatores 1p, 2p e 3p.

As médias das pontuagdes da variavel “homem cis” foram maiores que
as pontuagdes do género “mulher cis” e “outros”. O fator 1p é o fator geral do
preconceito (fator 1p (x* (2) = 16.032; p= 0,000)), o grupo “homem cis”
escolheram mais itens genéricos sobre o preconceito do que os outros grupos
em relagao ao género. O fator 2p relaciona-se com o incémodo pela presenga
e pela dificuldade de comunicacgao (fator 2p (x*(2) = 6.320; p= 0,042)). O grupo
‘homem cis” pontuaram mais em relacdo aos itens que apresentam mitos sobre
as deficiéncias e suas formas de comunicagédo, como por exemplo “as pessoas
com deficiéncia intelectual, em geral, ndo se fazem entender”. Ja o fator 3p
engloba itens que abordam a compensacédo da deficiéncia (fator 3p (x*(2) =
8.232; p = 0,016)), mostrando como as pessoas sem deficiéncia (no caso o
grupo de homens cis) ndo conseguem compreender a forma de vida da pessoa
com deficiéncia, fazendo entdo compensagdes em relacédo a deficiéncia, como
“ pessoas cegas tém naturalmente o sentido da audi¢do mais desenvolvido”. O
que pode apontar para sujeitos com tendéncias preconceituosas, pois
escolheram itens que demonstram preconceito geral, se incomodam com a
presenca da deficiéncia e por isso tentam compensa-la

Em relacdo a escala E’ e a variavel género houve diferencga significante

entre os géneros pesquisados quanto ao fator 2e. O grupo “masculino cis” teve

6 Em relagdo a escala P, os fatores encontrados foram: Fator 1p: “Fator geral do preconceito”,
Fator 2p: “Incdbmodo pela presenga e pela dificuldade de comunicagao”, Fator 3p:
“Compensacgao da deficiéncia”, Fator 4p: “Adaptagédo”, Fator 5p: “Segregacao”, Fator 6p:
“Repulsa a possibilidade da deficiéncia

7 Em relacdo aos fatores da escala E, temos Fator le: Atitudes negativas perante a educacao
inclusiva, Fator 2e:Atitudes positivas
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pontuagdes mais positivas em relagdo a educagao inclusiva que outros géneros
uma vez que a pontuacgao foi fator 2e (x* (2) = 7.505; p= 0,023) da Escala E.

Os sujeitos mencionados ao mesmo tempo que se apresentam
preconceituosos escolhem itens que favorecem a inclusdo de pessoas com
deficiéncia. Apresentamos duas hipéteses para a escolha dos itens do fator 2e,
pode ser uma forma de compensacido dos itens dos fatores p descritos
anteriormente, ou a escolha dos itens do fator 2e foi guiada por um
pensamento do “socialmente correto”.

A escolha dos itens também pode ter sido guiada por um processo de
racionalizagdo, enquanto mecanismo de defesa do ego. Consiste no uso da
razao por parte do sujeito para buscar explicar de forma coerente uma situacao
ou algo que lhe causa desconforto.

Pensando em elementos da psicologia social, essa questdao pode ser
interpretada por meio do conceito de dissonéncia cognitiva. que consiste
em um mal-estar provocado por um conflito entre o que uma pessoa pensa,
acredita, seus valores, o que sente e o que faz. Para tanto, a pessoa
desenvolve uma narrativa, uma explicagao cognitiva para justificar a agéo.

Outra variavel analisada foi a de orientagcdo sexual. Na tabela 25 é
possivel observar a somatoéria dos postos e comparagao entre 0os grupos

quanto a orientagao sexual nas escalas F, P e E:

Tabela 25 - Somatéria dos postos e comparacao entre 0os Grupos de Orientacao sexual das
escalasF,PeE

Orientacdo Sexual N F P E
Heterossexual 114 2,70 1,58 2,18
Homossexual 39 2,31 1,61 2,09

Bissexual 12 2,33 1,36 1,91
Outro 9 2,22 1,28 1,91
Total 174 2,54 1,53 2,09

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

O teste de Kruskall-Wallis apontou pontuacdes superiores na escala F:
(x% (3) =9,912; p=0,019) e P do grupo heterossexual quando comparados aos
outros grupos (x (3) = 13,57; p=0,004). Embora essa diferenga ndo possa ser

visualizada quanto comparadas os postos do grupos heterossexual na Escala
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P, quando se tem como base os postos médios é possivel perceber a diferenca
entro os grupos: 96,55 para o grupo heterossexual; 88,88 para o grupo
homossexual; 68,90 para o grupo Bissexual; e 51,67 para o grupo outro. As
pontuagdes dos heterossexuais s&do mais altas que os outros grupos para a
escala F.

Em relagcdo a analise fatorial dos itens da escala P, houve diferenca
significante entre a orientagdo sexual quanto ao fator 3p que se relaciona com
a compensacao da deficiéncia (fator 3p (x* (3) = 9.695; p= 0,021)). Quanto ao
fator 3p as pontuagbes os grupos “heterossexual” e “homossexual” foram
maiores que os dos outros grupos. Quanto ao fator 4p, adaptagéo, os valores
do grupo “heterossexual” foram maiores que dos outros grupos (fator 4p (x* (3)
= 8.468; p= 0,037)).

Em relagdo aos dados do grupo sobre o estado civil, € apresentada a
comparagao entre o somatério dos postos e as escalas (F, P, E) séo

apresentados na tabela 26.

Tabela 26 - Somat6rio dos postos e comparagdo entre os grupos de estado civil das escalas F,

PeE
Estado Civil F P E
Casado 2,70 1,77 2,18
Solteiro 2,52 1,52 2,09
Outro 2,69 1,50 1,86
Total 2,54 1,53 2,09

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Nao houve diferenga nas pontuagdes nas escalas dos grupos de estado
civil. Na escala F: (x2 (2) = 0,058; p= 0,971), escala P: (x* (2) = 2,200; p= 0,333)
e escala E: (x? (2) = 0,895; p=0,639).

Houve diferenca significante entre o Estado civil quanto ao fator 2 (x*(2)
= 10.853; p=0,004). As pessoas “casadas” tiveram pontuagdes de preconceito
maiores que 0s outros grupos.

Outro teste realizado foi a comparacao entre as pontuagdes dos postos
nas escalas F, P e E e as crengas religiosas, que pode ser observado na tabela

27 a seguir:

Tabela 27 - Somatoria dos postos e comparacao entre os grupos religiosos das escalas F, P e
E
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Grupos Religiosos F P E

Agndstico/sem religido 2,46 1,52 1,91
Ateus 2,07 1,50 2,18
Religiosos 2,74 1,56 2,18
Total 2,54 1,53 2,09

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A analise baseada em resultados do do teste de Kruskall-Wallis é
permitiu concluir que a pontuagao superior na escala F do grupo de crengas
religiosas quando comparado aos outros grupos, escala F: [x* (2): 15,967;
p<0,001). N&o foram encontrados resultados significantes na escala P [x* (2):
2,401; p= 0,301] e escala E [x* (2): 0,310; p = 0,857]. Assim, é possivel concluir
que os sujeitos religiosos tendem a aderir a ideias fascistas com mais facilidade
do que os outros grupos estudados.

Também foram realizados testes para a correlacdo entre as escalas e o
grupo dos ateus e o grupo dos religiosos. A tabela 28 traz as correlagdes para

os ateus entre as trés escalas.

Tabela 28 - Correlacdo entre as pontuacdes nas escalas (F, P, E) quanto ao grupo dos ateus

F P E
F 1 0,62  0,54**
E  0,62% 1 0,50
P 054 0,50** 1

Nota: **p<0,01
Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A andlise da tabela permite concluir que ha coeréncia interna no grupo
de ateus, quanto menor F e P menor E. Também foram calculadas as
correlagdes entre as pontuagbes das Escalas (F, P, E) quanto ao grupo

religioso, dados apresentados na tabela 29, a sequir:

Tabela 29 - Correlacéo entre as pontuacgfes das Escalas (F, P, E) quanto ao grupo dos

religiosos
F P E
F 1 0,64**  0,53**
E 0,64* 1 0,68**

P 053** 0,68* 1

Obs.:**p<0,01
Fonte: dados obtidos nesta pesquisa
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A correlagao total € positiva para todas as escalas. Considerando
apenas o0s grupos que tiveram as meédias mais altas ou mais baixas nas
escalas, a coeréncia se mantém. Portanto, os grupos mais preconceituosos
também tém maiores pontuagdes na escala F e sdo menos favoraveis a
educacéo inclusiva. Assim, o grupo dos religiosos é mais preconceituoso do
que o grupo dos ateus.

A comparagdo entre os somatérios dos postos das escalas (F, P, E)
quanto ao grupo raga e etnia ndo apresentou diferenga significante entre os

grupos, conforme pode ser observado na tabela 30, a seguir:

Tabela 30 - Correlagcdo entre as pontuacdes das Escalas (F, P, E) quanto ao grupo racas e
etnias

Raca/Etnia F P E
Branco 2,48 1,47 2,04
Pardo 2,56 1,56 2,00
Negro 2,56 1,56 2,27
Amarelo 3,81 1,97 3,00
Indigena 3,59 1,94 2,55
Total 2,54 1,53 2,09

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A auséncia de diferenca significante entre os grupos € um dado
interessante, uma vez que mesmo o grupo de individuos negros, que enfrenta
o racismo estrutural, ndo demonstrou um nivel inferior de preconceito quando
comparado aos demais grupos. Isso sugere a falta de solidariedade em relagao
ao grupo de pessoas com deficiéncia no que diz respeito ao preconceito
enfrentado por eles. Crochik (2011a) nos lembra que a analise feita por
Horkheimer e Adorno sobre o antissemitismo, apresenta a mesma tendéncia, a
de contraposigao entre grupo minoritario: “quer porque o preconceito contra os
judeus foi apresentado pelos trabalhadores aleméaes, vitimas eles mesmos de
preconceitos” (Crochik, 2011a, p.16).

No teste de Kruskall-Wallis, na escala F nado foram encontrados
resultados significantes [x* (2) = 7,551; p = 0,109] na escala P [x* (2) = 5,025; p
= 0,285] e escala E [x* (2) = 2, 949; p = 0,566]. Assim nem sempre uma minoria
que sofre preconceito é solidaria a outra minoria que também sofre
preconceito.

Houve uma diferenga significante entre a “raca/etnia” e o fator 3 (x3(4)=

13.560; p= 0,009). As pessoas do grupo “amarelo” e “indigena” tiveram
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pontuagdes maiores que os outros grupos. Um detalhe € que o numero da
amostra desses dois grupos é de 6 comparado ao total da amostra (n=174), o
que pode indicar menor possibilidade de generalizagao.

A comparacdo entre as medianas as escalas (F, P, E) quanto ao grupo
classe econbmica, em que ndo houve diferenca, pode ser observada na tabela

31, a sequir:

Tabela 31 - Comparacao entre as pontuacdes das escalas (F, P, E) quanto aos grupos classe

econdmica
F P E
A 2,46 1,58 2,27
B1 2,52 1,42 1,91
B2 2,48 1,56 2,00
C1 2,63 1,50 2,27
C2 2,55 1,60 1,50
DE 3,07 2,17 2,45
Total 2,54 1,53 2,09

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

O teste de Kruskal-Wallis ndo encontrou diferengas significante entre os
grupos em relacao a escala F [x*(2)= 2,810; p= 0,729], escala P [x*(2)= 3,303 ;
p= 0,653] e escala E [x*(2)= 8,490 ; p= 0,131]

Houve apenas uma diferenga significante entre “classe econémica” e o
fator 2 (x*3(5) = 14.869; p= 0,011). A maiores pontuagdes desse fator foi a classe
“‘DE” (porém a amostragem foi de apenas 3), sendo seguidos com maiores
valores também a classe “A” e a classe “B1”. As menores pontuagdes foram da
classe “B2".

O teste de Kruskal-Wallis ndo encontrou diferengas significante entre os
grupos tipo de escola que estudou. Quanto a escala F nao foram encontrados
resultados significantes [x? (2) = 3,418; p = 0,181], escala P [x* (2) = 2, 645; p =
0,266] e escala E [x* (2) = 0,556; p = 0,757].

Houve diferenga significante entre “tipo de escola que estudou” quanto
ao fator 4p, que analisou as respostas relacionadas a adaptacao. Pessoas que
estudaram em escolas “publicas” tiveram pontuagdes maiores que as que
estudaram em escolar “particular” ou “conveniadas” (fator 4p (x* (2)= 6.734;
p=0,034)).
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Em relacdo a faixa etaria, foram analisadas as respostas dos

participantes nas escalas (F, P, E), quanto aos grupos de idade; os dados estao

na tabela 32.
Tabela 32 - Medianas e comparac¢éo entre os Grupos de idade das escalas F, P e E

F P E
18 anos a 25 anos 2.52 1.50 2.09
26 a 35 anos 2.52 1.46 2.13
36 a 45 anos 3.04 1.96 1.96
46 a 55 anos 2.70 1.81 2.82
56 a 65anos 2.08 1.64 2.00
Total 2.54 1.53 2.09

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa.

A partir dos dados apresentados na tabela 32, pode se inferir que nao ha
distingdo entre os participantes dos grupos relativos a faixa etaria, em relacéo
as trés escalas: F (X2=1,76, 4 gl; p=0,78); P (X?=4,92, 4 gl, p=0,29), e E
(X2=1,45 4 gl, p=0,83).

A seguir serdo apresentados dados e resultados de calculos referentes
as correlagbes entre as escalas do Fascismo (Escala F), do Preconceito
(Escala P) e da posicao frente a Educacgao Inclusiva (Escala E), em relagao a

toda a amostra, que estao na tabela 33 a seguir:

Tabela 33 - Correlacdo entre as escalas F, P e E, para toda a amostra

F P E
F 1 0,638** 0,549**
P 0,638** 1 0,691**
E 0,549** 0,691** 1
Fonte: dados obtidos nesta pesquisa;

** 5 < 0,01

Todas as correlagdes apresentam valores significantes ao nivel de 0,01,
0 que significa que quanto mais os alunos expressam tendéncias fascistas,
mais sao preconceituosos e mais sdo contrarios a educacédo inclusiva e vice-
versa. Quanto mais autoritarios, mais antidemocraticos, mais preconceituosos.
Também se pode afirmar que quanto maior a manifestacdo do preconceito,

maior € a rejeicao da educacao inclusiva.
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Capitulo 4: Apresentacdo, Analise e Discussédo dos Resultados

Neste capitulo, sdo exibidos os dados e a analise estatistica das
informacgdes obtidas por meio das escalas mencionadas nos instrumentos de

pesquisa e também a discussao dos resultados.

4.1 Alunos com Deficiéncia que Responderam a Pesquisa

Retomando um dos objetivos gerais, temos: "caracterizar os estudantes
com deficiéncia que participaram da pesquisa”. Portanto, a seguir, seréo
apresentadas informag¢dées mais abrangentes e detalhadas sobre esse grupo
especifico de estudantes.

Retomamos a Tabela 2, que foi apresentada na secado "Sujeitos de
Pesquisa", a fim de destacar que nove alunos com deficiéncia participaram da
pesquisa, o que corresponde a 5%, podendo ser quantitativamente uma
porcentagem baixa, porém diz de um avango, de pessoas com deficiéncia no
ensino superior. Vale ressaltar que segundo a Pesquisa Nacional de Saude
(PNS) realizada em 2019, “na populagdo de 18 anos ou mais com deficiéncia,
apenas 5,0% tinham nivel superior completo, mas entre as pessoas sem
deficiéncia nesse grupo etario, 17,0% tinham essa escolaridade” (IBGE, 2021).
Os dados apresentados estao de acordo com a tendéncia nacional quanto a
escolarizagao em nivel superior das pessoas com deficiéncia consideradas em
situacao de inclusao.

Devido a participacdo de apenas nove estudantes com deficiéncia que
responderam a pesquisa, o0s dados apresentados n&o podem ser
generalizados. Compreendemos que, devido ao tamanho reduzido da amostra,
esses dados podem indicar tendéncias, e, com base nelas, podemos realizar
algumas reflexoes.

A tabela 34 especifica o tipo de deficiéncia informada pelos alunos com

deficiéncia que responderam a pesquisa
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Tabela 34 - Frequéncia e proporcdo dos tipos de deficiéncias dos alunos com deficiéncia

Alunos com Deficiéncia Frequéncia Proporc¢éo
Transtorno no Espectro Autista 3 0,33
Deficiéncia Fisica 3 0,33
Deficiéncia Visual 2 0,22
Deficiéncia Auditiva 1 0,11
Total 9 1,00

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Dos alunos com deficiéncia, a maioria se identificou como pessoas com
0 espectro autista (3) e com deficiéncia fisica (3). Interessante perceber que
entre os estudantes com deficiéncia que responderam a pesquisa, nao
apareceu a deficiéncia intelectual. A inclusdo de estudantes com deficiéncia
intelectual no ensino superior € algo que ainda estd em desenvolvimento.
Dantas ([s.d.]) chama atencao para essa questédo ao afirmar que:

A pessoa com deficiéncia intelectual, diferentemente daquelas que apresentam
outras deficiéncias como a fisica, visual ou auditiva, ndo solicita adaptagbes no que
concerne a instrumentos ou equipamentos, bem como adaptagdes do espaco fisico. No
entanto, solicita mudangas bem mais radicais, para que possam se incluir, participar
efetivamente, e o mais importante, conseguir avangos no ambito da aprendizagem e do
desenvolvimento: sdo as mudancas de visdo de mundo, de revisdo de valores, de
aceitagdo das diferengas, de praticas de ensino. Essas, certamente, sdo adaptagoes

bem mais dificeis, pois dependem efetivamente de cada um dos envolvidos. (Dantas,
n.d, p.5)

E na relacdo com o ambiente que a deficiéncia é expressada, assim, é
necessario uma seérie de adaptagdes, tanto nas barreiras fisicas, que sédo as
mais faceis de serem organizadas, quanto nas barreiras atitudinais, que estao
relacionadas diretamente com a manifestagao do preconceito.

Também foi investigado qual curso/area em que tais alunos estudam. A

tabela 35 traz a area em que o estudante com deficiéncia cursa.

Tabela 35 - Frequéncia e proporcao da area cursada pelo aluno com deficiéncia

Area Frequéncia Proporc¢éo
Humanas 6 0,76
Biologicas 2 0,22

Exatas 1 0,11

Total 9 1,00

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa
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Desses nove alunos, € interessante destacar que apenas um cursa uma
graduacgao na area de exatas, dois na area de bioldgicas e a maioria (6) esta
na area de humanas. Assim, cabe destacar que ha progresso em relagcéo a
pessoas com deficiéncia cursarem curso superior em nosso pais, € cabe
indagar por que eles tém escolhido principalmente os cursos da area de
humanas. Uma hipotese para essa questao pode estar relacionada ao fato de
que os cursos das ciéncias humanas, em sua grande maioria, nao utilizam
laboratorios experimentais, assim, o contato dos alunos € mais com textos,
artigos e livros, o que €& de mais facil adaptacdo, além das adaptagdes
pedagdgicas necessarias. E importante destacar que cada adaptagdo
necessaria varia conforme o tipo de deficiéncia, e na amostra apresentada
neste estudo, as deficiéncias mais frequentes foram o transtorno do espectro
autista e a deficiéncia fisica.

Para obter informagbes mais detalhadas sobre as areas de
concentracdo dos cursos em que os estudantes com deficiéncia estédo
matriculados, apresentamos uma analise das graduagdes cursadas, conforme

a tabela 36 a seguir:

Tabela 36 - Frequéncia e propor¢éo dos cursos de graduagéo cursados pelos estudantes com

deficiéncia

Curso Frequéncia  Proporgéo
Direito 2 0,22
Musicoterapia 1 0,11
Biomedicina 1 0,11
Medicina veterinaria 1 0,11
Administracdo 1 0,11
Geografia 2 0,22
Arquitetura e Urbanismo 1 0,11
Total 9 1,00

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Os cursos de maior frequéncia foram o de direito (2) e de geografia (2),
ambos da area das ciéncias humanas, cursos que nao necessitam de

adaptacdes para laboratorios experimentais, conforme hipotese apresentada



128

anteriormente. A analise em relacdo ao periodo cursado é apresentada na

tabela 37 a seguir:

Tabela 37 - Periodo cursado pelos alunos com deficiéncia (frequéncia e proporcao)

Periodo Frequéncia Proporgao

Primeiro 2 0,22
Terceiro 2 0,22
Quinto 2 0,22
Sétimo 2 0,22
Segundo 1 0,11
Total 9 1,00

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Se dividirmos os periodos em dois grupos, periodos iniciais do curso (1°
ao 5°) e periodos finais do curso (6° ao 10°), € possivel perceber que sete
alunos estdo no primeiro grupo e dois no segundo. Esse dado pode indicar
como é recente o ingresso de estudantes com deficiéncia no ensino superior.
Outro dado analisado foi a idade dos estudantes com deficiéncia, apresentado

na tabela 38 a seguir:

Tabela 38 - Idade dos estudantes com deficiéncia (frequéncia e proporcao)

Idade Frequéncia Proporgéo
18 anos a 25 anos 5 0,56
26 a 35 anos 2 0,22
36 a 45 anos 2 0,22
Total 9 1,00

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

O maior numero dos estudantes (5) s&o jovens adultos entre 18 e 25
anos, 0 que segue a mesma tendéncia observada no grupo dos alunos sem
deficiéncia como foi apresentado na tabela 9. Também foi analisado o género
dos estudantes com deficiéncia que responderam a pesquisa, conforme aponta
a tabela 39:
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Tabela 39 - Género dos estudantes com deficiéncia (frequéncia e propor¢éo)

Género Frequéncia Proporgao
Masculino cisgénero 5 0,56
Feminino cisgénero 3 0,33

Masculino transgénero 1 0,11
Total 9 1,00

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A maioria (5) dos estudantes com deficiéncia que responderam a
pesquisa € masculino cisgénero, a diferengca entre feminino cisgénero é
pequena, provavelmente devido ao tamanho da amostra. Vale ressaltar que
segundo Pesquisa Nacional de Saude (PNS) realizada em 2019 “o percentual
de homens com deficiéncia foi de 6,9% (6,7 milhdes) e de mulheres com
deficiéncia, 9,9% (10,5 milhdes).” (IBGE, 2021). Ou seja, na populagéo
brasileira o numero de mulheres com deficiéncia € maior do que o dos homens.
Cabe questionar se sdo maioria na populagao, por qual motivo sdo minoria no
acesso ao ensino superior, ressaltando ainda que em relagdo aos estudantes
sem deficiéncia a maioria da amostra € composta de feminino cis (ver tabela 6).

O préximo dado analisado foi a orientagcao sexual dos estudantes com

deficiéncia, apresentado na tabela 40, a seguir:

Tabela 40 - Orientacdo sexual dos estudantes com deficiéncia (frequéncia e proporcéo)

Orientacdo Sexual Frequéncia  Proporgao
Heterossexual 8 0,89
Bissexual 1 0,11
Total 9 1

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A maioria (8) dos estudantes com deficiéncia que responderam a
pesquisa se consideram heterossexuais, 0 que segue a mesma tendéncia do
grupo de pessoas sem deficiéncia conforme apresentado na tabela 7. Outro
dado investigado foi o estado civil dos sujeitos da pesquisa, que esta exposto

na tabela 41, abaixo:
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Tabela 41 - Estado civil dos estudantes com deficiéncia

Estado Civil Frequéncia Proporg¢ao

Solteiro (a) 6 0,67

Casado (a) 2 0,22
Separado/Divorciado (a) 1 0,11

Total 9 1,00
Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A maioria das respostas (6) apontou para pessoa solteiras, o que faz
lembrar da solidao que a pessoa com deficiéncia vive e os mitos acerca da sua
sexualidade. Com o desenvolvimento e popularizagdo da internet e redes
sociais, algumas pessoas com deficiéncia passaram a usar desses meios para
compartilharem as suas experiéncias. Fatine Oliveira escreve sobre
acessibilidade nos afetos para o site da midianinja, em que diz “lembro de um
cara que mesmo me considerando uma mulher linda, ndo poderia se relacionar
comigo. O fato de ser cadeirante era demais para ele.” (MidiaNINJA, 2023).

A partir do relato apresentado é possivel perceber o preconceito que as
pessoas com deficiéncia sofrem em relagdo ao aspecto amoroso, afetivo em
suas vidas, o que dificulta encontrar um parceiro(a).

Outro aspecto relativo a esse preconceito sdao o0s mitos sobre a
sexualidade da pessoa com deficiéncia. Maia e Ribeiro (2010) discutem essa
tematica, e um dos mitos apresentados é “pessoas com deficiéncia sdo pouco
atraentes, indesejaveis e incapazes de conquistar um parceiro amoroso e
manter um vinculo estavel de relacionamento amoroso e sexual” (p.167). Os
autores tentam descontruir esse preconceito ao ressaltarem que as imagens
relacionadas ao sexo envolvem corpos perfeitos, magros, jovens e bonitos
“esses padrdes existem para todos nds e prejudicam a todos” (p.167). Também
argumentam que os relacionamentos amorosos néo sao construidos somente a
partir de aspectos fisicos.

Muitas vezes, o amor se estabelece no cotidiano das relagbes interpessoais a
partir de motivagbes diversas e, assim, sdo as caracteristicas psicolégicas individuais
do sujeito que consolidam uma relagdo de cumplicidade amorosa e n&o as

caracteristicas exteriores, como, por exemplo, a cor da pele, o tipo de cabelo, a massa
corporal ou também o corpo perfeito. (Maia & Ribeiro, 2010)
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Os autores discutem as possibilidades de as pessoas com deficiéncia
estabelecerem relacionamentos amorosos romanticos e vivenciarem a sua
sexualidade. Apontam que muitas vezes as pessoas com deficiéncia esbarram
com o preconceito dos proprios familiares em relagao a essa tematica. A familia
pode reproduzir o preconceito construido socialmente, principalmente o
esteredtipo de que pessoa com deficiéncia é assexuada.

Nesse sentido, as préprias familias das pessoas com deficiéncia costumam
questionar se é possivel alguém nao-deficiente se apaixonar e viver uma relagéo
amorosa e sexual com o deficiente e espera — quando compreende seu(ua) filho(a)
como sexuado, que ele(a) encontre um par amoroso igualmente deficiente como se ela
também denegrisse a representacdo de uma vida saudavel. Por outro lado, a familia
pode desejar que seus(as) filhos(as) com deficiéncia namorem e se casem com nao
deficientes visando aproxima-los de uma condi¢do normal. Em todos os casos, o

preconceito fica evidente: toda a estrutura familiar é estigmatizada pela deficiéncia.
(Maia & Ribeiro, 2010, p.169)

A observacao realizada pelas autoras colabora com o que foi exposto
anteriormente: que o preconceito tem raizes sociais, € que essas podem ser
construidas desde o ambiente familiar, considerada a socializagao primaria do
sujeito.

Outro dado investigado em relagdo as respostas das pessoas com
deficiéncia, foi a crencga religiosa. Os dados relacionados a esse assunto séo

apresentados na tabela 42 a seguir:

Tabela 42 - Crenca religiosa dos estudantes com deficiéncia (frequéncia e proporcao)

Crenca religiosa Frequéncia Proporgéo
Agnéstico 3 0,33
Evangélico 2 0,22
Catélico 1 0,11
Espirita 1 0,11
Ateu 1 0,11
Nao tenho religido, mas

acredito em Deus 1 0,11
Total 9 1,00

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A maioria se declarou agnéstico (3), dado que contraria 0 que é

apresentado no censo realizado pelo IBGE em 2010, em que é possivel
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perceber que a maioria da populagdo brasileira com deficiéncia se declara da
religido Catdlica Apostdlica Romana (IBGE, 2010). Em relagdo a raga e etnia,

os dados sao apresentados na tabela 43 abaixo:

Tabela 43 - Raca/Etnia dos estudantes com deficiéncia (frequéncia e proporcgéo)

Raga/Etnia Frequéncia Proporgao

Branco 5 0,56
Pardo 4 0,44
Total 9 1,00

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A diferenca entre as respostas foi somente de um ponto, cinco
estudantes se autodeclararam brancos e quatro pardos. A proxima questao foi

sobre qual tipo de escola em que estudou, dados apresentados na tabela 44, a
sequir:

Tabela 44 - Tipo de escola que o estudante com deficiente estudou (frequéncia e proporcao)

Tipo de escola Frequéncia Proporgéo
Escola publica 5 0,56
Escola particular 4 0,44
Total 9 1,00

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A diferenca entre as respostas foi somente de um ponto, cinco
estudantes estudaram em escola publica e quatro em escola particular. Na
sequéncia do questionario, foi analisado se o estudante com deficiéncia
convive ou conviveu com outras pessoas com deficiéncia, dados apresentados

na tabela 45, a seguir:

Tabela 45 - Conviveu com pessoas com deficiéncia (frequéncia e proporc¢éo)

Conviveu com pessoas com deficiéncia? Frequéncia Proporg¢ao

Sim 6 0,67
Néo 3 0,33
Total 9 1,00

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa
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A maioria dos estudantes (6) conviveu com pessoas com deficiéncia, nos

contextos apresentados na tabela 46, abaixo:

Tabela 46 - Contextos que conviveu com pessoas com deficiéncia (frequéncia e proporcéo)

Contextos que conviveu com o B
L Frequéncia Proporcao
pessoas com deficiéncia

Amigos 5 0,50
Familia 2 0,20
Colegas de Escola 2 0,20
Colegas de Faculdade 1 0,10

Total 10 1,00

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Os estudantes podiam assinalar mais do que um contexto. A maior
frequéncia foi no campo relacionado & amizade, com cinco indicacdes. E
importante ressaltar que a categoria "amizade" representa um campo mais
especifico, uma vez que também foram disponibilizadas as opgbes de
"colegas" (tanto de escola quanto de faculdade). Portanto, se o contexto de
"amizade" foi selecionado, isso levanta a hipétese de que os estudantes com
deficiéncia mantém relacbes afetivas de amizade com outras pessoas com
deficiéncia. As relagdes de amizade podem ser vistas como um tipo de vinculo
em que existe a possibilidade de escolha na convivéncia, diferentemente das
relagcbes com colegas de escola ou faculdade, em que a convivéncia € imposta
socialmente.

Essa mesma pergunta foi feita para os estudantes sem deficiéncia (ver
tabela 49) e a maior indicagao foi no contexto de colegas de escola com 35,2%.
O contexto dos amigos apresentou 15%. A partir dessa comparacéo € possivel
levantar a seguinte questdo: os estudantes com deficiéncia tém mais facilidade,
ou menos preconceito para construir lagos de amizades com pessoas com
deficiéncia do que os estudantes que nao tém deficiéncia?

Ainda sobre o contexto de convivéncia com pessoas com deficiéncia, foi
investigado o contexto escolar nos niveis de ensino fundamental, médio e

superior, dados apresentados na tabela 47, a seguir:
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Tabela 47 - Convivéncia com pessoas com deficiéncia nos niveis de ensino (frequéncia e
proporgéo)

Ensino Fundamental Ensino Médio Ensino Superior

Frequéncia Propor¢ao Frequéncia Proporcdo  Frequéncia  Proporgcao

Sim 5 0,56 2 0,22 2 0,22
Nao 4 0,44 7 0,78 7 0,78
Total 9 1 9 1 9 1,00

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A maior frequéncia de resposta positivas em relagdo a convivéncia nos
niveis de ensino foi no ensino fundamental (n=5, propor¢édo=0,56), que caiu
(n=2, propor¢do=0,22) em relagdo ao ensino médio e ensino superior. Essa
pergunta também foi realizada para os alunos sem deficiéncia (ver tabela 52),
mas foi observada outra tendéncia, a prevaléncia da resposta negativa em
todos os niveis de ensino.

Esses foram os dados selecionados para caracterizacdo dos alunos com
deficiéncia, considerados em situagcdo de inclusdo, que responderam a
pesquisa. Na proxima secdo sao apresentados os dados dos alunos sem
deficiéncia que nao sao considerados em situacdo de inclusdo e os demais

objetivos da pesquisa.

4.2 Alunos sem Deficiéncia que Responderam a Pesquisa

Esta secdo tem como propdsito apresentar os resultados, analises e
discussao das respostas dos estudantes sem deficiéncia que participaram da
pesquisa. E assim contemplar o outro objetivo geral da tese, que ¢é “investigar a
presenca de atitudes autoritarias, preconceituosas e contrarias a educagao
inclusiva em estudantes universitarios de diferentes cursos que nao estdo em
situagao de inclusao”. Para poder atingir este objetivo, ele foi desmembrado em
quatro objetivos especificos, anunciados na introducdo e cujos resultados,
analises e discussao serao apresentados a seguir. Vale lembrar que a
caracterizacao dos estudantes sem deficiéncia que ndo sao considerados em

situacao de inclusao foi apresentada no topico “3.1 Participantes”.
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4.2.1 Convivio com Pessoas com Deficiéncia e Preconceito

O objetivo especifico que norteia a apresentagdo e discussdo dos
resultados deste tépico é: “verificar se os alunos que tiveram contato com
pessoas com deficiéncia em contexto familiar ou na sua vida escolar (ensino
fundamental, médio e/ou cursinho) sdo menos preconceituosos e mais
inclusivos do que os alunos que nao tiveram contato.”

A hipotese que sustenta esse objetivo: “espera-se que os alunos que
tenham convivido em sua vida escolar anterior ao ingresso na universidade
com colegas considerados em situagdo de inclusdo sejam menos
preconceituosos que os colegas que nao tiveram contato”. Essa hipdtese tem
como fundamento tedrico a hipétese do contato apresentada anteriormente no
tépico 2.2.5.

O primeiro aspecto analisado € sobre a convivéncia ou nao dos
estudantes sem deficiéncia com pessoas com deficiéncia. Investigamos se os
sujeitos da pesquisa convivem ou ja conviveram com alguém com deficiéncia, e
a maioria (n=123; 70,7%) das pessoas responderam que sim e (n=51; 29,3%)
responderam que néo.

A pesquisa de Lara et al. (2008) que investigou em estudantes de pés-
graduacdo em Administracido, possiveis gerentes de empresas, as concepgdes
sobre inclusdo, mostrou que dos entrevistados “52,4% nunca trabalharam ou
estudaram com pessoas com deficiéncia; 69,2% possuem apenas informacdes
superficiais sobre a deficiéncia.” (p. 51). A pesquisa foi realizada em 2008, e a
atual pesquisa teve os dados coletados em 2021, ou seja, 13 anos apds. E
possivel perceber certo avango da inclusdo, uma vez que diminuiu a
porcentagem de pessoas que nao conviveram com pessoas com deficiéncia
consideradas em situacao de inclusdo. Ressalta-se que a pesquisa de Lara et
al. (2008) investigou somente o curso de administracdo e a atual pesquisa
investigou uma variedade de cursos, nas areas de humanas, biolégicas e
exatas.

Diante da resposta afirmativa para a pergunta anterior, foi solicitado que

os estudantes sem deficiéncia especificassem o contexto em que tal
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convivéncia aconteceu, o que é demonstrado na tabela 48. E importante

ressaltar que alguns participantes apontaram mais de um contexto.

Tabela 48 - Contexto que convive/conviveu com pessoas com deficiéncia

Em qual contexto vocé conviveu com Frequéncia %
pessoas com deficiéncia?

Colegas de escola 75 35,2
Familia 51 24,0
Colegas de faculdade 41 19,2
Amigos 32 15,0

Colegas de trabalho 14 6,6
Total 213 100

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

A maior frequéncia das pessoas que convive ou conviveu com pessoas
com deficiéncia foi na época escolar, o que aponta para a inclusdo de pessoas
com deficiéncia no ensino basico. A familia foi o segundo contexto em que a
convivéncia apareceu com maior frequéncia. E interessante perceber que
contextos como: amigos, colegas de trabalho e colegas de faculdade tiveram
uma frequéncia baixa ao serem comparados com familia e colegas de escola.
O contexto “colegas de faculdade” também apresentou uma frequéncia baixa
(n=41, 19,2%).

A baixa frequéncia em colegas de trabalho (n=14, 6,6%) pode indicar
que as pessoas com deficiéncia pouco estdo no mundo do trabalho, ou que os
estudantes que responderam a pesquisa, em sua maioria jovens adultos, ndo
estdo no mundo do trabalho.

Passos (2022) aponta que sdo muitos os desafios que as pessoas com
deficiéncia encontram para ingressarem no mercado de trabalho “seja pela
acessibilidade nos ambientes fisicos das empresas e espacgos publicos, ou, até
mesmo, pela falta de confianga dos empregadores para com o desempenho
profissional” (p. 42). A autora discute que a Lei de Cotas (Lei n° 8213/1991)
(Brasil, 1991) foi “uma alternativa criada para buscar solucionar este problema,
ao exigir que as pessoas com deficiéncia sejam incluidas no mercado de

trabalho” (p.44). Na letra da lei, temos que

Art. 89. A habilitacido e a reabilitagao profissional e social deverao proporcionar
ao beneficiario incapacitado parcial ou totalmente para o trabalho, e as pessoas
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portadoras de deficiéncia, os meios para a (re)educagdo e de (re)adaptacao
profissional e social indicados para participar do mercado de trabalho e do contexto em
que vive. (Brasil, 1991)

A pesquisa desenvolvida por Crochick e colaboradores (2019) tem
objetivos diferentes em relagédo a pesquisa aqui apresentada, contudo, existem
reflexdes que ajudam na compreensado das relagcbes estabelecidas pelas
pessoas com deficiéncia. Foi investigada a inclusado de 20 jovens trabalhadores
com deficiéncia intelectual (Sindrome de Down) na cidade de S&o Paulo. A
pesquisa expde que a maior parte das pessoas com deficiéncia foi contratada
na empresa em que foi feita a pesquisa em funcéo da Lei de Cotas. E valido
destacar que dos 20 sujeitos da pesquisa, nenhum tinha escolaridade em nivel
superior, 0 que aponta para a dificuldade de inclusdo de pessoas com
deficiéncia intelectual nas universidades, conforme discutimos anteriormente.
Desse dado podemos refletir sobre a inclusdo de pessoas com deficiéncia na
educacéo basica. Elas estdo nas escolas regulares, mas isso n&o é garantia de
que sejam realizadas adaptagdes pedagodgicas para que elas se apropriem
verdadeiramente dos conteudos escolares.

Em outro ponto da pesquisa, empregadores e colegas de trabalho dos
sujeitos pesquisados foram entrevistados e revelou-se que parte dos
trabalhadores com Sindrome de Down tinha déficits quanto ao estudo da lingua
portuguesa e da matematica, o que dificultava a atuagao deles no emprego. Ao
mesmo tempo, parece que a escolarizagdo “ndo é um critério tdo importante
para a contratagao das pessoas com deficiéncia” (Crochick et al, 2019, p.27). O
que segundo os autores, pode estar relacionado a baixa expectativa que os
empregadores e colegas de trabalho tém em relagcédo a pessoa com deficiéncia,
0 que pode ser entendido como uma forma de preconceito.

Entre outros aspectos, a pesquisa também investigou a autonomia e
bem-estar desses trabalhadores apds o ingresso deles no mundo do trabalho.
Como resultado, foi demonstrado que a autonomia, bem-estar, cuidado de si,
independéncia, responsabilidade consigo mesmo, participagdo na vida
domeéstica cotidiana das suas familias na maioria dos entrevistados aumentou
apos esse ingresso:

Além da ampliagdo das relagdes e circulos de amizade, o emprego pode,
também, ser uma oportunidade importante para que as pessoas com deficiéncia
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intelectual desenvolvam autonomia, uma vez que tal desenvolvimento vincula-se aos
ideais de independéncia, liberdade ou autossuficiéncia. (Crochick et al, 2019, p.107)

Assim, é possivel perceber como que a inser¢do no mercado de trabalho
pode ser benéfica para as pessoas com deficiéncia. Ha integracao das pessoas
com Sindrome de Down no ambiente de trabalho, mas isso nao implica
necessariamente inclusdo e auséncia de preconceito. Esse ponto nos faz
lembrar que para a hipotese de contato ser bem-sucedida é preciso certas
condigbes, o que aparentemente nesses casos nao foram desenvolvidas,
construir relagdes de amizades poderia ser uma delas.

Além dos aspectos relacionados ao trabalho a presente pesquisa
também identificou outra porcentagem baixa em relagdo a convivéncia com
pessoas com deficiéncia que € o contexto de amigos (n=32, 15%) o que pode
indicar que os sujeitos da pesquisa nao escolhem manter amizades, relacoes
afetivas, com pessoas com deficiéncia. Isso pode indicar que a convivéncia
com pessoas com deficiéncia ocorre principalmente no contexto familiar e que,
quando ha interagbes no ambiente escolar, essas relacbes n&o sao
necessariamente percebidas ou construidas como amizades.

Na referida pesquisa de Crochick et al (2019) é destacado, com base em
Adorno, que a nossa atual configuragédo social, permeada pelo individualismo,
frieza e indiferengca n&o proporciona oportunidades para que relacbes de
amizade acontegcam. Portanto,

pensar as relagbes de amizade em nossa sociedade, em quaisquer contextos,
implica refletir sobre os mecanismos que impedem a “ampliagdo da experiéncia”, nos
termos colocados por Horkheimer (1973), bem como nos processos que contribuem

para fragilizar o individuo e tornar cada vez mais superficiais os lagos de confianga e de
solidariedade. (Crochick et al, 2019, p. 97)

A experiéncia é substituida pela idealizacao, “dificultando a possibilidade
do outro ser percebido como €” (Crochick et al, 2019, p. 130). Assim, a
impossibilidade da experiéncia da lugar ao preconceito, provavel motivo pelo
qual os sujeitos da pesquisa nao tém amigos com deficiéncia.

Para quem respondeu que convive ou conviveu com pessoas com
deficiéncia na familia, foi solicitado que especificasse o grau de parentesco, o

que pode ser observado na tabela 49.
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Tabela 49 - Parentesco da pessoa com deficiéncia em que vocé convive/conviveu na sua
familia

Qual é o parentesco da pessoa com deficiéncia em Frequéncia Proporcao
que vocé convive/conviveu na sua familia?

Primo/Prima 17 0,36

Tioltia 13 0,27

AvV6/AvE 6 0,12

Irm&/ Irm&o 6 0,12

Pai/Mae 4 0,08

Filho 1 0,02

Total 47 1,00

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Algumas pessoas apontaram mais de uma pessoa na convivéncia. A
maior frequéncia das respostas foi que o vinculo familiar com pessoas com
deficiéncia € com primos/primas (n=17; 37%) seguido de tio/tia (n=13; 28,3 %).
Geralmente, mesmo sendo parte da familia, a intimidade com primo(a), tio(a) é
menor do que a com irmao(a), pai/mae e/ou filho(a). Embora convivam com
pessoas com deficiéncia, parece que a convivéncia com pessoas com
deficiéncia pode ndo ocorrer no contexto do cotidiano, da intimidade e da
mesma residéncia.

Para quem respondeu que convive ou conviveu com pessoas com
deficiéncia foi perguntado qual o tipo de deficiéncia, dados que s&o

apresentados na tabela 50.

Tabela 50 - Tipo de deficiéncia da pessoa com quem convive ou conviveu.

Qual o tipo de deficiéncia da pessoa com quem vocé convive Frequéncia %
ou conviveu?

Fisica 51 23,3
Intelectual 45 20,5
Auditiva/ Surdez 40 18,2
Visual/Baixa visao 31 14,2
Autismo 29 13,3

Sindrome de Down 17 7,7

Nao sei 5 2,3

Nanismo 1 0,5
Total 219 100,0

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa
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Algumas pessoas apontaram mais de uma deficiéncia. A reposta que
teve a maior frequéncia foi a deficiéncia fisica (n=51; 23,3%). Por ser mais
frequente, pode existir a possibilidade de as pessoas estarem mais
acostumadas em estabelecer relagdes com pessoas com deficiéncia fisica, e
assim, talvez o preconceito possa ser menor em relacido a esse alvo, 0 que
parece nao acontecer. Uma vez que o estudo desenvolvido por Crochik (2011a)
com estudantes universitarios teve como resultado que “o menor grau de
manifestacdo de preconceito € voltado ao negro e o maior, a pessoa com
deficiéncia fisica” (p.139). Interessante perceber que a deficiéncia intelectual
aparece aqui, pela primeira vez, nos resultados e como a segunda maior
frequéncia (n=45, 20,5%).

As proximas questdes tém como objetivo investigar a convivéncia dos
sujeitos da pesquisa com pessoas com deficiéncia durante a sua vida escolar.

A tabela 51 apresenta esses dados.

Tabela 51 - Convivéncia com pessoa com deficiéncia durante vida escolar

Ensino Fundamental Ensino Médio Ensino Superior
Frequéncia % Frequéncia % Frequéncia %
Sim 79 45,4 53 30,5 74 42,6
Nao 95 54,6 121 69,5 100 57,4
Total 174 100 174 100 174 100,0

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Da analise da tabela 51, é possivel perceber que em todos os niveis de
ensino: fundamental, médio e superior, prevaleceu a nao convivéncia com
pessoas com deficiéncia. Contudo, no nivel fundamental e superior a diferencga
entre quem conviveu e n&o conviveu foi menor se comparado ao ensino médio.
A maior convivéncia (n=79, 45,5%) é no ensino fundamental, o que pode
mostrar o desenvolvimento da politica de inclusdo para o ensino basico, com
énfase nos primeiros anos escolares.

Perguntou-se para quem respondeu que sim, qual era a deficiéncia do
colega. Nas respostas relativas ao ensino fundamental, a maior frequéncia
apontou deficiéncia fisica (n=35; 32,8%), seguida de intelectual (n=24; 22,4%)
Alguns sujeitos responderam mais de uma deficiéncia. Ja em relagéo ao ensino

médio, a maior parte dos sujeitos apontou deficiéncia fisica (n=17; 39,5%).
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Percebemos a prevaléncia da indicagao da deficiéncia fisica em relacdo as
outras nesses ultimos resultados apresentados.

A questdo que visou investigar a convivéncia dos sujeitos com pessoas
com deficiéncia no ensino superior, a maioria (n=100; 57,4%) afirmou que n&o
conviveu com pessoas com deficiéncia nesses anos escolares, contudo, uma
parcela menor (n=74; 42,6%) conviveu com pessoas com deficiéncia no ensino
médio. Podemos trabalhar com a hipétese de que os alunos com deficiéncia no
ensino superior podem ter cursado o ensino meédio em instituicdes
especializadas e n&o na escola regular.

Perguntou-se para quem respondeu que sim, qual era a deficiéncia do
colega, a maioria apontou deficiéncia visual (n=42; 45,1%), contudo, a
observacao feita no item anterior sobre possivel duplicidade nas respostas
também se aplica a esta questdo. Sobre a convivéncia com os professores
universitarios e/ou servidores perguntou-se para quem respondeu que sim,
qual era a deficiéncia, e é possivel observar a prevaléncia de deficiéncia fisica
(n=11; 45,9%).

O convivio com pessoas com deficiéncia foi dividido em trés grupos: G1,
G2 e G3. O grupo G1 é em relacdo a pessoas que nao convivem/conviveram
com pessoas com deficiéncia, o grupo G2 relaciona as pessoas que convivem
ou conviveram com pessoas com deficiéncia no ambiente escolar, do trabalho
ou em amizades e o grupo G3 relaciona as pessoas que convivem ou
conviveram com pessoas com deficiéncia no ambito familiar. Os trés grupos
foram comparados pela Prova de Kruskal-Wallis em relagdo as escalas F, P e

E, dados apresentados na tabela 52:

Tabela 528 - Comparagéo entre as pontuac@es médias das escalas (F, P, E) quanto aos grupos

G1,G2eG3
F P E
N&o (G1) 2,56 1,56 2,00
Amigos, Colegas de estudo e 2,50 1,47 2,00
trabalho (G2)
Familia (G3) 2,59 1,56 2,18
Total 2,54 1,53 2,09

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

8 As tabelas 52, 53, 54 e 55 apresentam valores parecidos pois a média das pontuac6es foram
muito semelhantes nos trés grupos, fundamental, médio e superior.
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Foi realizado o teste de Kruskal-Wallis comparando os postos dos trés
grupos nas escalas F, P e E, mostrando que nao ha diferenga significante entre
0s grupos quanto a escala F [x* (2) = 1,196; p=0,550], escala P [x* (2) =1,006;
p=0,605] e escala E [x* (2) =0,586; p=0,746].

Dos dados apresentados na tabela 58, parece nao haver diferenca entre
gquem conviveu e quem nao conviveu com pessoa com deficiéncia, fazendo
lembrar da hipotese do contato. Os estudos sobre a hipdtese de contato
apontam que devem ser considerados caracteristicas de personalidade dos
sujeitos e as carateristicas sociais. Crochik (2001) ao citar os estudos de
Monteiro et al. (1999), afirma que “o0 mero contato ndo basta,” o autor também

recorre as ideias de Allport e considera que:

as condigbes para que ele (o contato) fosse frutifero: frequéncia, diversidade,
duragdo, o estatuto dos grupos dos membros em relagdo, se essa € competitiva ou
cooperativa, se € de dominagdo ou de igualdade, se é voluntaria, se é real ou
artificial, o tipo de personalidade dos individuos e as areas do contato. (Monteiro,

1996, p.84)

Crochik (2001) ressalta que tais condigbes sdo importantes para que o
contato seja eficaz: “quando essas condi¢gdes ndo existem, o contato pode ser
ineficaz para a redugdo do preconceito ou ainda apresentar efeitos negativos”
(p.84). Ainda, “outra questao relacionada a hipétese do contato € a de saber se
as condicdes adequadas devem dizer respeito ao contexto social alargado ou a
situagao delimitada em que ele ocorre” (p. 86).

A presente pesquisa nao investigou quais as condi¢des do contato das
pessoas sem deficiéncia com as pessoas com deficiéncia, mas os dados
mostram que tal contato nao fez diferenca, ao comparar o grupo que conviveu
com O grupo que nao conviveu. Assim, pode-se supor que as condigcdes em
que o contato foi estabelecido ndo foram favoraveis, e com isso nao houve
mudanga em relagdo ao preconceito, quando comparados 0sS grupos que
tiveram e nao tiveram contato com pessoas com deficiéncia.

Crochik et al. (2013) destacam que é possivel organizar, em sala de
aula, situagdes que possibilitem resultados positivos em relagdo ao contato,
como “alunos regulares e os considerados em situagao de inclusdo trabalhem

em conjunto, sem competir com outros grupos” (p.36). Ressaltam, a partir das
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consideragdes feitas por Adorno (1995a) que uma educagéo voltada para a
autonomia e contraria a violéncia ndo deve ser pautada na competicao.
Também foi questionado em relagéo ao convivio escolar, se o sujeito da
pesquisa conviveu com pessoas com deficiéncia no ensino fundamental, médio
e superior. Enquanto a tabela 52 mostra a convivéncia ou n&o convivéncia em
todos os contextos (ndo conviveu/ conviveu na escola, trabalho e/ou amizade/
contexto familiar) a tabela 53 apresenta a comparacgao entre as pontuagdes das
Escalas (F, P, E) quanto ao grupo ensino fundamental, que pode ser observado

a seqguir:

Tabela 53 - Comparacao entre as médias as escalas (F, P, E) quanto aos grupos ensino

fundamental
F P E
Sim 2,56 1,47 2,00
Nao 2,52 1,56 2,18
Total 2,54 1,53 2,09

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Nao houve diferenga entre os dois grupos, que conviveram e nhao
conviveram com pessoas com deficiéncia no ensino fundamental quando
comparado quanto a escala F: (U= 3722,500; p =0,928), escala P: (U=
3293,000; p = 0,165 e escala E: (U= 3314,5000; p = 0,185).

A mesma tendéncia foi observada em relagdo ao ensino médio,
conforme apresenta a tabela 54 que compara as médias das escalas F, P e E

em relagdo ao ensino médio:

Tabela 54 - Comparacao entre as médias as escalas (F, P, E) quanto aos grupos ensino médio

F P E
Sim 2,63 1,53 2,18
Na&o 2,52 1,53 2,00
Total 2,54 1,53 2,09

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Nao houve diferenga entre os grupos, que conviveram e nao conviveram
com pessoas com deficiéncia no ensino médio quando comparado quanto a
escala F: (U=3036,500; p =0,578), escala P: (U= 2982,500; p = 0, 464) e escala
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E: (U= 2916,500; p = 0,342). Na tabela 55, a seguir, € apresentada a
comparagao entre as pontuagdes das escalas F, P e E quanto ao ensino

superior.

Tabela 55 - Comparacao entre as pontuacdes das escalas (F, P, E) quanto aos grupos ensino

superior

F P E
Sim 2,50 1,44 2,04
Nao 2,56 1,56 2,12
Total 2,54 1,53 2,09

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Com base nos dados concluimos que o teste de U de Mann-Whitney
mostrou que as pontuagdes medianas daqueles que tiveram contato com
pessoas com deficiéncia na faculdade/ensino superior foram menores quando
comparado com aqueles que nao tiveram, ficando préximo a rejeicado: Escala F
(U=3071,50; P=,056), Escala P (U=3212,000; P=,137) e Escala E (U=3694,500;
P=,771).

As tabelas 54, 55 e 56 que analisam respectivamente o0 ensino
fundamental, médio e superior apresentam uma tendéncia parecida, de que
nao houve diferenga entre os grupos dos estudantes que conviveram e dos que
nao conviveram com colegas com deficiéncia. Isso faz pensar como que a
educacao inclusiva esta sendo conduzida nesses espacos, pois ha estudantes
considerados em situagdo de inclusdo, conforme apontado anteriormente.
Podemos trabalhar com a hipotese de que eles estdo em situacdo de
segregacao ou marginalizagdo em relagdo a turma, ndo havendo convivéncia e
interagdo com os colegas que ndo séo considerados em situagéo de inclusao.
Essa hipotese pode ser reforcada pela presenca de professor/monitor de apoio
para o aluno em situacao de incluséo.

Geralmente, na maioria, o professor/monitor de apoio fica o tempo todo
sentado ao lado do aluno considerado em situagdo de inclusdo, e o aluno
relaciona-se praticamente somente com ele, e assim, ndo estabelece contato,
tdo pouco vinculo, com os demais colegas. De certa forma, essa organizagéo
nos remete as classes especiais, mas com uma nova roupagem, a reproducao
delas dentro da classe regular. E importante ressaltar que ndo somos
contrarios aos monitores/professores de apoio, de fato, alguns alunos
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necessitam de adaptacdes mais especificas, o problema € reduzir a educagao
inclusiva a pratica do monitor/professor de apoio, impossibilitando que o
estudante considerado em situagao de inclusao possa ter outras experiéncias,
tanto com o conteudo, como com os colegas e com a professora regente.
Crochik et al. (2013) contribuem para essa discussao ao afirmarem que

como ndo € pensada uma educagao para todos, mas sim a que privilegia a
especificagdo dos alunos, os que tém deficiéncia por exemplo, passam a ter uma
assisténcia prévia separada dos demais. Além disso, o que dizem os especialistas
sobre cada uma das deficiéncias também pode ser um fator que colabora com o
preconceito ao nao contribuir para que o professor possa efetivamente olhar para o
aluno além das classificagdes, fortalecendo a visdo médica e assistencialista na
educacgéo. (p.33)

Os autores também discutem que a especializagdo dos professores
acontece na medida em que vao se relacionando com os alunos com
necessidades educacionais especificas que chegam na escola “ndo se propde
conhecimento prévio dos professores a respeito dessas necessidades” (p.30).
O nivel de inclusdo pode variar de acordo com cada escola, “podemos supor
que, quanto maior for esse grau de inclusdo, menor sera a existéncia de
segregacao e marginalizagéo” (p.34), ou seja de atendimentos individualizados
dentro da propria sala de aula.

Também foram calculadas correlagbes entre as os escores das escalas

(F, P, E) quanto aos grupos ensino superior, apresentado na tabela 56.

Tabela 56 - Correlacfes entre as pontuagdes das escalas (F, P, E) quanto ao grupo ensino

superior
F P E
F 1 0,67** 0,63**
E 0,67** 1 0,77*
P 0,63** 0,77* 1

**p<0,01
Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

De acordo com a tabela 56 foram obtidas correlacbes positivas entre
todas as pontuacgdes das escalas. Ou seja, quando maior a pontuacdo na
escala F maior a pontuacdo na escala P e E e vice e versa. Assim, quanto
maior a pontuacdo a escala F, maior € a propensdo a pensamentos

antidemocraticos e quanto maior pontuacado na escola P, maior o preconceito e
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maior na escala E, menor a adesdo a uma educagcdo numa perspectiva
inclusiva. Esses dados podem levar a pensar que pontuagbes mais elevadas
nas escalas F e P estdo ligadas a uma menor adesao a inclusdo, mostrando
que sao caracteristicas importantes para se pensar a educacao inclusiva no
ensino superior.

A partir dos resultados expostos e analisados neste tdpico verificamos
que os alunos que tiveram contato com pessoas com deficiéncia em contexto
familiar ou na sua vida escolar prévia ao ensino superior (ensino fundamental,
médio e/ou cursinho) ndo s&o menos preconceituosos e mais inclusivos do que
os alunos que nao tiveram contato. Assim, a hipdtese de que os alunos que
tenham convivido em sua vida escolar anterior ao ingresso na universidade
com colegas considerados em situagdo de inclusdo sejam menos

preconceituosos que os colegas que nao tiveram contato, ndo foi confirmada.

4.2.2 Area de Formagdo e Preconceito

O objetivo especifico que norteia a apresentagdo e discussdo dos
resultados deste topico é: comparar se a area de formacdo dos alunos
(ciéncias humanas, ciéncias biologicas e ciéncias exatas) influencia no
preconceito e posigao frente a educacgao inclusiva.

Esse objetivo parte da hipotese de que os cursos de ciéncias humanas,
por estarem mais envolvidos com discussdes relacionadas a historia, filosofia,
sociologia, educagao, seriam menos preconceituosos do que os cursos de
outras areas. A hipdtese que sustenta esse objetivo: espera-se encontrar
diferenga entre os alunos nao considerados em situacao de inclusao de acordo
com a area de formagao. Devido os cursos na area de ciéncias humanas, artes
€ ciéncias sociais aplicadas, contarem com maior discussdo e reflexado
baseados em disciplinas como filosofia, sociologia, espera-se que sejam mais
sensiveis e receptivos a experiéncia do que seus colegas de outras areas.
Assim, espera-se que sejam mais favoraveis a educagao inclusiva, menos
preconceituosos, menos autoritarios, quando comparados com os estudantes

das areas de ciéncias biologicas e de ciéncias exatas.
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O primeiro aspecto aqui analisado foi a comparacao das respostas das
escalas F, P e E, por area de formagao dos estudantes que responderam a
pesquisa, ciéncias humanas, ciéncias bioldgicas e ciéncias exatas, para
verificar se ha diferenga na manifestagdao do fascismo, do preconceito e no
entendimento da educacgao inclusiva, para investigar as possiveis variaveis que
podem determinar atitudes favoraveis ou desfavoraveis em relagéo a educagao
inclusiva, como, preconceito, autoritarismo e experiéncia e educagao inclusiva.
Para tanto, foi utilizado o teste de Kruskal-Wallis para as escalas F, P e E dos

trés grupos cujos resultados podem ser observados na tabela 57 a seguir:

Tabela 57 - Medianas e comparagéo entre os Grupos de graduacgdes das escalas F, P e E

F P E
Ciéncias Humanas 2,46 1,50 1,91
Ciéncias Exatas 2,56 1,57 2,27
Ciéncias Biologicas 2,59 1,50 2,09
Total 2.54 1.53 2.09

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa.

Com base na analise dos dados apresentados na tabela 63, pode-se
inferir que nao ha distingdo entre os participantes dos trés grupos de graduagao
em relagao as trés escalas aplicadas: F (X2=3,44, 2 gl; p=0,17); P (X3=2,81, 2
gl, p=0,244), e E (X?=2,70, 2 gl, p = 0,259)

A partir do nivel de analise proposto pelo teste apresentado na tabela 63
€ possivel perceber que nao ha diferenga entre os grupos de graduagao nos
escores das escalas, contrariando a hipdtese inicial deste topico da pesquisa:
de que o grupo de ciéncias humanas seria menos preconceituoso e mais
inclusivo do que o grupo de ciéncias exatas e ciéncias biolbgicas.

Para analisar este resultado propomos a reflexdo, a partir de Adorno
(1996) é possivel compreender a formagao como a apropriagdo subjetiva da
cultura. Os cursos universitarios sdo também uma expressao da nossa cultura,
que € administrada. O mundo administrado é descrito como “todos os niveis da
cultura foram virtualmente permeados pelo processo de coisificagdo” (Adorno,
1995b, p.240).

Assim, & possivel pensar que 0s cursos, independente da area,

relacionam-se mais com uma pseudoformacgado, ocasionada pela coisificagao
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dos conteudos. Adorno (1993) discute essa questdo ao afirmar que “quanto
mais nos aproximamos a esfera da existéncia imediata, fisica, tdo mais
questionavel torna-se o progresso, essa vitoria de Pirro da produgéo
fetichizada” (p.102). O progresso se torna questionavel por impossibilitar a
diferenciagao dos sujeitos e em relagdo ao dado apresentado, a indiferenciagéo
dos conteudos. Adorno (1995a) discute como a prépria reflexdo propostas

pelas disciplinas de filosofia também é coisificada

A reflexao filoséfica dos diversos ramos do conhecimento, quando
acompanhada de um abandono do conhecimento que foi produzido pela filosofia como
disciplina autbnoma, facilmente teria algo de quimérico. (Adorno, 1995a)

Assim, é possivel relacionar as disciplinas dos cursos universitarios com
a pseudoformacéao, que “como uma determinada forma social da subjetividade
socialmente imposta por um determinado modo de produgdo em todos os
planos da vida, seja na producao, seja fora dela” (Maar, 2003), chegando as
universidades.

A partir dos resultados expostos e analisados neste tdpico verificamos
que a area de concentragao que os estudantes cursam néo interfere quanto a
manifestacdo de preconceito e a compreensdo em relacdo a educagao
inclusiva. Assim, a hipoétese relacionada a esse topico néo foi confirmada, ou
seja, os alunos dos cursos das ciéncias humanas ndao sao menos
preconceituosos e mais inclusivos do que os alunos dos cursos de ciéncias
biolégicas e ciéncias exatas e com isso, aparentemente as disciplinas que
propdem maior reflexdo como filosofia e sociologia parecem né&o fazer

diferenca quanto a formacgao relacionada ao preconceito.

4.2.3 Periodos dos Cursos e Preconceito

O objetivo especifico que norteia a apresentagdo e discussdo dos
resultados deste topico é: comparar os alunos dos primeiros anos com os dos
ultimos anos quanto as suas atitudes autoritarias, preconceituosas e em
relagdo a educacéo inclusiva.

Esse objetivo parte da hipétese de que o conhecimento académico e a

experiéncia universitaria possibilitam aspectos para a formacado do estudante,
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assim, havera diferenga quanto ao preconceito e na atitude frente a educacgao
inclusiva em relagdo aos anos iniciais e finais dos cursos. E supbe-se que a
experiéncia proporcionada pela universidade possibilite aos estudantes, ao
longo do curso, serem menos preconceituosos € mais inclusivos com os
estudantes considerados em situacéo de inclusao.

O primeiro aspecto aqui analisado é sobre a comparagao entre as
medianas nas escalas F, P e E por periodos da graduacado dos sujeitos da
pesquisa. Os periodos dos cursos foram divididos em dois grupos, G1 periodos
iniciais (1°, 2°, 3°, 4° e 5° periodos) e G2 periodos finais (6°, 7°, 8°, 9° e 10°

periodos); os resultados dessa comparacgao estdo na tabela 58 a seguir.

Tabela 58 - Comparacao das medianas das escalas (F, P, E) quanto aos participantes por
periodos de graduacéo (G1 e G2).

F P E
Grupo 1 2,63 1,58 2,09
Grupo 2 2,37 1,43 2,00
Total 2,54 1,53 2,09

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa.

Foi feita a comparagdo entre os anos iniciais, do primeiro ao quinto
periodo (G1), com os anos finais, do sexto ao décimo periodo (G2), o teste U
de Mann-Whitney mostrou diferenga significante entre o grupo G1 e o grupo G2
quanto a escala F (U=2886,00; P=,016) e a escala P (U=2782,00; P=,007), mas
nao em relagdo a escala E (U=3353,500; p= 0,330) que n&o apresentou
diferencga significante entre os grupos.

Assim, os estudantes do G1 (que representa os primeiros periodos)
apresentou maior tendéncia ao fascismo e ao preconceito do que o grupo G2
(dos periodos finais dos cursos). Esse € um dado interessante pois pode
indicar que o ensino e a vida universitaria podem possibilitar uma maior
abertura para a experiéncia. Outra hipotese € que pode ser também em
decorréncia do amadurecimento proporcionado pelas experiéncias em relagao
a idade.

A partir desses dados, foram calculadas as correlagbes entre as escalas

F, P e E para cada um desses grupos, que expressam 0s periodos que 0s
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alunos estao cursando. Os resultados dos participantes dos anos iniciais (G1)

sao apresentados na tabela 59.

Tabela 59 - Correlagdo entre as escalas F, P e E do grupo G1 de periodo

F E P
F 1 0,51*  0,61*
E  051* 1 0,73*
P 061* 0,73 1

**p<0,01
Fonte: dados obtidos nesta pesquisa.

Foram achadas correlacdes significantes do grupo G1 entre as escalas F
e P (p,0,001), entre F e E (p<0,001), assim como entre P e E (p<0,001). Todas
estdo correlacionadas positivamente, ou seja, diretamente proporcional. Se um
valor em F aumentar, aumenta também em P e em E e vice-versa.

Também foi realizado o mesmo teste para o grupo G2, e os resultados

podem ser observados na tabela 60:

Tabela 60 - Correlacdo entre as escalas F, P e E do grupo G2 de periodo

F P E
F 1 0,71*  0,60**
E 071+ 1 0,60%*
P 0,60* 0,60** 1

**p<0,01

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa

Foram encontradas correlagdes significante do grupo G2 entre a escala
F e P (P<0,001), entre F e E (p<0,001), assim como entre P e E (p<0,001),
seguindo a mesma tendéncia do grupo G1, apresentado na tabela anterior.

Para detalhar melhor essa informacgao (comparacao entre os grupos G1
e G2), foi realizada a comparacao entre os grupos G1 e G2 para cada uma das
areas do conhecimento: ciéncias humanas, ciéncias bioldgicas e ciéncias
exatas. A tabela 61 demonstra a comparagao entre os grupos de periodo G1 e

G2 na area de humanas:
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Tabela 61 - Comparacao entre os grupos G1 e G2 na area de humanas

Escala G1 (n=53) G2 (n = 35)
F 49,47 36,97
P 49,70 36,63
E 48,61 38,27

Fonte: dados desta pesquisa

O teste U de Mann-Whitney constatou diferenca entre o grupo dos anos
iniciais (G1) e o grupo dos anos finais (G2) dos cursos de Humanas. A
diferencga foi significante para a Escala F (U=5,409; P=0.025), para a Escala P
(U=5,525; P: 0.019) e nao foi significante para a Escala E (U=3,465; p=0.063),
podendo ser interpretado como proximo a rejeicdo. A tabela 62 demonstra a

comparagao entre os Grupos de periodo G1 e G2 na area de exatas:

Tabela 62 - Comparacao entre os grupos G1 e G2 na &rea de exatas

Escala G1 (n=25) G2(n=21)
F 24,64 22,14
P 25,08 21,62
E 23,34 23,69

Fonte: dados desta pesquisa

O teste U de Mann-Whitney ndo constatou diferengas significante entre o
grupo dos anos iniciais e o grupo dos anos finais dos cursos de exatas. Escala
F: (U=0,395; p=0,530), Escala P: (U=0,759; p=0.384), Escala E: (U=0,008;
p=0.930).

A tabela 63 demonstra a comparacao entre os Grupos de periodo G1 e

G2 na area de bioldgicas:

Tabela 63 - Comparacao entre os grupos G1 e G2 na area de biolégica

Escala G1 (n=24) G2(n=15)
F 22,10 16,63
P 22,29 16,33
E 19,46 20,87

Fonte: dados desta pesquisa

O teste U de Mann-Whitney nao constatou diferencas significante entre o

grupo dos anos iniciais e o grupo dos anos finais dos cursos de bioldgicas,
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Escala F:(U=2.127; p=0.145), Escala P: (U=2.527; p=0.112), Escala E:
(U=0,142; p=0.707).

A partir da analise das tabelas 62,63 e 64, quando comparado os alunos
do inicio do curso com os alunos no final do curso é possivel perceber
diferenga nas pontuacdes das escalas nos cursos da area de humanas, em
que ha redugao na pontuagao das escalas, (F e P) o que aponta para os cursos
de humanas, os conteudos ministrados ao decorrer da graduagao contribuem
para a diminuicdo de tendéncias antidemocraticas e preconceituosas, o que
nao ocorreu nos cursos das areas de biologicas e exatas.

Assim, quando comparados os grupos G1 e G2 entre as areas de
ciéncias humanas, ciéncias bioldgicas e ciéncias exatas foi possivel perceber
diferengca em relacdo as escalas F, P e E somente no grupo de humanas. Ou
seja, quanto mais os estudantes das ciéncias humanas vao se aprofundando e
se especializando na discussao proposta pelo seu curso, aparentemente ha
uma tendéncia para se tornarem mais sensiveis, menos autoritarios, mais
democraticos, menos preconceituosos e mais inclusivos, o que nao foi
observado nos cursos das ciéncias bioldgicas e ciéncias exatas. Dado que néo
foi percebido quando as areas foram comparadas de forma geral, analise
apresentada no item anterior.

Adorno (1995b) nos ajuda a pensar sobre os resultados apresentados ao
fazer uma aposta de como o conhecimento, a educagdo pode ajudar a
combater o preconceito. O autor afirma que “a educacgao sé teria algum sentido
como uma educacgao para uma autorreflexao critica “(p.106). Aparentemente,
ao longo dos cursos das ciéncias humanas essa forma de reflexdo é
incentivada. Sobre formagao é importante lembrar que a

formacgao cultural é justamente aquilo que nido existem a disposi¢ao habitos
adequados; ela s6 pode ser adquirida mediante esfor¢o espontaneo e interesse, nao

pode ser garantida simplesmente por meio da frequéncia de cursos, e de qualquer
modo estes seriam do tipo ‘cultura geral’. (Adorno, 1995a)

Parece que os cursos das areas de ciéncias humanas conseguem ao
longo dos semestres sensibilizar os alunos para os aspectos da formacao, e é
construida a possibilidade de reflexao sobre 0 mundo. Podemos assim supor
que tal reflexdo esteve presente, para os alunos dos periodos finais dos cursos

de ciéncias humanas, ao responderem a pesquisa.
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Ja em relagdo aos cursos das areas das ciéncias bioldgicas e exatas, na
medida em que o estudante vai caminhando na graduagao, vai entrando cada
vez mais em contato com o objeto do curso, ou seja, se especializando, e
aparentemente, a autorreflexdo critica ndo faz parte da especificagdo do objeto
desses cursos, 0 que parece ser ao contrario para os anos finais dos cursos
das ciéncias humanas. Adorno (1995b) chama atengao para esse fator ao
afirmar que “sempre que a consciéncia estiver mutilada, isto se revela para o
corpo e para a esfera somatica de uma estrutura compulsiva, propensa a
violéncia” (p.112). E possivel compreender o autoritarismo e o preconceito
como expressoes violentas de uma consciéncia mutilada.

Os cursos da area de exatas apresentam um alto indice de reprovagao
em muitas disciplinas e n&o sao todos os alunos que ingressam na turma que
se formam. Cirne (2021) aponta para “média de todos os anos do grupo de
cursos de Engenharia e de Ciéncias Exatas foi de 13,84% para a evasao” (p.
69) na instituicdo que realizou a pesquisa. O autor também afirma que

o fracasso académico da UFCG no campus de Campina Grande ocorre
majoritariamente entre os cursos de Ciéncias Exatas e de Engenharia, tanto na Taxa

Média de Evasédo (TME), como na Taxa Média de Reprovagédo (TMR), essa ultima bem
maior que os outros cursos, como os de Ciéncias Humanas e de Ciéncias da Saude

(p.87).
Parece haver certo estabelecimento de uma educagéo rigida, isso nos
lembra o que Adorno (1995b) aponta:

Aquele que é duro consigo mesmo se arroga o direito de ser duro também com
0os demais e se vinga da dor que ndo pode manifestar, que teve que reprimir. Esse
mecanismo deve ser conscientizado, assim como deve ser promovida uma educagao
que nao mais premeie a dor e a capacidade de suporta-la. Em outras palavras, a
educacgéo deveria levar a sério uma ideia que de nenhum modo é estranha a filosofia: a
angustia ndo deve ser reprimida. Quando a angustia ndo é reprimida, quando o
individuo se permite realmente ter tanta angustia quanto esta realidade merece, entao,

provavelmente, desaparecera grande parte do efeito destrutivo da angustia
inconsciente e protelada (p. 114).

Os cursos das ciéncias exatas tendem a ter uma formacéo mais abstrata
e 0s cursos das ciéncias biolégicas uma formacado mais voltada para a frieza.
Talvez se os cursos de ciéncias biologicas e exatas fossem menos técnicos,
haveria a possibilidade para uma formacéao voltada para a sensibilidade, e com

isso as pontuagdes nas escalas F e P seriam menores. Crochick (2023) ajuda a
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pensar como essa sensibilidade pode ser construida a partir de mudancgas de
algumas praticas e reflexdes:

Na discussao sobre a formagédo dos profissionais de saude, talvez coubesse,
nas aulas, no quais corpos e 6rgaos sao estudados, mencionar: - esse € o figado de
quem teve que morar na rua, e para espantar o frio do clima e a frieza das pessoas,
bebeu em demasia; - este € o corpo de um travesti, expulso de casa, assassinado,
quando o vendia para sobreviver; - este € o cérebro de corpo doado por familiares de
homem que teve AVC, por descuidos com a alimentagdo. Se aprendermos que os

corpos dos mortos guardam histdrias, talvez os dos vivos ndo sejam reduzidos a
objetos de manipulagéo. (@leon_crochick)

A partir dessa linha de raciocinio apontada, podemos pensar que seria
importante nos cursos de engenharia introduzir as reflexdes sobre quais
pessoas vao usar as construgcdes propostas. Sabemos que tais cursos seguem
as normas da ABNT (Associagao Brasileira de Normas Técnicas) em relagao a
acessibilidade, mas provavelmente nao € discutido como € a experiéncia da
pessoa com deficiéncia nesse ambiente construido pela engenharia. As
estradas que ligam o interior a capital, muitas vezes s&do percorridas por
ambulancias que levam as pessoas até hospitais de referéncia. Os cursos,
provavelmente, seguem as suas respectivas normas técnicas, mas nao se
discute como os espagos por eles construidos sdo experienciados pelas
pessoas que por ali passam.

Diante dessa discussao vale lembra que Adorno (1995b) nos lembra que
Auschwitz foi diferente de outros genocidios por ter sido planejada. Ou seja, foi
planejada cientificamente por quimicos, fisicos, engenheiros entre outros
cientistas. Cabe a discussao proposta por Adorno (2019) de que essas pessoas
possam ter seguido a autoridade de forma irrefletida. Mas esses elementos nos
ajudam a pensar a diferenciagao, dos periodos finais, dos cursos das ciéncias
humanas e das ciéncias bioldgicas e ciéncias exatas.

Embora os resultados apontem para essa tendéncia, nado é possivel
afirmar que todos os estudantes da area de bioldgicas e exatas sejam
preconceituosos e autoritarios e o das areas das ciéncias humanas nao o
sejam. Adorno (1995b) nos lembra que “é preciso reconhecer que as pessoas
nao sao explicaveis de maneira automatica e a partir de tais condicbes. Sob
idénticas condi¢gdes, umas se tornam de um jeito, outras de um jeito bem
diferente” (p.117).
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Em relagdo ao Periodo da graduacdo, houve diferenga de valores do
fator 5p que agrupou os itens sobre segregacao (fator 5p (X2 (9) = 22.515;
p=0,007)). Também houve diferenga de valores em relagdo ao fator 6p, que
agrupou os itens que tratavam sobre a repulsa a possibilidade de deficiéncia
(fator 6p (x* (9) = 17.350; p= 0,044)). Isto &, quanto maior o periodo da
graduacgado, menor o preconceito nesses dois fatores. Destaca-se que so foi
apresentada a comparagao para o periodo de graduagao, pois somente este
mostrou diferengas significantes.

Em relagédo aos fatores da escala E, temos: fator 1e: Atitudes negativas
perante a educacgao inclusiva, fator 2e :Atitudes positivas. Houve diferenca
significante quanto a variavel “periodo de graduacéo” em relagao ao fator 1e (x?
(9) = 18.383; p= 0,031) da Escala E. Ou seja, as pessoas nos primeiros
periodos da graduacéo tiveram mais atitudes negativas em relagéo a educagao
inclusiva que os alunos dos periodos finais. Houve diferenga significante
quanto a variavel “periodo de graduagao G1/G2” em relagao ao fator 1e (t (172)
= 2.416; p= 0,017). Ou seja, as pessoas nos primeiros periodos da graduagao
tiveram mais atitudes negativas em relagéo a educacao inclusive que os alunos
dos periodos finais. Dado que corrobora na discussao apresentada, ao
decorrer do curso, a formagao universitaria proporciona aos alunos maior
possibilidade e entendimento sobre as questdes relativas a educacgao inclusiva.

Em relacdo a hipotese apresentada para este tépico de que a
experiéncia proporcionada pela universidade possibilite aos estudantes, ao
longo do curso, serem menos preconceituosos € mais inclusivos com os
estudantes considerados em situagcao de inclusao foi confirmada para os
alunos dos cursos de humanas.

Sobre os resultados discutidos no paragrafo anterior e outros
apresentados na pesquisa, nos chama a atencao que ao dividir a amostra dos
cursos em dois grupos G1 e G2, o grupo relativo a ciéncias humanas
apresentou pontuagao diferente em relagéo aos grupos de ciéncias biologicas e
exatas. O que nos leva a repensar o que foi exposto no tépico “4.4.2 Area de
formagao e preconceito”, em que naquele nivel de analise nao foi percebida
diferenca entre as areas de concentracao/formagao dos estudantes que
responderam a pesquisa. Resultado que é diferente ao ser realizada uma

analise mais minuciosa (divisdo entre anos iniciais e finais) como proposta
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neste topico. Assim, € possivel perceber que a area de formacgao faz diferencga
em relacdo a manifestacdo de atitudes antidemocraticas, preconceituosas e
adesao a educacao inclusiva, sendo a area das ciéncias humanas menos
autoritarias e preconceituosas do que as ciéncias bioldgicas e ciéncias exatas

ao longo do desenvolvimento dos cursos.

4.2.4 Alvos Relativos as Deficiéncias da Escala P e Relacdo com a

Escala E

O objetivo especifico que norteia a apresentacdo e discussdao dos
resultados deste topico é: investigar como cada um dos grupos alvos
relacionados a deficiéncia da escala de Preconceito (escala P) -Deficiéncia
Intelectual (DI), Visual (DV), Auditiva (DA) e Fisica (DF) — recebera preconceito
e se diferencia frente a educacéo inclusiva (Escala E).

Como as adaptacdes para as pessoas com deficiéncia fisicas sdo mais
populares do que as adaptagbes pra pessoas com deficiéncia intelectual,
espera-se que o preconceito com pessoas com deficiéncia intelectual seja o
mais pontuado. Assim a hipotese deste item é que deficiéncia fisica recebera
menor pontuacdo do que os outros e o de deficiéncia intelectual recebera a
maior pontuacado em relacéo aos demais.

O primeiro aspecto aqui analisado € sobre a pontuacdo recebida por
alvo, em relacao a deficiéncia, da escala P, conforme aponta a tabela 64

abaixo:

Tabela 64 - Média de pontuagBes de preconceito contra pessoas com deficiéncia

Tipo de Deficiéncia Média nas pontuacdes na escala P
Deficiéncia Intelectual (DI) 1,51
Deficiéncia Visual (DV) 2,07
Deficiéncia Fisica (DF) 1,87
Deficiéncia Auditiva (DA) 1,63

Fonte: dados desta pesquisa

Os dados apontam que o grupo alvo de maior preconceito foi o das
pessoas com deficiéncia visual, com média de pontuacado 2,07. O estudo de

Crochik (2011a) em que investigou o preconceito recebido por negro, judeus,
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pessoas com deficiéncia fisica e intelectual, aponta que “a manifestagcdo do
preconceito contra a pessoa com deficiéncia fisica foi a mais alta nas duas
amostras pesquisadas,” (p. 140). A hipotese que é apresentada sobre esse
resultado refere-se que o preconceito destinado a essas pessoas pode estar
relacionado com uma dificuldade da pessoa sem deficiéncia fisica de se

identificar com a pessoa com deficiéncia fisica:

A diferenga entre o individuo com deficiéncia fisica e 0 que ndo a tem nao se
refere a valores ou costumes distintos, nem sequer a habilidades cognitivas — tdo
valorizadas em nossa cultura —, mas, em geral, a um déficit de locomogédo e/ou de
manuseio. Isso pode levar a dificuldade de identificagdo com alguém que traz “minimas
diferencas” em relagdo aos normais (essas diferengas podem ser visiveis, mas nado se
referem a falta de capacidades de entendimento, de expressdo, ou a diferenga de
costumes, que podem dificultar o relacionamento interpessoal), ou seja, ao que Freud
(1930/1986) denomina “narcisismo das pequenas diferengas”. (Crochik, 2011a, p.140)

O grupo alvo de menor preconceito foi 0 das pessoas com deficiéncia
intelectual, com média de pontuacdo de 1,51. No estudo de Crochik (2011a), o
preconceito contra pessoas com deficiéncia intelectual foi menor que o

preconceito contra pessoas com deficiéncia fisica, e

em relagdo a pessoa com deficiéncia intelectual é “facil” ndo se identificar
conscientemente, considera-lo como pertencente a um grupo a parte, mas quanto a
pessoa com deficiéncia fisica, que nao tem dificuldades de pensar e falar, o mesmo
parece nao ocorrer; assim o preconceituoso, nesse caso, mais do que nos outros,
ampliaria a “distancia” dele e sua vitima, dificultando a identificacdo entre eles.
(Crochik, 2011a, p.140)

Na pesquisa citada, o preconceito contra pessoas com deficiéncia foi o
que recebeu a maior pontuagcdo, em relagdo ao grupo de etnias, para pensar
sobre esse acontecimento o autor apresenta a seguinte hipétese:

0 combate ao preconceito contra os individuos com deficiéncia ampliou-se
consideravelmente somente no final do século passado, de sorte que ainda pode ser
dificil para a maior parte das pessoas saber que esta sendo preconceituosa e perceber

quais sao as reais possibilidades de suas vitimas, quanto mais diferencia-las. (Crochik,
2011a, p.141)

Ou seja, a discussédo sobre inclusdo de pessoas com deficiéncia é
relativamente recente. Também foram calculadas as correlagdes entre os

grupos de deficiéncia e as escalas F e E, conforme apontado na tabela 65:
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Tabela 65 - Correlagdes entre os grupos de deficiéncia e as escalas F e E

Valor Total Valor Total

F E Total DI Total DV  Total DF  Total DA
Escala F Correlagdo de 1 ,549™ 4717 ,689™ 6117 ,542™
Pearson
N 174 174 174 174 174 174
Escala E Correlagdo de ,549™ 1 ,637" ,562™ ,630™ ,632™
Pearson
N 174 174 174 174 174 174

**_ A correlagao é significante no nivel 0,01 (2 extremidades).
Fonte: dados desta pesquisa

Foram encontradas correlagdes significante entre a escala F e o grupo
DI (p<0,001) o grupo DV (p<0,001), grupo DA (p<0,001) e o grupo DF
(p<0,001). Foram encontradas correlagdes significante entre a escala E e o
grupo DI (p<0,001) o grupo DV (p<0,001), grupo DA (p<0,001) e o grupo DF
(p<0,001).

Sobre cada tipo de deficiéncia, investigado pela escala P, também foram
feitos testes com outras variaveis, como género, orientacdo sexual e crengas
religiosas, conforme pode ser observado a seguir.

O teste de Kruskal-Wallis encontrou diferengas significante entre o
género quanto ao grupos DI (x2 (2) = 6,261; p =0,044) , DV ( x* (2)= 5,876; p
=0, 053), DF ( x* (2)= 8,735; p =0, 013) e DA ( x* (2)= 14,335; p =0, 001). Em
relacdo ao género, o grupo homem cis € mais preconceituoso do que os outros

grupos, como pode ser observado na tabela 66 a seguir:

Tabela 66 - Posto médio da escala P em relacédo a orientacao sexual

Orientacao Sexual Total DI  Total DV Total DF Total DA
Heterossexual (N=114)
Posto Médio 94,25 94,75 94,54 95,49
Homossexual (N= 12)
Posto Médio 90,21 89,38 94,63 97,88
Bissexual (N= 39)
Posto Médio 73,97 70,53 70,90 69,62
Outro (N=9)
Posto Médio 57,06 66,72 60,83 49,94

Total (N=174)
Fonte: dados desta pesquisa

A tabela 67 a seguir, descreve as informagdes estatisticas em relagao ao

teste de Kruskal-Wallis e a variavel orientagdo sexual.
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Tabela 67 - Teste de Kruskal-Wallis e a variavel orientagdo sexual

Total DI Total DV Total DF Total DA
H de Kruskal-Wallis 8,561 8,390 9,312 13,669
gl 3 3 3 3
Significancia Sig. ,036 ,039 ,025 ,003

Fonte: dados desta pesquisa

O grupo “outro” teve valores mais baixos, mas a amostragem & muito
pequena, apenas 9 participantes, por isso, os valores encontrados nao foram
considerados. O teste de Kruskal-Wallis encontrou diferencgas significante entre
orientagdo sexual quanto aos grupos DI (x* (2) = 8,561; p =0, 036) , DV ( x* (2)=
8,390; p =0, 039), DF ( x* (2)= 9,312; p =0,025) e DA ( x* (2)= 13,669; p =0,
,003). Assim, é possivel observar que o grupo de pessoas com deficiéncia
auditiva receberam mais preconceito dos heterossexuais e homossexuais do
que dos bissexuais.

Os dados em relagdo a crenga religiosa e ao posto meédio, sdo

apresentados nas tabelas 68:

Tabela 68 - Posto médio da escala P em relacéo as crengas religiosas

Orientacao Religiosa Total DI Total DV Total DF Total DA
Agnésticos/sem religido (N=56)
Posto Médio 86,33 79,67 87,65 90,29
Ateus (N= 31)
Posto Médio 86,23 74,92 86,42 73,35
Religiosos (N= 87)
Posto Médio 88,71 97,02 87,79 90,74

Total (N= 174)

Fonte: dados desta pesquisa

A tabela 69 a seguir, descreve as informagdes estatisticas em relagao ao

teste de Kruskal-Wallis e a variavel crencgas religiosas.

Tabela 69 - Teste de Kruskal-Wallis e a variavel crencas religiosas

Total DI Total DV Total DF Total DA
H de Kruskal-Wallis ,105 6,436 ,018 3,060
gl 2 2 2 2
Significancia Sig. ,949 ,040 ,991 ,216

Fonte: dados desta pesquisa
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A partir da analise da tabela acima é possivel perceber que o grupo de
deficientes auditivos sofre menos preconceito do grupo ateu embora o teste
nao aponte um nivel de significancia alto DA (x? (2) = 3,060; p =0, 216). O teste
de Kruskal- Wallis encontrou diferengas significante entre crencgas religiosas
quanto ao grupo DV (x* (2) = 6,436; p =0, ,040).

Assim, a hipotese elencada para a analise deste item que deficiéncia
fisica recebera menor pontuagédo do que os outros e o de deficiéncia intelectual
recebera a maior pontuacdo em relagcdo aos demais nao foi confirmada. O alvo
que recebeu mais preconceito foi o da deficiéncia visual (DV). Um ponto a ser
considerado é a facil identificacdo do deficiente visual que pode contribuir para
a construgao do estereottipo de que a cegueira tem sido pensada unicamente
pela falta e pela incapacidade (Nunes e Loménaco, 2010) e a partir dessa
crenga comegam a serem estabelecidos preconceitos contra a pessoa com
deficiéncia visual:

Segundo Nuernberg (2009), atitudes preconceituosas, provenientes de
professores e alunos videntes, incluem: a negacdo de que seja possivel um cego
aprender adequadamente os conteudos cientificos de uma determinada area para,
posteriormente, exercer a profissdo para a qual foi certificado; a consequente crenga no

“normalcentrismo”, ou seja, na ideia de que, para exercer uma profissdo, uma pessoa
deve estar em plenas condigdes fisicas. (Selau et al., 2015, p. 109)

Selau et al. (2015) apontam concepg¢des que circulam no senso comum
em relacdo ao entendimento acerca das capacidades das pessoas com
deficiéncia visual:

a de alguém sofredor, que vive em uma eterna escuriddo; a de um sujeito
detentor de poderes sobrenaturais, com capacidades que ultrapassam as aparéncias,

como se fosse possuidor de um sexto sentido; a de uma pessoa pateticamente boa; e a
de um protétipo da maldade. (Selau et al., 2015, p.108)

Essas concepgdes podem ter contribuido para o recebimento de maior
preconceito em relagao aos outros tipos de deficiéncia, como um esteredtipo de
incapacidade. Os autores também destacam outro ponto que contribui para o
preconceito e manutencao e concepgdes errdneas sobre esse publico:

0 escasso conhecimento, por parte de colegas e de professores, sobre as
necessidades especificas das pessoas com deficiéncia visual contribui para a formagao

de falsos conceitos e gera o desenvolvimento de atitudes discriminatérias. (Selau et al.,
2015, p.109)
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Nunes e Lomdnaco (2010) apontam que como vivemos em um mundo
de videntes, “a visdo é dado um papel essencial no desenvolvimento humano e
sua auséncia assume, muitas vezes, uma dimensdo maior do que ela
realmente tem” (p. 58). Assim, esse entendimento acerca da valorizagdo da
visdo pode ajudar a construir o preconceito contra as pessoas com deficiéncia
visual.

Outro ponto importante para entendermos o preconceito destinado as
pessoas cegas € a relagdo que estabelecemos com os sentidos, especialmente
a visado. As pessoas videntes utilizam mais a visdo do que outros sentidos, pois
o sistema de aprendizagem vigente € visual ja a pessoa com deficiéncia visual
desenvolve os outros sentidos como, por exemplo, o tato, e “em comparagao a
visdo, o tato € uma forma mais lenta de captagdo da informagdo” (Nunes e
Lomobnaco, 2010, p.57). Ou seja, a visdo € uma forma mais rapida de
apreender e reconhecer o mundo.

O tato possibilita o conhecimento por meio das caracteristicas dos objetos:
textura, formato, temperatura etc. Mas ele é mais Util para objetos préoximos e permite
menos informagdes no caso de objetos grandes e/ou distantes. Esta possibilidade de
discriminagao pelo tato e pelos outros sentidos leva a crer que o uso dos sentidos pelo
cego nao é uma mera compensagao do 6rgao falho, mas envolve uma reorganizagéo

biopsicossocial, que permite o acesso e o processamento de informagdes. (Nunes &
Loménaco, 2010, p.57).

Os autores também afirmam que o tato, embora importante, ndo é a
Unica via de captacdo de informacdo da pessoa cega, tem-se também a

cinestesia,

o sistema cinestésico € um dos sistemas que fornecem informagdes sobre a
orientagao espacial, 0 movimento e o equilibrio, possibilitando a percepgéo de posigao,
da direcdo do vento, da velocidade do movimento e orientacdo do corpo. (Nunes &
Loménaco, 2010, p.57)

O mundo em que vivemos a estética & prioritariamente visual e circula
no senso comum uma ideia de que a pessoa com deficiéncia visual nao
conseguiria contemplar tal estética. O que Nunes e Loménaco (2010) apontam

como falso, uma vez que

ha uma intrinseca relagao entre beleza e prazer, ndo estando a beleza
unicamente ligada a imagem visual. Assim, por mais que a experiéncia estética esteja
baseada na experiéncia sensorial — seja qual for o sentido — ela s6 é possivel pelo uso
conjunto da razédo. Se a apreciagéo da beleza se da pela inter-relagao entre sentidos e
racionalidade, e ndo unicamente pela viséo, entao, ela é possivel ao cego. Ele é capaz
de experenciar a beleza por meio do toque, da cinestesia, da audigdo etc.” (p.57).
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Contudo, esse entendimento ndo € o que circula no senso comum uma
vez que “a deficiéncia visual — assim como os outros tipos de deficiéncia —
assume na sociedade em que vivemos uma diferengca que € considerada uma
desvantagem” (Nunes & Loménaco, 2010, p.58).

Dessa forma, a deficiéncia visual, pode ser entendida como uma
vulnerabilidade e como uma desvantagem, em um mundo em que a maioria €
vidente e que a estética e a apropriagdo das informagbdes se configuram
prioritariamente pela via visual. Diante disso, a pessoa sem deficiéncia pode ter
muita dificuldade de identificacdo para com a pessoa com deficiéncia visual e
dificuldade em compreender como o mundo pode ser apreendido e
compreendido sem a visao, também outros sentimentos como pena ou até
mesmo medo de estar nessa situacdo, o que pode ser pensado como fatores
que contribuem para o preconceito contra as pessoas com deficiéncia visual
ser maior do que em relagao as outras deficiéncias.

Outro ponto que pode ajudar a construir uma hipotese para o
preconceito destinado as pessoas com deficiéncia visual é a busca pelo like em
relacdo as midias sociais, que sdo prioritariamente visuais. Brunelli et al.,
(2019) afirmam que “um dos exemplos atuais sobre a questao da influéncia da
industria cultural e a busca pelo prazer e/ou a felicidade sdo as midias sociais,
que representam uma espécie de vitrine do bem-estar virtual “(p. 2). E uma das
ferramentas das redes sociais € o like, que pode ser compreendido como

€ como outro vé, e mais, € como o outro aprova publicamente a partir do like
que determina o capital simbdlico nas midias sociais. O like neste caso vira uma

espécie de moeda que insere ou repele, torna publico e decreta faléncia, da status ou
marginaliza (Brunelli et al., 2019, p.5).

A partir disso é possivel compreender que a admiragcdo do outro é
manifestada pelo like, que remete a uma cultura visual. Sabe-se que existe o
recurso da descricdo da imagem, mas nao € sempre usado, excluindo assim a
pessoa com deficiéncia visual da apreciagédo das fotos e imagens postadas nas
redes sociais. Diante disso, levanta-se a hipotese de que a expressido de
preconceito por parte da pessoa sem deficiéncia para com a pessoa com
deficiéncia visual passa por essa questdo da apreciacdo, podendo o
entendimento da pessoa sem deficiéncia ser de que se a pessoa com

deficiéncia visual ndo a vé, ndo pode aprecia-la ou admira-la e com isso
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aprovar socialmente por meio do like, e com isso construindo o preconceito
contra esse grupo.

Essas sao algumas hipéteses levantadas para pensar o porqué do
preconceito com pessoas com deficiéncia visual foi o mais pontuado em
relacdo as outras deficiéncias. Contudo, faz-se necessario outros estudos para

testar essas hipoteses.

4.2.5 Correlacdo entre as varidveis que caracterizam 0s sujeitos e as

escalas utilizadas

As variaveis idade, género, orientagcdo sexual, crengas religiosas, raga
etnia, foram utilizadas para verificar se exerceram efeitos sobre as demais
variaveis em relacdo as escalas F, P e E, assim foram calculadas as

correlagdes parciais, conforme apresentado na tabela 70, a seguir:

Tabela 70- Correlagdes parciais entre graduagéao, periodo, género, orientacao sexual, estado
civil, crengas religiosas e raga/etnia com as escalas F, P e E

F P E
F 1 0,59 0,52
P 0,59 1 0,67
E 0,52 0,67 1

Fonte: dados desta pesquisa

A correlacéo parcial mostrou que ha correlagao positiva entre os valores
da escala P e F, controlados pelas variaveis graduacgao, periodo, idade, género,
orientacdo sexual, estado civil, crengas religiosas e raca/etnia (r=0,59;
p<0,001).

A correlacéo parcial mostrou que ha correlagao positiva entre os valores
da escala P e E, controlados pelas variaveis graduacgado, periodo, idade,
género, orientagao sexual, estado civil, crengas religiosas e raga/etnia (r=0, 67;
p<0,001).

A correlacéo parcial mostrou que ha correlagao positiva entre os valores

da escala F e E, controlados pelas variaveis graduacgao, periodo, idade,
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género, orientagdo sexual, estado civil, crengas religiosas e raga/etnia (r=0,
516; p<0,001).

Assim, o grau de associagao entre as escalas F, P e E tem efeito quanto
as variaveis graduacao, periodo, idade, género, orientagdo sexual, estado civil,

crengas religiosas e raga/etnia dos participantes sdo controladas.
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Consideracg0des Finais

A tese aqui apresentada discutiu o preconceito contra pessoas com
deficiéncia, consideradas em situacdo de inclusdo no ensino universitario. A
pesquisa teve como publico-alvo os estudantes sem deficiéncia, nao
considerados em situagao de inclusdo, e os alunos com deficiéncia. Buscou-se
investigar, por meio de questionario pessoal, escala F, escala P e escala E as
atitudes preconceituosas, autoritarias e em relagdo a educagéao inclusiva dos
alunos sem deficiéncia e caracterizar os que tém deficiéncia. Retomando o
primeiro objetivo geral, temos: investigar, em estudantes universitarios de
diferentes cursos e nao considerados em situagao de inclusdo, a presenca de
atitudes autoritarias, preconceituosas e contrarias a educacao inclusiva.

O primeiro objetivo geral foi caracterizar os estudantes com deficiéncia
que responderam a pesquisa, com a expectativa de identificar individuos com
deficiéncia matriculados em cursos nas areas de ciéncias humanas, ciéncias
biolégicas e ciéncias exatas. A maioria apresentou deficiéncia fisica e
transtorno do espectro autista, estar matriculado na area de humanas nos
periodos iniciais do curso, serem jovens adultos (18 a 25 anos), masculino
cisgénero, heterossexuais, solteiros, agnosticos, brancos e que estudaram em
escola publica. A amostra dos estudantes com deficiéncia seguiu a tendéncia
observada nos estudantes sem deficiéncia a ndo ser pela diferenca em trés
aspectos, género (maioria feminino cisgénero), religiosidade (maioria ndo tem
religido, mas acredita em Deus) e escola que estudou (maioria estudou em
escola particular).

Para melhor ser investigado, o segundo objetivo geral foi dividido em
quatro objetivos especificos, que serdo comentados. O primeiro objetivo
especifico foi: verificar se os alunos que tiveram contato com pessoas com
deficiéncia em contexto familiar ou na sua vida escolar (ensino fundamental,
médio e/ou cursinho) sdo menos preconceituosos e mais inclusivos do que os
alunos que nao tiveram contato. E teve como hipdtese: espera-se que o0s
alunos que tenham convivido com pessoas com deficiéncia anteriormente ao
ingresso na universidade sejam menos preconceituosos que 0s colegas que
nao tiveram contato. A maioria dos estudantes responderam que ja conviveram

com pessoas com alguma deficiéncia. A maioria do contato foi com colegas de



166

escola, seguido de familia. E interessante ressaltar que o item amigo com
deficiéncia foi pouco escolhido, e em relagdo aos familiares, foram indicados de
graus mais afastados, levantando a hip6tese de um menor convivio social e
familiar. Com a analise dos dados foi possivel observar que a hipotese inicial foi
refutada. O contato, como foi vivido pelos sujeitos da pesquisa, ndo foi
suficiente para diminuir o preconceito. Os dados apresentados contribuem para
o entendimento de que o mero contato n&o basta, que € necessario condigdes
propicias para o contato. Assim, € possivel ressaltar que o contato com a
pessoa com deficiéncia pode ter sido substituido pelo contato com o
esteredtipo da pessoa com deficiéncia, impedindo assim a experiéncia e com
isso a identificacdo e a formacao dos sujeitos sem deficiéncia. A experiéncia é
assim substituida pela idealizagdo. Como discutido no decorrer da tese,
destacamos que que é possivel organizar em sala de aula condi¢des para que
o contato seja estabelecido, como o trabalho em conjunto, sem competicao,
dos alunos com deficiéncia com os alunos com deficiéncia. Mas geralmente
esse contato é inviabilizado pela figura do monitor de apoio que geralmente
reproduz a logica da sala especial dentro da sala de ensino regular ao ficar
sentado ao lado do aluno com deficiéncia o tempo todo, impossibilitando o
vinculo dele com outros colegas.

O segundo objetivo especifico foi: comparar se a area de formagao dos
alunos (ciéncias humanas, ciéncias biolégicas e ciéncias exatas) influencia no
entendimento do que é educacgao inclusiva e na manifestagao de preconceito.
E teve como hipotese: espera-se encontrar diferenga entre os alunos nao
considerados em situacdo de inclusdo de acordo com a area de formacgao.
Devido os cursos na area de humanas, sociais aplicadas e artes contarem com
maior discussao e reflexao baseados em disciplinas como filosofia, sociologia,
educagao espera-se que sejam mais sensiveis e receptivos a experiéncia do
que seus colegas de outras areas. Assim, espera-se que sejam mais favoraveis
a educacao inclusiva, menos preconceituosos, menos autoritarios, quando
comparados com os estudantes das areas de ciéncias Bioldgicas e de ciéncias
Exatas. Com a analise dos dados foi possivel observar que a hipétese inicial foi
refutada. Nao foi apresentada diferengca entre as areas de formacao dos
estudantes. Contudo, quando é realizada a comparacao entre os anos iniciais

(do primeiro ao quinto periodo) e dos anos finais (do sexto ao décimo periodo)
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foi possivel perceber diferenca entre as areas. Os estudantes dos cursos das
ciéncias humanas dos anos finais apresentaram redugdo na pontuagcdo das
escalas utilizadas, o que aponta para menor adesdo ao autoritarismo e ao
preconceito.

O terceiro objetivo especifico foi comparar os alunos dos primeiros anos
com os dos ultimos anos quanto as suas atitudes autoritarias, preconceituosas
e em relagdo a educacgao inclusiva. Tendo como hipotese que a experiéncia
proporcionada pela universidade possibilite aos estudantes, ao longo do curso,
serem menos preconceituosos € mais inclusivos com os estudantes com
deficiéncia considerados em situagdo de inclusdo, assim, espera-se que 0s
estudantes dos ultimos anos sejam menos antidemocraticos, preconceituosos e
mais inclusivos do que os estudantes dos primeiros anos. Este objetivo, ultimos
anos mais inclusivos do que os primeiros anos, a hipétese foi confirmada, e
partir disso podemos destacar a importancia da formagao. Como foi exposto, a
pesquisa foi desenvolvida numa universidade publica, e os alunos dessa
instituicdo sado convidados a participarem de discussdes politicas com certa
frequéncia, como por exemplo nas eleicbes dos Centros Académicos (CA) e do
Diretério Central dos Estudantes (DCE), podem participar como candidatos,
apresentando propostas para a melhoria dos cursos e da universidade, e
também participam votando. Tanto os CAs como DCE sao ativos e envolvem
os estudantes de varios cursos. Também existe congresso de pesquisa e
extensao que envolve todos os cursos com varias tematicas. Assim, podemos
supor que a formacgdo universitaria ndo se restringe a sala de aula e aos
conteudos formais, também envolve a participagdo em diferentes espagos
propostos pela universidade. Dessa forma, os estudantes do final do curso
podem ter circulado mais pela universidade e com isso terem tido experiéncias
que possibilitaram dissolver as barreiras atitudinais relacionadas ao preconceito
contra as pessoas com deficiéncia, tornando-se assim mais inclusivos.

O ultimo objetivo especifico foi investigar como cada um dos grupos
alvos relacionados a deficiéncia da escala de Preconceito (escala P) -
Deficiéncia Intelectual, Visual, Auditiva e Fisica — recebera preconceito e se
diferencia frente a educacgao inclusiva (Escala E). E como hipétese tinhamos:
como as adaptacbes para as pessoas com deficiéncia fisicas sdo mais

populares do que as adaptacbes pra pessoas com deficiéncia intelectual,
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espera-se que o preconceito com pessoas com deficiéncia intelectual seja o
mais pontuado. Tem-se como hipotese que deficiéncia fisica recebera menor
pontuacdo do que os outros e o de deficiéncia intelectual recebera a maior
pontuagdo em relagdo aos demais. A hipotese foi rejeitada pois o grupo que
recebeu maior preconceito foi o de deficiéncia visual e o que recebeu menor
preconceito foi o de deficiéncia intelectual.

Alguns dados referentes a caracterizagdo dos sujeitos sem deficiéncia
que responderam a pesquisa chamam atencdo. Como na area das ciéncias
humanas, os cursos de direito e de psicologia terem sido os como mais
respostas. Em relagdo ao curso de psicologia, € possivel pensar que isso
aconteceu por a pesquisadora conhecer os professores do curso, € assim o
aceite do pedido para repassar o questionario aos alunos foi maior por parte
deles.

Os resultados, em particular do primeiro objetivo especifico, contribuem
para pensar como a inclusdo escolar de pessoas com deficiéncia esta
acontecendo, tanto no ensino basico quanto no ensino superior. A presente
tese oferece como contribuicdo o questionamento da qualidade do contato que
a inclusdo esta proporcionando ao inserir alunos com deficiéncia no ensino
regular. Esse contato ndo proporciona uma verdadeira experiéncia, e assim,
nao funciona como antidoto do preconceito. Dessa forma, € possivel inferir que
os estudantes com deficiéncia ndo estdo verdadeiramente incluidos e devem
ser possivelmente discriminados pelos alunos sem deficiéncia. Ou seja,
somente dividir a mesma sala ndo pode ser considerado como contato e
interagdo ao nivel da diminuigdo do preconceito, embora possa ter sido algo
favoravel para os estudantes das ciéncias humanas dos periodos finais do
curso. Cabe o questionamento se ter sido algo favoravel no curso de ciéncias
humanas esteja relacionado ao contato em si ou na formagao proporcionada
pelos cursos dessa area.

Outro resultado interessante, que contribuiu para o debate na area de
inclusdo no ensino superior, €, especificamente, o resultado apresentado no
terceiro objetivo especifico. Destacamos a importancia da universidade como
possibilidade de formacado de sujeitos democraticos, ndo preconceituosos e

inclusivos. Apostamos que o conhecimento possa contribuir para a dissolugao
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dos esteredtipos, possibilitando, a diminuicdo do preconceito, especialmente
para os estudantes dos cursos da area e ciéncias humanas.

A partir dos resultados apresentados, foi possivel pensar os desafios
para a inclusdo no ensino superior, mas esses desafios também remetem as
dificuldades encontradas na educacio basica para a efetivagdo da incluséo,
principalmente no quesito sobre a qualidade do contato ofertado. Assim, para
conseguirmos efetivar a inclusdo no ensino superior, ela precisa ser pensada
desde a educagao infantil, articulando as possibilidades formativas entre a
educagao basica e a de nivel superior. Dessa forma, a presente pesquisa
contribui para pensar a formagao dos professores universitarios, mas também,
de forma indireta, a formagao dos professores do ensino basico, pois a base da
experiéncia deve ser construida a partir desse nivel educacional. E é possivel
questionar como que podemos seguir com a inclusdo no ensino superior diante
das falhas da do processo inclusivo na educacgao basica?

Um dos limites da pesquisa foi referente ao primeiro objetivo geral, que
foi organizado de forma mais descritiva, e teve como resultado apenas a
caracterizagao dos alunos com deficiéncia que responderam a pesquisa. Para
uma proxima pesquisa, pode ser interessante observar mais elementos, como
por exemplo, o sofrimento das vitimas que sofrem o preconceito.

Outro limite da pesquisa foi a ndo coleta de dados por meio de
entrevistas, o que poderia especificar de que forma o contato com a pessoa
com deficiéncia foi estabelecido, proporcionando uma investigagdo mais
aprofundada. Outro limite foi a quantidade reduzida na variabilidade dos cursos
dos estudantes que responderam a pesquisa assim como 0 numero de
sujeitos.

Uma ideia que surgiu ao analisar os dados, a de fazer comparagoes
entre cursos da propria area, comparar os cursos de humanas entre si para
perceber a as diferengas internas entre os proprios cursos, € 0 mesmo com a
area de ciéncias biolégicas e exatas. E apds, voltar a comparagao entre as
areas, mas isso requereria uma amostra maior, tanto de alunos como de
cursos, sendo uma possibilidade para estudos futuros.

Caberia também investigar melhor, em futuras pesquisas, os resultados

apresentados no objetivo especifico quatro e entender por que as pessoas com
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deficiéncia visual foram o maior alvo do preconceito recebido, mediante 0 uso
da escala P.

Desenvolver essa pesquisa foi de grande contribuicdo para o meu
aprimoramento como pesquisadora, professora universitaria e como psicologa
escolar. Como pesquisadora me lancei em uma pesquisa também quantitativa,
o que foi um grande desafio, mas proporcionou resultados e dados muito
interessantes. Como professora, contribuiu para a minha formagédo no sentido
de ficar mais atenta ao tipo de experiéncia que estou proporcionando e que
poderei proporcionar aos alunos das disciplinas que ministro e assim pensar a
educacao inclusiva de forma pratica no ensino superior. Como psicologa
escolar, ressaltou a necessidade de estar mais proxima dos professores da
educagao basica e discutir com eles as questdes relativas a educacao
inclusiva, maneiras de proporcionar um contato que possa ser uma experiéncia
formativa para os estudantes sem e com deficiéncia.

Ao finalizar o trabalho aqui apresentado reiteramos a necessidade de
pesquisas e acodes relativas a inclusdo de pessoas com deficiéncia no ensino
superior. Como, por exemplo, uma educacdo voltada para o desenvolvimento
da sensibilidade dos alunos, e com isso a possibilidade de uma formacao que
possibilite experiéncias humanizadas, principalmente para os estudantes dos

cursos das areas de ciéncias exatas, ciéncias biolégicas e ciéncias humanas.
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ANEXO A — Questionario de dados pessoais
Dados pessoais

Ola!l Obrigada por aceitar participar da pesquisa Educacdo Inclusiva no Ensino Superior,
realizada por Taina Dal Bosco Silva sob a supervisdo do professor Dr. José Leon Crochick, do
Instituto de Psicologia da Universidade de S&o Paulo (USP). A presente pesquisa tem por
objetivo investigar a inclusdo de pessoas com deficiéncia no ensino superior. O tempo de
resposta médio é de 15 minutos. As suas respostas sao sigilosas, vocé néo sera identificado
em nenhum momento. E n&o ha resposta certa ou errada, somente a sua opiniao.

1. Em qual Estado vocé reside? *

2. Em qual Cidade Reside? *

3. A Faculdade/Universidade em que vocé estuda é7?
() Privada
() Publica
4. Em qual Faculdade/Universidade? *

5. Qual é a graduagao que vocé cursa na Faculdade/Universidade? *

6.Qual é o periodo que esta cursando no momento? *
() Primeiro

() Segundo

() Terceiro

() Quarto

() Quinto
() Sexto
() Sétimo
( ) Oitavo
() Nono
() Décimo

7. Qual é a sua idade? *
( )18 anos a 25 anos

( )26 a35anos 36 a

( )45anos 46 a

()55 anos 56 a 65anos
() 66 ou mais.

8. Qual é o seu género? *

Cisgénero é quem se identifica com o seu género de nascimento e Transgénero é quem néo se
identifica com o seu género de nascimento.

) Feminino cisgénero

) Masculino cisgénero

) Feminino transgénero

) Masculino transgénero

) Prefiro n&o dizer

) Outro:

A~ N N~~~

9. Qual é a sua orientagao sexual? *
) Heterossexual

) Homossexual

) Bissexual

) Prefiro n&o dizer

—_~ o~~~
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() Outro:

10. Qual o seu estado civil? *
() Solteiro (a)

() Casado (a)

() Separado/Divorciado (a)
() Viavo(a)

() Outro:

11. Em relagdo a crencas religiosas/espirituais, vocé se considera: *
) Catolico

) Evangélico

) Espirita

) Umbandista

) Candomblecista

) Mulgumano

) Judeu

) Testemunha de Jeova

) Budista

) Adventista

) Ateu

) Agndstico

) Nao tenho religiao, mas acredito em Deus

) Outro:

e e e e e e e e e e e e e

12. Em relacdo a raga/ etnia, vocé se considera: *
( ) Branco

Negro

Amarelo

Indigena

Pardo

~— ' — ~— ~—

(
(
(
(
(

Relagcdo com Pessoas com Deficiéncia

13. Vocé se considera uma pessoa com deficiéncia? *
( )Sim

( )Nao

13a. Em caso de resposta "sim", especifique qual deficiéncia:

14. Durante a sua vida escolar, vocé estudou, predominantemente, em: *
() Escola publica

() Escola particular

() Escola confessional

() Escola conveniada

15. Até o presente momento da sua vida, vocé convive ou conviveu com alguém com
deficiéncia? Se sim, em qual contexto? Pode assinar mais de uma alternativa.

( )Nao

( )Amigos

() Colegas de escola

() Colegas de faculdade

() Colegas de trabalho

() Familia
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15a. Em caso de resposta "familia", especifique:

15 b. Se vocé respondeu afirmativamente a questao anterior (questdo 15b), especifique o tipo
de deficiéncia. Pode assinalar mais de uma alternativa.

() Intelectual

) Fisica

) Auditiva/ Surdez

) Visual/Baixa visao

) Autismo

) Sindrome de Down

) Nao sei

) Outro:

A~ N N N~~~

16. Durante o seu ensino fundamental (primeiro ano ao nono ano) vocé conviveu no ambiente
escolar com algum colega com deficiéncia? *

( )Sim

( )Nao

16a. Em caso de resposta "sim", especifique qual deficiéncia:

17. Durante o seu ensino médio (primeiro, segundo e terceiro anos) e/ou cursinho, vocé
conviveu com algum colega com deficiéncia? *

()Sim

( )Néao

17a. Em caso de resposta "sim", especifique qual deficiéncia:

18. Até o momento na sua graduacdo na universidade/faculdade vocé convive/conviveu com
algum colega com deficiéncia? *

( )Sim

( )Néao

18a. Em caso de resposta "sim", especifique qual deficiéncia:

19. Até o momento na sua graduagdo na universidade/faculdade vocé convive/conviveu com
algum professor ou servidor com deficiéncia? *

() Sim
( )Nao

19a. Em caso de resposta "sim", informe se foi professor e/ou servidor e especifique qual
deficiéncia:

Dados sécios demograficos

20.Assinale, no quadro abaixo, quantos de cada item ha em sua casa, vocé pode escolher
entre 0 (zero) a 4 (quatro) ou mais, é necessario marcar um item por linha. *

ITENS QUANTIDADE DE ITENS
Banheiros 0(1]2]3|4o0umais
Empregada mensalista | 0 | 1 | 2 | 3 | 4 ou mais
Automoéveis 0|1]|2]|3]|4o0umais
Microcomputador 0|1]|2]|3]|4o0umais
Lava Lougas 0(1]2]3|4o0umais
Geladeira 0(1]2]3|4o0umais




Freezer 01|23 ]| 4oumais
Lava Roupas 0(1]2]|3|4o0umais
DVD 0(1]2]|3|4o0umais
Micro-ondas 0(1]2]3|4o0umais
Motocicleta 0(1]2]3|4o0umais
Secadora de Roupas 0(1]2]|3|4o0umais

21. Assinale qual o maior grau de instrucdo do(a) chefe de sua familia: *

() Analfabeto/ Fundamental | Incompleto
() Fundamental | Completo/Fundamental Il Incompleto

() Fundamental Il Completo/Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo/Superior Incompleto

() Superior Completo
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22. Assinale os servigos publicos disponiveis em sua casa, € necessario marcar um item por

linha:*

Servigos Publicos

Sim

Agua Encanada

Rua Pavimentada




ANEXO B - Escala do Fascismo — Escala F

Serao apresentadas afirmacodes. Solicito que indique quanto discorda ou concorda da
afirmacgé&o. Quanto mais vocé discordar, mais préximo do ndmero 1, quanto mais vocé
concordar mais proximo do numero 6. Nao existem respostas certas ou erradas
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1 12 |3 |4 |5

1 F - Algum dia se provara que a astrologia pode explicar muitas
coisas.

2 F - A obediéncia e o respeito a autoridade séo as principais
virtudes que devemos ensinar as nossas criancas.

3F - O individuo de mas maneiras, maus costumes e ma
educacédo ndo pode fazer amizades com pessoas decentes

4 F - O que este pais necessita, antes de leis e planos politicos,
é de lideres corajosos e incansaveis.

5 F - As piores pessoas sdo as que ndo sentem profundo amor,
gratiddo e respeito por seus pais.

6 F - As pessoas podem ser divididas em duas classes
definidas: as fracas e as fortes

7 F - SO por meio do sofrimento se aprendem as coisas
verdadeiramente importantes.

8 F - A ciéncia é importante, mas h& muitas coisas que os seres
humanos jamais poderdo compreender.

9 F - Os jovens tém ideias rebeldes que, com 0s anos,
abandonarao.

10 F - Se falassemos menos e trabalhassemos mais, todos
estariamos melhor.

11 F - Todos devemos ter fé em um poder sobrenatural, cujas
decisdes devemos aceitar

12 F - Os homossexuais sdo quase criminosos e deveriam
receber punicédo

13 F - Nenhuma pessoa decente e saudavel pensaria em
ofender um amigo ou parente préximo.

14 F - O lazer agradavel somente pode acontecer apos o dever
cumprido.

15 F - Hoje em dia, as pessoas invadem cada vez mais a vida
dos outros.

16 F - Somente a prisdo nao é punigdo suficiente para os crimes
sexuais, tais como o estupro ou ataques contra criancas.

17 F - Deve-se castigar sempre todo insulto a nossa honra.

18 F - A maioria de nossos problemas sociais estaria resolvida
se pudéssemos nos livrar das pessoas imorais, dos marginais e
das pessoas com deficiéncia intelectual

19 F - Ndo devemos nos preocupar com problemas e sim nos
voltarmos para coisas mais agradaveis.

20 F - A excessiva liberdade sexual dos antigos gregos e
romanos era pouca em comparagdo com a existente hoje em
nosso pais.

21 F - A maioria das pessoas ndo imagina até que ponto a vida
esta dirigida por conspiracfes forjadas em lugares secretos.

22 F - Hoje em dia, em que tantas pessoas diferentes andam e
se misturam por todos os lados, todos devem se proteger, com
especial cuidado, contra o contdgio de infeccbhes e
enfermidades.

23 F - Tal como € a natureza humana, sempre havera guerras e
conflitos.

24 F - Algumas pessoas nascem com necessidade de saltar de
lugares altos.

25 F - Nada pode nos deter quando temos forca de vontade
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26 F - O que nossa juventude necessita € disciplina,
determinacéo, vontade de trabalhar e se sacrificar pelo pais.

27 F - As guerras e os conflitos sociais podem acabar algum dia
por obra de um terremoto ou de uma inundacdo que destrua o
mundo inteiro.




ANEXO C - Correlacéo dos itens da escala F com o escore total.

187

Desvio Desvio Correlacéo
Média Padréo Correlacao Média Padréo Item-teste
ltem teste Teste ltem-teste  aplicacdo Aplicacdo Aplicacdo
1F -Algum dia se provara que a astrologia pode explicar
muitas coisas 1,95 1,31 0,34 2,03 1,51 0,66
2F - A obediéncia e o respeito a autoridade sao as principais
virtudes que devemos ensinar as nossas criangas 2,8 1,81 0,74 2,78 1,6 0,32
3F - O individuo de mas maneiras, maus costumes e ma
educacéo nao pode fazer amizades com pessoas decentes 1,78 1,05 0,11 2,38 1,36 -0,03
4 F - O que este pais necessita, antes de leis e planos
politicos, é de lideres corajosos e incansaveis 3,23 1,75 0,62 2,79 1,8 0,41
5 F - As piores pessoas sdo as que nao sentem profundo
amor, gratiddo e respeito por seus pais 2,81 1,76 0,75 2,95 1,7 0,3
6 F - As pessoas podem ser divididas em duas classes
definidas: as fracas e as fortes 1,55 1,29 0,6 1,41 1,05 0,08
7 F - S6 por meio do sofrimento se aprendem as coisas
verdadeiramente importantes 1,81 1,11 0,37 2,23 1,56 0,2
8 F - A ciéncia é importante, mas ha muitas coisas que 0s
seres humanos jamais poderdo compreender 3,98 1,93 0,54 4,02 1,71 0,36
9 F - Os jovens tém ideias rebeldes que, com os anos,
abandonarao 2,74 1,55 0,64 2,88 1,54 0,23



10 F - Se falassemos menos e trabalhassemos mais, todos
estariamos melhor

11 F - Todos devemos ter fé em um poder sobrenatural,
cujas decisdes devemos aceitar

12 F - Os homossexuais sdo quase criminosos e deveriam
receber punicao

13 F - Nenhuma pessoa decente e saudavel pensaria em
ofender um amigo ou parente proximo

14 F - O lazer agradavel somente pode acontecer apds o
dever cumprido

15 F - Hoje em dia, as pessoas invadem cada vez mais a
vida dos outros

16 F - Somente a prisdo ndo € punicdo suficiente para os
crimes sexuais, tais como o estupro ou ataques contra
criangas

17 F - Deve-se castigar sempre todo insulto a nossa honra

18 F - A maioria de nossos problemas sociais estaria
resolvida se pudéssemos nos livrar das pessoas imorais,
dos marginais e das pessoas com deficiéncia intelectual

19 F - Nao devemos nos preocupar com problemas e sim
nos voltarmos para coisas mais agradaveis

20 F - A excessiva liberdade sexual dos antigos gregos e
romanos era pouca em comparagdo com a existente hoje
em Nosso pais

21 F - A maioria das pessoas ndo imagina até que ponto a
vida esta dirigida por conspiracBes forjadas em lugares
secretos

2,38

1,86

2,81

2,74

4,29

3,45
1,62

11

1,81

1,98

2,1

1,75

1,56

1,67

1,68

1,67

2,01
1,08

0,3

1,33

1,42

1,53

0,8

0,63

0,55

0,73

0,62

0,64
0,62

-0,13

0,59

0,58

0,36

2,84

1,64

1,04

3,38

2,8

4,32

3,68

19

1,22

2,06

1,92

2,15

1,82

1,33

0,43

1,86

1,57

1,56

1,89

1,29

0,73

1,19

1,4

1,43

0,17

0,01

-0,07

0,24

0,27

0,31

0,2
0,33

0,13

0,32
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22 F - Hoje em dia, em que tantas pessoas diferentes
andam e se misturam por todos os lados, todos devem se
proteger, com especial cuidado, contra o contagio de
infeccBes e enfermidades

23 F - Tal como é a natureza humana, sempre havera
guerras e conflitos

24 F - Algumas pessoas nascem com necessidade de saltar
de lugares altos

25 F - Nada pode nos deter quando temos forca de vontade

26 F - O que nossa juventude necessita é disciplina,
determinagéo, vontade de trabalhar e se sacrificar pelo pais

27 F - As guerras e os conflitos sociais podem acabar
algum dia por obra de um terremoto ou de uma inundacgdo
gue destrua o mundo inteiro

N

3,33

3,45

1,79

3,33

2,21

2,26
42

1,71

1,8

1,35

1,66

1,62

1,68
42

0,28

0,6

0,46

0,77

0,71

0,09
42

3,68

3,98

2,32

3,04

1,99

2,69
174

1,84

1,73

1,63

1,78

1,39

1,92
174

0,29

0,27

0,39

0,44

0,14

0,81
174

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa
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ANEXO D - Escala de Manifestacéo do Preconceito — Escala P

Serdao apresentadas afirmacdes. Solicito que indique quanto discorda ou concorda da
afirmagéo. Quanto mais vocé discordar, mais proximo do numero 1, quanto mais vocé
concordar mais proximo do numero 6. Nao existem respostas certas ou erradas. *

1 |2 |3 |4 |5 |6

1P - Os judeus, com excecdes, parecem preferir um modo de
vida luxuoso, extravagante e sensual.

2P - Dificilmente uma pessoa com deficiéncia intelectual podera
trazer alguma contribuicdo a sociedade.

| P (n) - O maior desejo de uma pessoa cega € enxergar.

3P - A pessoa com deficiéncia fisica, na maioria das vezes,
incomoda-me, pois lembra a imperfeicdo humana

a P (n) - As pessoas surdas, em geral, ndo conseguem se fazer
entender.

4 P - Como negros e brancos tém preferéncias especificas
gquanto a tipos de musica e de danca, ndo é de se estranhar que
existam casas noturnas frequentadas quase exclusivamente por
negros e outras por brancos

b P (n) - Pais surdos, em geral, sdo negligentes quanto ao
cuidado de bebés por ndo escutarem eles chorando.

5P - Os judeus parecem se adaptar melhor a trabalhos que nao
exigem esforco corporal.

Il P (n) - Pessoas cegas naturalmente tém o sentido da audicao
mais desenvolvido.

6 P - O avan¢co da medicina com seus métodos de detectar
imperfei¢cdes no feto é importante, pois impede o nascimento de
pessoas com defeitos fisicos

Il P (n) - A pessoa cega se desenvolve em um ambito muito
mais espiritualista do que materialista pelo fato dela néo
concretizar o que ela vé.

7P - Em geral, por mais que se esforce, uma pessoa com
deficiéncia fisica ndo consegue fazer as atividades do cotidiano
t8o bem como as pessoas sem deficiéncia.

8 P - Em geral, as pessoas com deficiéncia fisica tentam
compensar a sua deficiéncia sobressaindo nas atividades
intelectuais.

VI P (n) - Por questdes de higiene, deveria ser proibido o acesso
do céo guia, que acompanha pessoas cegas, em lugares como
praias e piscinas.

9 P - Os negros tém uma tendéncia natural para o desporto e
para a mausica, por isso exercem melhor esses tipos de
atividades do que atividades intelectuais e administrativas.

V P (n) - Pais cegos ndo tém condi¢8es de oferecerem cuidados
basicos a bebés e criancas pequenas

10 P - O pior que pode acontecer com uma pessoa € ser
deficiente intelectual.

e P (n) - E natural que as pessoas surdas sejam também
mudas.

11 P - Teria receio de colocar os meus filhos em escolas que
aceitam criancas com deficiéncia intelectual, pois estas criancas
sdo imprevisiveis.

f P (n) - Ndo é recomendado comentar segredos ou coisa
intimas perto de pessoas surdas por elas serem capazes de
fazer leitura labial.

12 P - Os brancos conseguem, em geral, obter melhores
empregos do que 0s negros, pois sdo mais disciplinados quanto
as regras estabelecidas pelas empresas

d P (n) - Os surdos devem ter escolas especiais para educé-los,
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para poderem usar Lingua de Sinais entre si.

13 P - Para a propria felicidade das pessoas com deficiéncia
fisica € importante que haja escolas especiais, trabalhos
especificos e formas de lazer que permitam agrupa-los

15 P - E melhor que os judeus frequentem as suas proprias
organizagGes — clubes, escolas etc. —, ja que tém interesses e
costumes especificos

¢ P (n) - Nao ofertaria uma vaga de emprego a uma pessoa
surda, por aumentar os gastos da empresa pela contratacao de
um intérprete.

16 P - As pessoas com deficiéncia intelectual devem ter escolas
especiais para educé-los, pois em escolas regulares atrapalham
a aprendizagem dos que nédo sdo deficientes.

25 P - Seria melhor para todos que as pessoas com deficiéncia
intelectual tivessem espacos proprios de convivéncia, onde
ficariam mais a vontade para se expressar e trocar experiéncias.

24 P - As escolas judaicas deveriam dar menos énfase ao
judaismo e mais atencéo a valores como o de solidariedade.

20 P - Prefiro nao ter filhos a ter um filho com deficiéncia fisica

17 P - As pessoas com deficiéncia intelectual, em geral, ndo
conseguem se fazer entender.

18 P - Os negros, geralmente, sdo menos preocupados com o
trabalho do que as outras pessoas.

19 P - Para preservar melhor a cultura negra, talvez fosse
interessante repensar 0s casamentos mistos.

23 P - Em algumas profiss@es, que exigem o curso universitario,
h& muitos judeus. Seria desejavel um sistema social igualitério,
no qual todos os povos estivessem igualmente representados.

21 P - Numa sociedade democrética, 0os negros deveriam
comportar-se como a maioria dos brancos.

22 P - O avanc¢o da medicina com os seus métodos de detectar
imperfeicdes nos fetos é importante, pois impede o nascimento
de pessoas com deficiéncia intelectual.




ANEXO E - Correlacéo dos itens da escala P com o escore total
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Média
teste

Desvio
Padrao
Teste

Correlacao
ltem-Teste
Teste

Média
Aplicagao

Desvio
Padrao
Aplicacéo

Correlacao
ltem-Teste
Aplicagéo

1P - Os judeus, com excegoes,
parecem preferir um modo de
vida luxuoso, extravagante e
sensual

1,69

1,14

0,40

1,51

1,03

0,57

2P - Dificilmente uma pessoa
com deficiéncia intelectual
podera trazer alguma
contribuigdo a sociedade

0,37

0,32

1,34

0,97

0,46

| P (n) - O maior desejo de uma
pessoa cega & enxergar

1,59

0,59

2,39

1,51

0,55

3P - A pessoa com deficiéncia
fisica, na maioria das vezes,
incomoda-me, pois lembra a
imperfeicdo humana

1,21

0,65

0,26

1,15

0,57

0,55

a P (n) - As pessoas surdas, em
geral, ndo conseguem se fazer
entender

1,29

0,55

0,36

1,45

1,07

0,54

4 P - Como negros e brancos
tém preferéncias especificas
quanto a tipos de musica e de
danga, nao é de se estranhar
que existam casas noturnas
frequentadas quase
exclusivamente por negros e
outras por brancos

1,69

1,07

0,52

1,46

0,98

0,48

b P (n) - Pais surdos, em geral,
sao negligentes quanto ao
cuidado de bebés por nado
escutarem eles chorando

1,07

0,34

0,33

1,19

0,65

0,48

5P - Os judeus parecem se
adaptar melhor a trabalhos que
nao exigem esforgo corporal

1,45

0,80

0,55

1,30

0,81

0,58

Il P (n) - Pessoas cegas
naturalmente tém o sentido da
audicdo mais desenvolvido

4,26

1,70

0,41

3,88

1,70

0,46

6 P - O avango da medicina com
seus métodos de detectar
imperfei¢cdes no feto é
importante, pois impede o
nascimento de pessoas com
defeitos fisicos

1,55

0,97

0,39

1,90

1,33

0,46

Il P (n) - A pessoa cega se
desenvolve em um ambito muito
mais espiritualista do que
materialista pelo fato dela nao
concretizar o que ela vé

2,00

1,47

0,56

1,90

1,32

0,58

7P - Em geral, por mais que se
esforce, uma pessoa com
deficiéncia fisica ndo consegue
fazer as atividades do cotidiano
tdo bem como as pessoas sem
deficiéncia

1,71

1,20

0,42

1,62

1,20

0,66




IV P (n) - Uma pessoa cega nao
tem condi¢oes de exercer
profissbes mais complexas
como medicina ou engenharia

1,88

0,28

2,19

1,56

193

0,67

8 P - Em geral, as pessoas com
deficiéncia fisica tentam
compensar a sua deficiéncia
sobressaindo nas atividades
intelectuais

2,48

1,40

0,50

2,61

1,57

0,62

VI P (n) - Por questdes de
higiene, deveria ser proibido o
acesso do cao guia, que
acompanha pessoas cegas, em
lugares como praias e piscinas

1,05

0,22

0,08

1,08

0,48

0,65

9 P - Os negros tém uma
tendéncia natural para o
desporto e para a musica, por
isso exercem melhor esses
tipos de atividades do que
atividades intelectuais e
administrativas

0,33

0,27

1,20

0,78

0,54

V P (n) - Pais cegos néo tém
condicdes de oferecerem
cuidados bésicos a bebés e
criangas pequenas

0,52

0,39

1,38

0,95

0,59

10 P - O pior que pode
acontecer com uma pessoa é
ser deficiente intelectual

0,99

0,23

1,64

1,26

0,58

e P (n) - E natural que as
pessoas surdas sejam também
mudas

1,34

0,61

2,20

1,49

0,58

11 P - Teria receio de colocar os
meus filhos em escolas que
aceitam criangas com
deficiéncia intelectual, pois
estas criangas sao imprevisiveis

1,05

0,22

0,28

1,20

0,75

0,61

f P (n) - Ndo é recomendado
comentar segredos ou coisa
intimas perto de pessoas surdas
por elas serem capazes de
fazer leitura labial

1,31

0,60

0,39

1,70

1,35

0,51

12 P - Os brancos conseguem,
em geral, obter melhores
empregos do que 0s negros,
pois sdo mais disciplinados
quanto as regras estabelecidas
pelas empresas

1,02

0,15

0,16

0,59

0,56

d P (n) - Os surdos devem ter
escolas especiais para educa-
los, para poderem usar Lingua
de Sinais entre si

2,43

1,48

0,42

1,83

1,26

0,52

13 P - Para a propria felicidade
das pessoas com deficiéncia
fisica & importante que haja
escolas especiais, trabalhos
especificos e formas de lazer
que permitam agrupa-los

2,62

1,53

0,57

2,55

1,88

0,56

15 P - E melhor que os judeus
frequentem as suas proprias
organizacgbes — clubes, escolas

1,33

0,75

0,52

1,20

0,71

0,68




etc. —, ja que tém interesses e
costumes especificos
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¢ P (n) - Nao ofertaria uma vaga
de emprego a uma pessoa
surda, por aumentar os gastos
da empresa pela contratagao de
um intérprete

1,24

0,62

0,55

1,39

0,99

0,56

16 P - As pessoas com
deficiéncia intelectual devem ter
escolas especiais para educa-
los, pois em escolas regulares
atrapalham a aprendizagem dos
que nao sao deficientes

1,43

0,91

0,60

1,41

0,91

0,58

25 P - Seria melhor para todos
que as pessoas com deficiéncia
intelectual tivessem espagos
préprios de convivéncia, onde
ficariam mais a vontade para se
expressar e trocar experiéncias

2,07

1,47

0,47

1,80

1,30

0,50

24 P - As escolas judaicas
deveriam dar menos énfase ao
judaismo e mais atencao a
valores como o de solidariedade

1,90

1,21

0,53

1,85

1,33

0,48

20 P - Prefiro nao ter filhos a ter
um filho com deficiéncia fisica

1,31

0,72

0,40

1,65

1,29

0,39

17 P - As pessoas com
deficiéncia intelectual, em geral,
nao conseguem se fazer
entender

1,64

0,82

0,57

1,46

0,93

0,59

18 P - Os negros, geralmente,
$80 menos preocupados com o
trabalho do que as outras
pessoas

1,05

0,22

0,06

1,09

0,62

0,47

19 P - Para preservar melhor a
cultura negra, talvez fosse
interessante repensar os
casamentos mistos

0,63

-0,04

1,27

0,92

0,46

23 P - Em algumas profissdes,
que exigem O curso
universitario, ha muitos judeus.
Seria desejavel um sistema
social igualitario, no qual todos
0s povos estivessem igualmente
representados

3,02

1,93

0,34

2,52

1,86

0,36

21 P - Numa sociedade
democrdética, os negros
deveriam comportar-se como a
maioria dos brancos

1,24

0,91

-0,05

1,29

1,01

0,48

22 P - O avango da medicina
com os seus métodos de
detectar imperfeicdes nos fetos
é importante, pois impede o
nascimento de pessoas com
deficiéncia intelectual

1,55

1,02

0,43

1,87

1,40

0,48

N

42

42

42

174

174

174
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ANEXO F - Escala de Atitudes em Relacdo a Educacéo Inclusiva - Escala

E

Serdo apresentadas afirmacgdes. Solicito que indique quanto discorda ou
concorda da afirmagédo. Quanto mais vocé discordar, mais proximo do numero
1, quanto mais vocé concordar mais proximo do numero 6. Nao existem

respostas certas ou erradas. *

1E - A convivéncia, em sala de aula, no ensino superior, com
alunos com deficiéncia pode gerar um sentimento de
superioridade nos alunos sem essa deficiéncia.

2E* - No ensino superior integrado/inclusivo, o ritmo mais lento
dos alunos com deficiéncia ndo prejudica o aprendizado dos
outros alunos.

3E - Deve haver poucos alunos com deficiéncia nos cursos de
graduacéo nas Universidades.

4 E * - No ensino superior inclusivo, a maior atencdo que 0s
alunos com deficiéncia necessitam do professor ndo é
prejudicial ao aprendizado dos outros alunos

5 E * - O comportamento dos alunos com deficiéncia, no ensino
superior inclusivo, ndo atrapalha a concentracdo dos outros
alunos.

6 E - Os alunos com deficiéncia, no ensino superior inclusivo,
sentem-se desmotivados, em sala de aula, por ndo conseguirem
acompanhar o ritmo de outros alunos.

7 E - O ritmo mais rapido dos alunos sem deficiéncia prejudica o
aprendizado dos alunos com deficiéncia, quando estudam
conjuntamente em graduacdes no ensino superior

8 E - Nos cursos de graduacdo, os alunos com deficiéncia
devem estudar em salas especiais, separados dos outros
alunos.

9 E * - Sou favoravel a inclusdo de alunos com deficiéncia nos
cursos de graduacéo nas Universidades.

10 E - O professor precisa recorrer a um especialista para
ensinar alunos com deficiéncia em sala de aula regular nos
cursos de graduacéo

11 E - No ensino superior inclusivo, os alunos sem deficiéncia
apresentam comportamentos inadequados ao se identificarem
com alunos com deficiéncia




ANEXO G - Correlagao dos itens da escala E com o escore total
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Correlacao

Média
Teste

Desvio
Padrao
Teste

Correlagao
ltem-Teste
Teste

Média
Aplicaca
o

Desvio
Padrao
Aplicagao

Correlacao
Item-Teste
Aplicagao

1E - A convivéncia, em sala de
aula, no ensino superior, com
alunos com deficiéncia pode
gerar um sentimento de
superioridade nos alunos sem
essa deficiéncia

1,76

1,14

0,47

1,80

1,39

0,45

2E* - No ensino superior
integrado/inclusivo, o ritmo mais
lento dos alunos com deficiéncia
ndo prejudica o aprendizado dos
outros alunos

3,36

1,94

0,44

2,90

1,91

0,55

3E - Deve haver poucos alunos
com deficiéncia nos cursos de
graduacao nas Universidades

1,31

0,92

0,19

1,60

1,34

0,45

4 E * - No ensino superior
inclusivo, a maior atengéo que
os alunos com deficiéncia
necessitam do professor ndo é
prejudicial ao aprendizado dos
outros alunos

2,69

1,81

0,51

2,04

1,56

0,54

5 E * - O comportamento dos
alunos com deficiéncia, no
ensino superior inclusivo, ndo
atrapalha a concentragao dos
outros alunos

2,38

1,56

0,69

2,36

1,67

0,53

6 E - Os alunos com deficiéncia,
no ensino superior inclusivo,
sentem-se desmotivados, em
sala de aula, por nao
conseguirem acompanhar o
ritmo de outros alunos

2,43

1,45

0,54

2,93

1,61

0,65

7 E - O ritmo mais rapido dos
alunos sem deficiéncia prejudica
o aprendizado dos alunos com
deficiéncia, quando estudam
conjuntamente em graduacdes
no ensino superior

2,31

1,35

0,62

2,10

1,44

0,69

8 E - Nos cursos de graduacgao,
os alunos com deficiéncia
devem estudar em salas
especiais, separados dos outros
alunos

1,24

0,62

0,67

1,26

0,72

0,59

9 E * - Sou favoravel a inclusao
de alunos com deficiéncia nos
cursos de graduagéo nas
Universidades

1,38

1,01

0,43

1,24

0,88

0,37

10 E - O professor precisa
recorrer a um especialista para
ensinar alunos com deficiéncia
em sala de aula regular nos
cursos de graduagéo

3,62

1,86

0,46

3,61

1,70

0,42

11 E - No ensino superior
inclusivo, os alunos sem
deficiéncia apresentam

2,07

1,33

0,44

2,06

1,49

0,53
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comportamentos inadequados
ao se identificarem com alunos
com deficiéncia

N

42

42

42

174

174

174

Fonte: dados obtidos nesta pesquisa
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ANEXO H - Formuléario da Pesquisa: Google Forms

Pesquisa: Educacéao Inclusiva no Ensino Superior.
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)
Prezado(a) estudante

Vocé esta sendo convidado (a) a participar de uma pesquisa intitulada “Educacgéo
Inclusiva no Ensino Superior”, que tem como objetivo investigar esta tematica. Para isso,
estudantes de cursos de graduagao responderdao a um questionario e se aceitarem poderao
participar de entrevistas online. Com a realizagcdo desta pesquisa, espera-se promover maiores
discussoes e reflexdes a respeito da inclusdo no ensino superior, portanto, sua contribuigao é
de suma importancia. Para participar deste estudo, convido(a) a responder de forma anénima
as perguntas do questionario online, vocé ndo sera identificado (a) e ndo existem respostas
certas ou erradas.

A participacdo na pesquisa ocorre de forma voluntaria, podendo o (a) participante
desistir do estudo a qualquer momento, sem penalidades, uma vez que a aplicagéao da
pesquisa nao vislumbra trazer danos ou riscos a quem dela participar. Este estudo nao devera
trazer danos ou riscos aos participantes. Mas caso acontega, garante-se a cada um(a) o direito
a acolhimento de angustias e inquietagdes, bem como encaminhamentos, caso se fagam
necessarios, por meio de contato com a pesquisadora. Nao ha valores a pagar ou a receber
pela participagéo na pesquisa.

Ao responder a pesquisa, a sua identidade sera preservada e mantida em sigilo. Os
resultados serdao sempre apresentados como o retrato de um grupo e ndo de uma Uunica
pessoa. Dessa forma, vocé nado sera identificado (a) quando o material de seu registro for
utilizado, seja para propdsitos de publicagéo cientifica ou educativa. Além disso, a contribui¢cao
na pesquisa nao resulta em despesas financeiras. Caso ocorram, eventualmente, estas serdo
reembolsadas pela pesquisadora.

Todas as duvidas e possiveis questionamentos referentes ao estudo proposto poderao
ser elucidados pelos pesquisadores deste projeto, pela psicéloga Taina Dal Bosco Silva
(doutoranda), ou pelo professor Dr. José Leon Crochick (orientador do estudo), que podem ser
contatados no enderego Avenida Professor Mello de Morais, 1721 - Butanta, Sao Paulo - SP,
05508-030, pelo telefone (11) 3091-4178 ou e-mail tainadalbosco@usp.br. Este estudo foi
aprovado pelo Comité de Etica e Pesquisa do Instituto de Psicologia da Universidade de Sao
Paulo- CEPH-IPUSP, sob numero de registro: CAAE : 43191921.0.0000.5561 e CAAE :
43191921.0.3001.5083 que podera ser contatado em caso de questdes éticas no enderego: Av.
Prof. Mello Moraes, 1.721 - Bloco G, 2° andar, sala 27 - CEP 05508-030 - Cidade Universitaria -
Sao Paulo/SP ou através do telefone: (11) 3091-4182 ou e-mail: ceph.ip@usp.br.

Por favor informe seu e-mail para receber uma via deste TCLE e das suas respostas
do questionario. Caso aceite participar da segunda etapa, entrevistas online, vocé ser
contratado(a) pelo e-mail informado. Ele ndo sera divulgado e vocé nao sera identificado:
garantimos o seu anonimato. Taina Dal Bosco Silva - Psicologa — CRP 09/7223

1. E-mail * °

2. Aceita participar da pesquisa? *
Sim
Nao

Dados pessoais

Olal Obrigada por aceitar participar da pesquisa Educacgdo Inclusiva no Ensino Superior,
realizada por Taina Dal Bosco Silva sob a supervisdo do professor Dr. José Leon Crochick, do
Instituto de Psicologia da Universidade de S&o Paulo (USP). A presente pesquisa tem por
objetivo investigar a inclusdo de pessoas com deficiéncia no ensino superior. O tempo de
resposta médio € de 15 minutos. As suas respostas sao sigilosas, vocé nao sera identificado
em nenhum momento. E n&o ha resposta certa ou errada, somente a sua opiniao.

®* Indica uma pergunta obrigatéria


mailto:ceph.ip@usp.br
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Em qual Estado vocé reside? *
2. Em qual Cidade Reside? *
3. A Faculdade/Universidade em que vocé estuda é?
() Privada

() Publica

4. Em qual Faculdade/Universidade? *
5. Qual é a graduacgéo que vocé cursa na Faculdade/Universidade? *

6.Qual é o periodo que esta cursando no momento? *
) Primeiro
) Segundo
) Terceiro

) Quarto

) Quinto

) Sexto

) Sétimo

) Oitavo

)

)

Qual é a sua idade? *
) 18 anos a 25 anos

)26 a 35anos 36 a

)45 anos 46 a

) 55 anos 56 a 65anos

) 66 ou mais.

8. Qual é o seu género? *

Cisgénero é quem se identifica com o seu género de nascimento e Transgénero é quem néo se
identifica com o seu género de nascimento.

) Feminino cisgénero

) Masculino cisgénero

) Feminino transgénero

) Masculino transgénero
)
)

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
7.
(
(
(
(
(

Prefiro nao dizer
Outro:
Qual é a sua orientacao sexual? *
Heterossexual
Homossexual
Bissexual
Prefiro nao dizer
Outro:

Qual o seu estado civil? *
Solteiro (a)
Casado (a)
Separado/Divorciado (a)

)
)
)
)
)
0.
)
)
)
) Viavo(a)
)
1.
)
)
)
)
)
)
)
)

Outro:
Em relagéo a crencas religiosas/espirituais, vocé se considera: *
Catolico
Evangélico
Espirita
Umbandista
Candomblecista
Mulgumano
Judeu
Testemunha de Jeova

(
(
(
(
(
(
9.
(
(
(
(
(
1
(
(
(
(
(
1
(
(
(
(
(
(
(
(
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() Budista

() Adventista

() Ateu

( ) Agnéstico

() Nao tenho religiao, mas acredito em Deus
() Outro:

12. Em relacao a raga/ etnia, vocé se considera: *
()

()

)

()

()

0)

Branco
Negro
Amarelo
Indigena

Relagdo com Pessoas com Deficiéncia

13. Vocé se considera uma pessoa com deficiéncia? *

() Sim

() Nao

13a. Em caso de resposta "sim", especifique qual deficiéncia:
14. Durante a sua vida escolar, vocé estudou, predominantemente, em: *

() Escola publica

() Escola particular

() Escola confessional

() Escola conveniada

15. Até o presente momento da sua vida, vocé convive ou conviveu com alguém com
deficiéncia? Se sim, em qual contexto? Pode assinar mais de uma alternativa.

() Nao

Amigos

Colegas de escola

Colegas de faculdade

Colegas de trabalho

) Familia

15a. Em caso de resposta "familia", especifique:
15 b. Se vocé respondeu afirmativamente a questao anterior (questdo 15b), especifique o tipo
de deficiéncia. Pode assinalar mais de uma alternativa.

(') Intelectual

Fisica

Auditiva/ Surdez

Visual/Baixa visao

Autismo

Sindrome de Down

N&o sei

) Outro:
16. Durante o seu ensino fundamental (primeiro ano ao nono ano) vocé conviveu no ambiente
escolar com algum colega com deficiéncia? *

() Sim

() Nao

16a. Em caso de resposta "sim", especifique qual deficiéncia:
17. Durante o seu ensino médio (primeiro, segundo e terceiro anos) e/ou cursinho, vocé
conviveu com algum colega com deficiéncia? *

() Sim

() Nao

17a. Em caso de resposta "sim", especifique qual deficiéncia:
18. Até o momento na sua graduacdo na universidade/faculdade vocé convive/conviveu com
algum colega com deficiéncia? *

~— — — ~—

(
(
(
(
(

()
()
()
()
()
()
(
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() Sim

() Nao

18a. Em caso de resposta "sim", especifique qual deficiéncia:
19. Até o momento na sua graduacdo na universidade/faculdade vocé convive/conviveu com
algum professor ou servidor com deficiéncia? *

() Sim

() Nao

19a. Em caso de resposta "sim", informe se foi professor e/ou servidor e especifique qual
deficiéncia:

Dados sécios demograficos

20.Assinale, no quadro abaixo, quantos de cada item ha em sua casa, vocé pode escolher
entre 0 (zero) a 4 (quatro) ou mais, € necessario marcar um item por linha. *

ITENS QUANTIDADE DE ITENS
Banheiros 0(1]2]|3|4o0umais
Empregada mensalista | 0 | 1 | 2 | 3 | 4 ou mais
Automoveis 0(1]2]3|4o0umais
Microcomputador 0|1]|2]|3]|4o0umais
Lava Loucas 0(1]2]|3|4o0umais
Geladeira O0[1|2]|3]|4o0umais
Freezer 0(1]2]3|4o0umais
Lava Roupas 0|1]|2]|3]|4o0umais
DVD O0[1|2]|3]|4o0umais
Micro-ondas O0[1|2]|3]|4o0umais
Motocicleta 0(1]2]3|4o0umais
Secadora de Roupas 0(1]2]3|4o0umais

21. Assinale qual o maior grau de instrugao do(a) chefe de sua familia: *
() Analfabeto/ Fundamental | Incompleto
(') Fundamental | Completo/Fundamental Il Incompleto
() Fundamental Il Completo/Ensino Médio Incompleto
() Ensino Médio Completo/Superior Incompleto

(') Superior Completo

22. Assinale os servigos publicos disponiveis em sua casa, € necessario marcar um item por
linha:*

Servigos Publicos

Sim Nao

Agua Encanada

Rua Pavimentada

23. Agora serdo apresentadas afirmacdes. Solicito que indique quanto discorda ou concorda da
afirmacdo. Quanto mais vocé discordar, mais préximo do numero 1, quanto mais vocé
concordar mais proximo do numero 6. Nao existem respostas certas ou erradas. *

1 12 |3 |4 |5 |6

1. 1F - Algum dia se provara que a astrologia pode explicar
muitas coisas.

2. 1P - Os judeus, com excecdes, parecem preferir um modo de
vida luxuoso, extravagante e sensual.

3. 1E - A convivéncia, em sala de aula, no ensino superior, com
alunos com deficiéncia pode gerar um sentimento de
superioridade nos alunos sem essa deficiéncia.

4. 2F - A obediéncia e o respeito a autoridade sdo as principais
virtudes que devemos ensinar s nossas criang¢as.
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5. 2P - Dificilmente uma pessoa com deficiéncia intelectual
poderd trazer alguma contribuicdo a sociedade.

6. 2E* - No ensino superior integrado/inclusivo, o ritmo mais
lento dos alunos com deficiéncia ndo prejudica o aprendizado
dos outros alunos.

7.1 P (n) - O maior desejo de uma pessoa cega € enxergar.

8. 3F - O individuo de mas maneiras, maus costumes e ma
educacédo ndo pode fazer amizades com pessoas decentes

9. 3P - A pessoa com deficiéncia fisica, na maioria das vezes,
incomoda-me, pois lembra a imperfeicdo humana

10. 3E - Deve haver poucos alunos com deficiéncia nos cursos
de graduacéo nas Universidades.

11. a P (n) - As pessoas surdas, em geral, ndo conseguem se
fazer entender.

12. 4 F - O que este pais necessita, antes de leis e planos
politicos, é de lideres corajosos e incansaveis.

13. 4 P - Como negros e brancos tém preferéncias especificas
gquanto a tipos de musica e de danca, ndo é de se estranhar que
existam casas noturnas frequentadas quase exclusivamente por
negros e outras por brancos

14. b P (n) - Pais surdos, em geral, sdo negligentes quanto ao
cuidado de bebés por ndo escutarem eles chorando.

15. 4 E * - No ensino superior inclusivo, a maior aten¢c&do que 0s
alunos com deficiéncia necessitam do professor ndo é
prejudicial ao aprendizado dos outros alunos

16. 5 F - As piores pessoas sdo as que ndo sentem profundo
amor, gratidao e respeito por seus pais.

17. 5P - Os judeus parecem se adaptar melhor a trabalhos que
néo exigem esforco corporal.

18. 5 E * - O comportamento dos alunos com deficiéncia, no
ensino superior inclusivo, ndo atrapalha a concentragdo dos
outros alunos.

19. Il P (n) - Pessoas cegas naturalmente tém o sentido da
audicdo mais desenvolvido.

20. 6 F - As pessoas podem ser divididas em duas classes
definidas: as fracas e as fortes

21. 6 P - O avanc¢o da medicina com seus métodos de detectar
imperfeicdes no feto é importante, pois impede o nascimento de
pessoas com defeitos fisicos

22. 1l P (n) - A pessoa cega se desenvolve em um ambito muito
mais espiritualista do que materialista pelo fato dela néo
concretizar o que ela vé.

23. 6 E - Os alunos com deficiéncia, no ensino superior
inclusivo, sentem-se desmotivados, em sala de aula, por ndo
conseguirem acompanhar o ritmo de outros alunos.

24. 7 F - SO por meio do sofrimento se aprendem as coisas
verdadeiramente importantes.

25. 7P - Em geral, por mais que se esforce, uma pessoa com
deficiéncia fisica ndo consegue fazer as atividades do cotidiano
t8o bem como as pessoas sem deficiéncia.

26. 7 E - O ritmo mais rapido dos alunos sem deficiéncia
prejudica o aprendizado dos alunos com deficiéncia, quando
estudam conjuntamente em graduacdes no ensino superior

27. IV P (n) - Uma pessoa cega néo tem condicdes de exercer
profissbes mais complexas como medicina ou engenharia

28. 8 F - A ciéncia é importante, mas ha muitas coisas que 0s
seres humanos jamais poderdo compreender.

29. 8 P - Em geral, as pessoas com deficiéncia fisica tentam
compensar a sua deficiéncia sobressaindo nas atividades
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intelectuais.

30. 8 E - Nos cursos de graduacéo, os alunos com deficiéncia
devem estudar em salas especiais, separados dos outros
alunos.

31. VI P (n) - Por questbes de higiene, deveria ser proibido o
acesso do cdo guia, que acompanha pessoas cegas, em lugares
COmo praias e piscinas.

32. 9 F - Os jovens tém ideias rebeldes que, com 0s anos,
abandonaréo.

33. 9 P - Os negros tém uma tendéncia natural para o desporto
e para a mausica, por isso exercem melhor esses tipos de
atividades do que atividades intelectuais e administrativas.

34. V P (n) - Pais cegos nao tém condicbes de oferecerem
cuidados bésicos a bebés e criancas pequenas

35. 9 E * - Sou favoravel a inclusdo de alunos com deficiéncia
nos cursos de graduacéo nas Universidades.

36. 10 F - Se falassemos menos e trabalhassemos mais, todos
estariamos melhor.

37. 10 P - O pior que pode acontecer com uma pessoa € ser
deficiente intelectual.

38. e P (n) - E natural que as pessoas surdas sejam também
mudas.

39. 10 E - O professor precisa recorrer a um especialista para
ensinar alunos com deficiéncia em sala de aula regular nos
cursos de graduacéo

40. 11 F - Todos devemos ter fé em um poder sobrenatural,
cujas decisdes devemos aceitar

41. 11 P - Teria receio de colocar os meus filhos em escolas que
aceitam criancas com deficiéncia intelectual, pois estas criancas
sdo imprevisiveis.

42. f P (n) - Nao é recomendado comentar segredos ou coisa
intimas perto de pessoas surdas por elas serem capazes de
fazer leitura labial.

43. 11 E - No ensino superior inclusivo, os alunos sem
deficiéncia apresentam comportamentos inadequados ao se
identificarem com alunos com deficiéncia

44. 12 F - Os homossexuais sdo quase criminosos e deveriam
receber punicdo

45. 13 F - Nenhuma pessoa decente e saudavel pensaria em
ofender um amigo ou parente proximo.

46. 12 P - Os brancos conseguem, em geral, obter melhores
empregos do que 0s hegros, pois sdo mais disciplinados quanto
as regras estabelecidas pelas empresas

47.d P (n) - Os surdos devem ter escolas especiais para educé-
los, para poderem usar Lingua de Sinais entre si.

48. 14 F - O lazer agradavel somente pode acontecer apés o
dever cumprido.

49. 15 F - Hoje em dia, as pessoas invadem cada vez mais a
vida dos outros.

50. 13 P - Para a propria felicidade das pessoas com deficiéncia
fisica € importante que haja escolas especiais, trabalhos
especificos e formas de lazer que permitam agrupa-los

51. 15 P - E melhor que os judeus frequentem as suas proprias
organizagfes — clubes, escolas etc. —, jA que tém interesses e
costumes especificos

52. ¢ P (n) - Ndo ofertaria uma vaga de emprego a uma pessoa
surda, por aumentar os gastos da empresa pela contratagcao de
um intérprete.

53. 16 F - Somente a prisdo ndo é punicdo suficiente para os
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crimes sexuais, tais como o0 estupro ou ataques contra criancas.

54. 16 P - As pessoas com deficiéncia intelectual devem ter
escolas especiais para educéa-los, pois em escolas regulares
atrapalham a aprendizagem dos que ndo sdo deficientes.

55. 17 F - Deve-se castigar sempre todo insulto & nossa honra.

56. 25 P - Seria melhor para todos que as pessoas com
deficiéncia intelectual tivessem espacos proprios de convivéncia,

onde ficariam mais a vontade para se expressar e trocar
experiéncias.

57. 18 F - A maioria de nossos problemas sociais estaria
resolvida se pudéssemos nos livrar das pessoas imorais, dos
marginais e das pessoas com deficiéncia intelectual

58. 24 P - As escolas judaicas deveriam dar menos énfase ao
judaismo e mais atencao a valores como o de solidariedade.

59. 20 P - Prefiro ndo ter filhos a ter um filho com deficiéncia
fisica

60. 19 F - Ndo devemos nos preocupar com problemas e sim
nos voltarmos para coisas mais agradaveis.

61. 17 P - As pessoas com deficiéncia intelectual, em geral, ndo
conseguem se fazer entender.

62. 20 F - A excessiva liberdade sexual dos antigos gregos e
romanos era pouca em comparacdo com a existente hoje em
Nnosso pais.

63. 18 P - Os negros, geralmente, sdo menos preocupados com
o trabalho do que as outras pessoas.

64. 21 F - A maioria das pessoas ndo imagina até que ponto a
vida esta dirigida por conspiracdes forjadas em lugares secretos.

65. 22 F - Hoje em dia, em que tantas pessoas diferentes andam
e se misturam por todos os lados, todos devem se proteger, com
especial cuidado, contra o contdgio de infeccdes e
enfermidades.

66. 19 P - Para preservar melhor a cultura negra, talvez fosse
interessante repensar 0s casamentos mistos.

67. 23 P - Em algumas profissbes, que exigem 0O curso
universitario, ha muitos judeus. Seria desejavel um sistema
social igualitario, no qual todos os povos estivessem igualmente
representados.

68. 23 F - Tal como é a natureza humana, sempre havera
guerras e conflitos.

69. 24 F - Algumas pessoas nascem com necessidade de saltar
de lugares altos.

70. 21 P - Numa sociedade democrética, os negros deveriam
comportar-se como a maioria dos brancos.

71. 25 F - Nada pode nos deter quando temos forca de vontade

72. 26 F - O que nossa juventude necessita é disciplina,
determinacéo, vontade de trabalhar e se sacrificar pelo pais.

73. 22 P - O avanco da medicina com o0s seus métodos de
detectar imperfeicdes nos fetos é importante, pois impede o
nascimento de pessoas com deficiéncia intelectual.

74. 27 F - As guerras e os conflitos sociais podem acabar algum
dia por obra de um terremoto ou de uma inundacéo que destrua
0 mundo inteiro.
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ANEXO | - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)

Universidade de Sdo Paulo
Instituto de Psicologia

Termo de consentimento livre e esclarecido (TCLE)

Vocé esta sendo convidado (a) a participar de uma pesquisa intitulada “Educagéo
Inclusiva no Ensino Superior”, que tem como objetivo investigar esta tematica. Para isso,
estudantes de cursos de graduacgéao responderdo a um questionario e se aceitarem participarao
de entrevistas online.

Com a realizacao desta pesquisa, espera-se promover maiores discussdes e reflexdes
a respeito da inclusdo no ensino superior, portanto, sua contribuicdo € de suma importancia.
Para participar deste estudo, convido-o(a) a responder de forma andnima as perguntas do
questionario online, vocé nao sera identificado (a) e ndo existem respostas certas ou erradas.

A participagdo na pesquisa ocorre de forma voluntaria, podendo o (a) participante
desistir do estudo a qualquer momento, sem penalidades, uma vez que a aplicagdo da
pesquisa nao vislumbra trazer danos ou riscos a quem dela participar. Este estudo nao devera
trazer danos ou riscos aos participantes. Mas caso acontega, garante-se a cada um(a) o direito
a acolhimento de angustias e inquietagdes, bem como encaminhamentos, caso se fagam
necessarios, por meio de contato com a pesquisadora. Nao ha valores a pagar ou a receber
pela participagao na pesquisa.

Ao responder a pesquisa, a sua identidade sera preservada e mantida em sigilo. Os
resultados serdo sempre apresentados como o retrato de um grupo e ndo de uma Unica
pessoa. Dessa forma, vocé ndo serd identificado (a) quando o material de seu registro for
utilizado, seja para propdsitos de publicacéo cientifica ou educativa. Além disso, a contribui¢cao
na pesquisa nao resulta em despesas financeiras. Caso ocorram, eventualmente, estas serao
reembolsadas pela pesquisadora.

Todas as duvidas e possiveis questionamentos referentes ao estudo proposto poderédo
ser elucidados pelos pesquisadores deste projeto, pela psicéloga Taina Dal Bosco Silva
(doutoranda), ou pelo professor Dr. José Leon Crochick (orientador do estudo), que podem ser
contatados no enderego Avenida Professor Mello de Morais, 1721 - Butanta, Sao Paulo - SP,
05508-030, pelo telefone (11) 3091-4178 ou e-mail tainadalbosco@usp.br. Este estudo foi
aprovado pelo Comité de Etica e Pesquisa do Instituto de Psicologia da Universidade de Sao
Paulo- CEPH-IPUSP, sob numero de registro: CAAE: 43191921.0.0000.5561 e CAAE:
43191921.0.3001.5083, que podera ser contatado em caso de questdes éticas no enderego:
Av. Prof. Mello Moraes, 1.721 - Bloco G, 2° andar, sala 27 - CEP 05508-030 - Cidade
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Universitaria - S&o Paulo/SP ou através do telefone: (11) 3091-4182 ou e-mail:
comite.etica.ipusp@gmail.com .

Por favor informe seu e-mail para receber uma cépia deste TCLE e das suas respostas
do questionario. Caso aceite participar da segunda etapa, entrevistas online, vocé sera
contratado(a) pelo e-mail informado. Ele ndo sera divulgado e vocé nao sera identificado:

garantimos o seu anonimato.

Aceita Participar da pesquisa?
o Sim

o Nao

TairgDaI Bosco Silva
Numero USP 10617639
Psicéloga — CRP 09/7223



